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Abstract 
The purpose of this study is to present a model for restatement of financial statements using corporate social 

responsibility disclosure. In this study, the principal component factor analysis method was used to model the 

restatement of financial statements. The statistical population of the research in the qualitative section is 18 experts and 

the quantitative section includes 105 companies listed on the Tehran Stock Exchange, which were selected as the 

research sample using the systematic elimination method between 2012 and 2023. Logistic regression models were 

used to investigate the research question. The results showed that accounting disclosure quality and information 

asymmetry have a negative effect and financial crisis has a positive effect on financial statement restatement. 

However, the variables of social responsibility disclosure quality, environmental, social and governance reporting 

rating, accounting information quality, political connections and stakeholder influence do not have a significant effect 

on financial statement restatement. Consequently, Participation in corporate social responsibility activities can be used 

as an effective strategy to protect against adverse market outcomes when negative events occur. Policymakers, 

regulators and government agencies should be more responsible for holding companies more accountable for their 

disclosed corporate social responsibility information. 

 

Keywords: Financial Statement Restatement, Corporate Social Responsibility Disclosure, Accounting 

Disclosure Quality. 

 

Introduction 
Corporate social responsibility (CSR) has attracted increasing attention from market participants, regulators, and the 

press in recent years. The trend toward increased engagement in CSR practices has largely stemmed from the needs of 

various stakeholders for more information about a company’s social and environmental practices and its interactions 

with local communities. The unprecedented growth in the acceptance of CSR has increased the need for academics to 

understand the role of CSR information in corporate valuation, investment, and performance. Although investors 

increasingly incorporate CSR information into their investment decisions, a large body of empirical literature aimed at 

measuring the value relevance of CSR practices has found largely inconclusive evidence. Despite this diverse 

evidence, previous research has not considered the possibilities of this relationship. Therefore, given the above, and 

given the importance and necessity of financial statement restatement for companies and other stakeholders, this 

study seeks to answer the question of what is the model of financial statement restatement using CSR disclosure. 

Few studies have examined how effectively various corrective measures affect stakeholders’ perceptions of 

management and firms. Among the studies that examine the effectiveness of corrective measures, most have 

focused on measures related to corporate governance, such as increasing board independence, senior 

management turnover, changes in reward or internal control systems, and corporate restructuring. 
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Limited studies have examined CSR disclosure as a corrective measure in the context of restatement (e.g., 

Chakravarty et al., 2014). It is important to improve our understanding of the effectiveness of other corrective 

measures, including CSR disclosure. Little empirical evidence has been conducted on whether CSR disclosure 

can similarly address adverse events that are within management’s control, e.g., endogenous shocks. This gap in 

the literature can be filled by focusing on the effect of CSR disclosure on reducing negative reactions resulting 

from an endogenous shock event, i.e., financial statement restatement. The reputation risk management theory 

states that corporate social responsibility reporting is both the outcome and part of the reputation risk 

management process. Corporate social responsibility disclosure first affects corporate reputation and then affects 

corporate financial performance, suggesting that corporate reputation mediates the relationship between 

corporate social responsibility disclosure and corporate performance. Corporate social responsibility activities 

help companies gain various benefits such as increased reputation and investor trust. To the extent that corporate 

social responsibility disclosure can help build corporate reputation, investors’ negative reactions to restatements 

can be reduced when they are exposed to corporate social responsibility disclosures. Therefore, corporate social 

responsibility disclosure can be expected to reduce the impact of financial statement restatements on investors’ 

negative reactions. 

 

Method and Data 

In this study, first, using the analysis of previous research, all relevant variables (influential and non-influential 

on the research model) were collected and categorized for modeling. Next, using the statistical population of the 

qualitative part of the research, experts were 18 people from among the faculty members of the university's 

accounting department, managers or members of the assigned committees of regulatory organizations (audit 

organization, stock exchange organization), financial managers of companies listed on the stock exchange, and 

university professors in the field of accounting and finance, using the fuzzy Delphi method, the variables were 

categorized and prioritized. Then, using a quantitative statistical population of 105 companies listed on the 

Tehran Stock Exchange and selected as a research sample using the systematic elimination method in the period 

from 2012 to 2023, the research model was implemented with Tehran Stock Exchange data. For this modeling of 

financial statement presentation, the principal component factor analysis method was used, and logistic 

regression models were used to examine the question. 

 

Findings 

The results of the study showed that the variables of accounting disclosure quality and information asymmetry 

have a negative effect and the variable of financial crisis has a positive effect on the restatement of financial 

statements. However, the variables of social responsibility disclosure quality, environmental, social and 

governance reporting ranking, accounting information quality, political communication and stakeholder 

influence do not have a significant effect on the restatement of financial statements. 

 

Conclusion and Discussion 

Engaging in CSR activities can be used as an effective strategy to protect against adverse market outcomes when 

negative events occur. Policymakers, regulators, and government agencies should be more sensitive to better 

accountability of companies for disclosed CSR information (in terms of quantity and quality of disclosure). 
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 : چکیده

های مالی با استفاده از افشای مسئولیت اجتماعی شرکتی است. در این پژوهش هدف این پژوهش ارائه مدل تجدید ارائه صورت

آمداری پدژوهش در های اصلی استفاده شدد. جامهده  های مالی، از روش تحلیل عاملی مؤلفهسازی تجدید ارائه صورتبرای مدل

پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران بوده که با  شرکت  105نفر و بخش کمی نیز شامل    18بخش کیفی خبرگان به تهداد  

به عنوان نمونه پژوهش انتخاب شدند. به منظور بررسدی   1402الی    1391استفاده از روش حذف سیستماتیک در فاصله زمانی  

کیفیت افشای حسابداری و عدم تقارن اطلاعاتی های رگرسیون لجستیک استفاده شد. نتایج نشان داد که  سؤال پژوهش از مدل

های مالی دارند. ولدی متییرهدای کیفیدت افشدای مسدئولیت تجدید ارائه صورتبحران مالی تأثیر مثبت بر  تأثیر منفی داشته و  

نفهان کیفیت اطلاعات حسابداری، ارتباطات سیاسی و نفوذ ذیبندی گزارشگری محیطی، اجتماعی و حاکمیتی،  رتبه  اجتماعی،

تواندد مسئولیت اجتماعی شرکتی مدی هایمشارکت در فهالیتهای مالی ندارند. در نتیجه تأثیر مهناداری بر تجدید ارائه صورت

عنوان یک استراتژی مؤثر برای محافظت در برابر پیامدهای نامطلوب بازار هنگام وقدو  رویددادهای منفدی مورداسدتفاده قدرار به

ها در پذیری بیشتر شدرکتهای دولتی باید مسئولیت بیشتری در قبال مسئولیتها و سازمانکنندهگذاران، تنظیمگیرد. سیاست

 قبال اطلاعات افشا شده مسئولیت اجتماعی شرکتی داشته باشند.
 

 

 .حسابداری افشای کیفیت شرکتی، اجتماعی مسئولیت افشای مالی،  هایصورت  ارائه تجدید  : های کلیدیواژه
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 مقدمه 

اطلاعات نامتقارن    رایدهد، زرا تحت تأثیر قرار می  هیبازار سرما  ماتیتصم  ی، رمال یبه عنوان اطلاعات غ   ی پذیری اجتماع مسئولیت 

ای عملکرد برجسته   یپذیری اجتماع مسئولیت   نهیهایی که در زمدهد. شرکترا کاهش می  یگذاران خارجو سرمایه  رانیمد  نیب

تما  اجتماع   یعموم  یافشابه    یشتریب  لیدارند،  نشان می  یاقدامات  مشهشهی،    و   نوئی  پیته  رضائی   زانوسی،  پاشا )   دهندخود 

  جلب   مطبوعات  و   ها کنندهتنظیم  بازار،  فهالان  سوی  از  را  بیشتری  توجه  اخیر  هایسال  در  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  .(1404

 برای مختلف  ذینفهان  نیازهای از عمدتا   شرکتی،  اجتماعی  مسئولیت  هایشیوه در  مشارکت  افزایش سمت به گرایش . است کرده

  ویلر،آین)  است  آمده   پدید  محلی  جوامع  با   آن  تهاملات  و  شرکت  محیطیزیست  و  اجتماعی  هایشیوه  مورد  در  بیشتر،  اطلاعات

  اطلاعات   نقش   درک   به  را  دانشگاهیان  نیاز   شرکتی،   اجتماعی   مسئولیت  پذیرش  در  سابقهبی  رشد (.  2019،  1سن   و   روپل   لیس،

اگرچه  کرده   بیشتر  شرکت  عملکرد  و  گذاریسرمایه  گذاریارزش   در  شرکت   اجتماعی  مسئولیت   طور به  گذارانسرمایه  است. 

 ادبیات   از  بزرگی  جریان  کنند، می  وارد  خود  گذاریسرمایه  تصمیمات  در  را  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  اطلاعات  ایفزاینده

.  است  کرده  پیدا  غیرقطهی  زیادی  حد   تا   شواهد   شرکتی،   اجتماعی  مسئولیت  هایشیوه  ارزشی  ارتباط  سنجش  هدف   با   تجربی

 به   شکاف   این   کردن  پر   توان برایلذا می .  گیردنمی  نظر  در  را  رابطه  این   قبلی احتمالات  های پژوهش  مختلف،   شواهد   این  وجود

ارائه صورت   شرکتی،   نامطلوب  اخبار  ظهور  هنگام   در   شرکتی   اجتماعی  مسئولیت  اطلاعاتی   محتوای  ارزیابی تجدید  های  نظیر 

پرداخت ارائه  بازار  بر  مبتنی  پیامدهای  توانمی  خاص،  طوربه.  مالی  راشرکت  توسط  تجدید    آیا   شود  روشن  تا  کرد  ارزیابی  ها 

  بد  اخبار  افشای  به  نامطلوب  هایواکنش   برابر  خود را در  توانندمی  دارند،  شرکتی بیشتری  اجتماعی  مسئولیت  که  هاییشرکت

ارائه  محافظت تجدید  رویدادهای   یکپارچگی   جمله  از  شرکت،  حسابداری  هایشیوه  مورد  در  تردید   و  شک  ایجاد   باعث  کنند. 

 اجتماعی   هایارزش  بردن  سؤال  زیر  و   اعتماد قابل  مالی   گزارشگری  سیستم  یک  مورد  در  سهامداران  انتظارات  نقض  مدیریت، 

انتظار میمی  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  منفی  و   مثبت  عملکرد  میزان  با  مالی  هایارائه  تجدید  بازار  پیامدهای  که  رودشود و 

 .(2023، 3دونگ و وانگ ؛  2020، 2ونس)  متفاوت باشد  هاشرکت شرکتیِ

  ایجاد   را  ارائه  های تجدید اعلامیه  به   متضاد   بازار  واکنش  دو   تواند می  شرکتی   اجتماعی  مسئولیت  هایشیوه  در  گذاریسرمایه

  عنوان به  بیشتر  اجتماعی  مسئولیت  دارای  هایشرکت  توسط  را  «مطلوب»  اخبار  توانندمی  گذارانسرمایه  سو،یک  از.  کند

  را  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  هایفهالیت  مدیران  که  انتظار  این  با  بنابراین  و   کنند  تلقی  مدیران  طلبانهفرصت  رفتار  از  شواهدی

  که  رودمی  انتظار  دیدگاه،  این  با  مطابق.  دهندمی  نشان  تریمنفی  واکنش  کنند،  دنبال  خود  شرکتی  تخلفات  پوشاندن  برای

ارائه   بیان  جایگزین  دیدگاه.  باشد  مرتبط  دادرسی  پیامدهای  و  ترنامطلوب  قیمت  با  پذیرترمسئولیت   هایشرکت  توسط  تجدید 

  ها گذاریسرمایه  این  انجام  با   کنند،می  شرکت  بیشتری  شرکتیِ  اجتماعی  مسئولیت  هایفهالیت  در  که   هایی شرکت  کند می

  و  وو  هوی،)  دهند  کاهش  بد  اخبار  حضور  در  را  نامطلوب  پیامدهای  خطر  توانندمی  بهتر  بنابراین  و  کنندمی  ایجاد  را  خود  شهرت

 از   نه  است،  تصادفی  اشتباه  یک  از  ناشی  تجدید ارائه  که  کنند  تصور  است  ممکن  گذارانسرمایه  اساس،  این  بر(.  2013  ،4ژانگ 

 موارد  افزایش   به  توجه  با  .(2023دونگ و وانگ،  ؛  2020ونس،  سود )  دستکاری  برای  آنها   عمدی  اقدامات  یا   مدیران  انگاریسهل

  از   پدیده   این  ساززمینه  عوامل  شناخت  تهران،  بهادار  اوراق   بورس  در  شدهپذیرفته  هایشرکت  در  مالی   های صورت   ارائه  تجدید

 نقش  به  توجه  حسابداری،  و   مالی  ادبیات  در  جدید  نسبتا   رویکردهای  از  یکی   میان،  این  در.  است  برخوردار  ایویژه  اهمیت

 نوآوری   و   تمایز  وجه.  است  مالی   گزارشگری  رفتارهای  تبیین  در   شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  افشای   ویژهبه  و  غیرمالی   اطلاعات

  هایصورت   ارائه  تجدید  توضیح  در  حسابداری  و  مالی  سنتی  متییرهای  بر  صرف  تمرکز  جای  به  که  است  آن  در  حاضر  پژوهش

  نقش   و  دهد  قرار  بررسی  مورد  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  افشای  دیدگاه  چارچوب  در  را  پدیده  این  کندمی  تلاش  مالی،

  این   دیگر،  بیان  به.  کند  تحلیل  تلفیقی  مدل  یک  قالب  در  مالی  متییرهای  کنار  در  را  حاکمیتی  و  محیطی  اجتماعی،  اطلاعات

  ترجامع  چارچوبی  کوشدمی  اجتماعی،  مسئولیت  افشای   و   مالی  گزارشگری  یهنی  متمایز  نسبتا   حوزه  دو   دادن   پیوند  با   پژوهش 

 
1 Einwiller, Lis, Ruppel & Sen 
2 Wans 
3 Dong & Wang 
4 Hoi, Wu & Zhang 
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  هایپژوهش  از  توجهیقابل  بخش  کهدرحالی  این،  بر  افزون.  دهد  ارائه  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  بر  مؤثر  عوامل  تبیین  برای

  تمرکز   شرکت  ارزش  بر  اجتماعی  مسئولیت  عملکرد  آثار  یا   ارائه  تجدید  از  ناشی   سرمایه  بازار  پیامدهای  بر  بیشتر  پیشین

  تجدید  مدل  تبیین  و  گیریشکل  در  اجتماعی  مسئولیت  افشای  نقش  بررسی  به  متفاوت  رویکردی  با  حاضر  پژوهش  اند،داشته 

  هایبندیرتبه  شرکتی،  اجتماعی  مسئولیت  با  مرتبط  متییرهای  از  زمانهم  استفاده  همچنین.  پردازدمی  مالی  هایصورت   ارائه

 ارائه   امکان  تجربی،  مدل  یک  قالب  در  هاشرکت  اطلاعاتی   و  حاکمیتی  هایویژگی  برخی  و   حاکمیتی  و  اجتماعی  محیطی،

  گسترش  با  تواندمی  حاضر  پژوهش  رو،  این  از.  کند می  فراهم  را  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  بر   مؤثر  عوامل  از  ترجامع   تصویری

 ایران   سرمایه  بازار  بستر  در  را  جدیدی  شواهد   مالی،  گزارشگری  کیفیت  و  غیرمالی  اطلاعات  میان  ارتباط  حوزه  در  موجود  ادبیات

لذا با توجه به آنچه بیان شد و با توجه به اهمیت و   .باشد  پژوهشی  افزودهارزش   و  نوآورانه  جنبه  دارایجهت   این  از  و  داده  ارائه

برای    هایصورت   ارائه  ضرورت تجدید این سؤال است  شرکتمالی  به  پاسخ  پژوهش درصدد  این   مدل  کهها و سایر ذینفهان، 

 است؟ شرکتی چگونه اجتماعی مسئولیت مالی با استفاده از افشای هایصورت  ارائه تجدید

در    ارائه شده و  پاسخ به آنس سؤال و روش پژوهش جهت  پس  ، شود، مبانی نظری و پیشین پژوهش بررسی میهدر ادام

 د.شومی هگیری و پیشنهادهای پژوهش پرداختهها، بحث و نتیجهیافت هارائ  هآخر نیز ب
 

 و پیشینه پژوهش  نظری مبانی 
ارائه صورت  از دید سرمایهتجدید  از   بلکه  قبل بوده استدوره    مهضلات  دهندهنه تنها نشانگذاران  های مالی   به عنوان شکلی 

نیز    بنگاهبرای    آینده،  مهضلاتبینی  پیش آن  میبهو مدیریت  اطمینان  باعث و    آید حساب  عدم  برابرگذاران  سرمایه  ایجاد   در 

ارائه  یاعلامیه بیانگر های مالی،مجدد صورت. ارائه شودمی گردیدهکیفیت سودهای گزارش سطح شایستگی و اعتبار مدیریت و 

با   وسیلهبه  گردیده  ارتباط  در  صورت  مهم   دستکارییا    گرفتن  نادیده  بنگاه،  مالی  در    و  ریچاردسون  روز، پالم)   باشدمیهای 

ارائه  2004،  1شولتس  به    گذشته  چند سالهای مالی در  صورت مجدد  (.  ایران  اساس است.    رایج شده  ایشکل گستردهدر    بر 

  های مالی حسابداری، صورت   خطاهایاصلاح    خاطرایرانی به    واحدهای تجاریاز    زیادی  بخشیدر ایران    مطالهات صورت گرفته

را    ارائه شده را  داده  ارائه  مجدد  خود  رقمی  عنوانو    عدالتی؛  1391،  رفیهی  و  نیکبخت)  دهند ارائه میسنواتی    اصلاحات  به 

گزارش دهی    نظاماعتبار مدیریت و    گرداگرد  یاطمینانناحس    گرددمجدد موجب میارائه  .  (1398،  شاگردی  غفوریانو    شکیب

دربه  ها، بنگاه  ارائه    ویژه  که  شود  بیانگرزمانی  گزارش  دارجهت  مجدد  دوره  دهی  بودن  در  چنانچه    .باشد   پیشینهای  مالی 

این،   و  یافتهکاهش  مدیریت  توسط  گردیده  گزارش  اطلاعات  به  آنها  اعتماد  کند،  گمراه  را  سهامداران  بخواهد  مدیریت از    پس 

ارائه صورت   واقع،  در  .کرد  خواهد  تیییر  زیادی  حد  تا  شرکت  به  نسبت  گذارانسرمایه  دیدگاه   علامت   و  پیام  مالی،  هایتجدید 

،  شمس و  خانقاه    ی کمالدهند )می  ارائه  قبل  هایدوره  مالی   های صورت   پایین  کیفیت  و  اتکاپذیری  عدم   مورد  در  روشنی  و  واضح

نتایج    . است  کرده  جلب  خود  به  حسابداری  پژوهشگران  سوی  از  را  زیادی  توجه  مالی   هایگزارش  ارائه  از این رو تجدید(.  1397

درپژوهش که  است  آن  از  حاکی  گذشته  مدیران  هایصورت   ارائه  تجدید  انتشار  نتیجه  های  مهمولا شرکت   و  مالی،  با    ها 

انوا رو میقانونی روبه  و  اعتباری  مالی،   های مجازات   قرار  بحث   مورد  توانمی  مالی را  های صورت   ارائه  پیامدهای تجدید   شوند. 

 (. 2023دونگ و وانگ، است ) در ارتباط بازار ارزش زیان و کاهش با  مالی   هایگزارش  ارائه تجدید. داد

دارایشرکت  ارائه،  تجدید  بارزیان  پیامدهای  به  توجه  با   اقدامات   ارائه،  تجدید   های اعلامیه  از  پس  اغلب  ارائه  تجدید  های 

  مؤثر   طوربه  مختلف  اصلاحی  اقدامات  چگونه  که  اند کرده  بررسی  کمی  مطالهات  حال،  این  با.  دهندمی  انجام  مختلفی  اصلاحی

  کنند،می  بررسی  را  اصلاحی  اقدامات  اثربخشی  که  مطالهاتی  میان  در.  دهد نشان می  هاشرکت  و  مدیریت  از  را  ذینفهان  ادراک

 در   تیییرات  ارشد،  مدیران  جابجایی   مدیره، هیئت  استقلال  افزایش   مانند   شرکتی  حاکمیت  با   مرتبط  اقدامات   بر  بیشتر

 ،3گوپال راج  و  دهان  چاکراوارتی،    ؛2005  ،2فاربر)  اندشده  متمرکز  شرکت  ساختار  تجدید   داخلی و  کنترل  یا  پاداش  هایسیستم 
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                                                                          97  رضائی و همکاران                                             ...مسئولیت  افشای  دیدگاه  از  استفاده  با  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  مدل  ارائه

 

پژوهش(.  2008  ،1کاپلان   و  لینگگرم  المر،    ؛2014 از  بهبرخی    یافته  اختصاص  شرکتی  حاکمیت  اقدامات  از  غیر  عواملی  ها 

و  مثال،  عنوان  به.  است زیادی(  2014)  همکاران  چاکراوارتی  افزایش   تهداد  باعث  که  اقداماتی  می  شهرت   از    را  شودشرکت 

  سهام،  خرید   مانند  شرکتی  حاکمیت  با  مرتبط  های فهالیت  و  دهدمی  قرار  هدف   را  سهامداران  از  گروه   چهار   که  کردند   بررسی

  از   خط  این  توانمی  .کندمی  بررسی  را  خیریه  های برنامه  به  مالی   هایکمک  و   کار  نیروی  تنو   افزایش  محصول،  کیفیت  بهبود

  و درک  دیدهآسیب   اعتبار  تواندمی  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  اطلاعات  افشای  آیا  که  کرد  بررسی  و  داد  گسترش  ها راپژوهش

ارائه  از  پس  گذارانسرمایه  توسط  شده )  ترمیم  را  تجدید  وانگ،  کند  و   مسئولیت  افشای  محدود،  مطالهات.  (2023دونگ 

ارائه  در  اصلاحی   اقدامات  عنوان  به   را  شرکت  اجتماعی   و   چاکراوارتیبه عنوان مثال،  )  اند داده  قرار  بررسی  مورد  زمینه تجدید 

افشایفهالیت  بین  ارتباط  از  ایاولیه  شواهد  پیشین  مطالهات  کهدرحالی  (.2014همکاران،     و   شرکت  اجتماعی  مسئولیت  های 

را نشان می  از  پس  سهام  قیمت  حرکات ارائه   شواهد   توانمی  شود،می  دنبال   متهدد  اصلاحی  اقدامات  با  اغلب   که  دهدتجدید 

نیز  از  پس  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  افشای  شهرت  ترمیمی  نقش  مورد  در  مستقیم را  ارائه    این،   بر  علاوه .  نشان داد  تجدید 

دونگ و  رسد )می  گذارانسرمایه  جمله  از  ذینفهان،   به  هاکانال  از  ایگسترده  طیف  طریق  از  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  اطلاعات

 (. 2023وانگ، 

داد    ارتقا  شرکت  اجتماعی   افشای مسئولیت  جمله  از  اصلاحی،   اقدامات   سایر  اثربخشی  از  را  خود  درک  که  است  مهم   این

 شرکت   اجتماعی  مسئولیت  عملکرد  بین  ارتباط  مورد  در  شواهدی(  2020)  ونس  دیگر،  مثالی  عنوان  به.  (2023دونگ و وانگ،  )

  تجدید   های اعلامیه  بازار  بر  مبتنی  پیامدهای  و   شرکت  اجتماعی   مسئولیت  عملکرد  بین  ارتباط  همچنین  و  ارائه  تجدید   احتمال  و

  اقدامات که  است بهید است و محدود  هنوز عمل  هر اثربخشی از فهلی   درک های پراکنده، پژوهش دلیل  به. دهدمی نشان ارائه را

  دلیل  دو  به  عمدتا   تجدید ارائه  زمینه  در  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  ارتباطات  مطالهه.  باشند  مؤثر  اندازه  یک  به  مختلف  اصلاحی

.  باشد مؤثر  دیدهآسیب هایشرکت شهرت بازگرداندن در شرکت اجتماعی مسئولیت افشای  رسدمی نظر  به اول، . شودمی بررسی

  مالی  های گزارش   در  ترگسترده  محیطی  افشای  با   هاییشرکت  که   دهند می  گزارش  (1994)  2بالاسونیری و پاتان مثال،    عنوان  به

 مسئولیت   افشای  رسدمی  نظر  به  دوم،.  کنندمی  تجربه  کمتر  افشای  با  هاییشرکت   به  نسبت  کمتری  منفی  هایخود، واکنش

  تأثیر  اند،گرفته  قرار  نامطلوب  رویدادهای  تأثیر  تحت  که   هاییشرکت  مورد  در  فردی  گذارانسرمایه  قضاوت   بر   شرکت  اجتماعی

  کنترل   از  خارج  رویدادهای  از  ناشی   ضهیف  عملکرد  با  شرکت  یک  که  شرایطی  در  (2015)   3رابرتز  و  آرنولد  زاهلر،.  گذاردمی

  شرکت   و  دهد می  افزایش  را  شده   درک  سازمانی  مشروعیت  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  افشای  که   دریافتند  است،  مواجه  مدیریت

در  تجربی  شواهد.  کندمی  محافظت  گذارانسرمایه  منفی  هایواکنش   از  را  اجتماعی  مسئولیت  افشای  آیا  اینکه  مورد  کمی 

انجام    ،(زادرون  شوک   مثال،  عنوان  به)  هستند  مدیریت  کنترل  تحت  که  نامطلوب  رویدادهای  برای  مشابه  طوربه  تواند می  شرکت

  منفی   های واکنش  کاهش  بر  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  افشای  تأثیر  بر  تمرکز  با  را  ادبیات  در  موجود  شکاف   توانمی.  است  شده

 . کرد  پر مالی  هایتجدید ارائه صورت  یهنی زا،درون شوک رویداد یک از ناشی

  باشد،   آنها  محصول  به  مربوط  هایقضاوت  از  فراتر  کنندگانمصرف  بر  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  ارتباطات   مطلوب  تأثیر  اگر

 برای   هستند، حتی  زابرون  شوک  از  هایی که ناشیشرکت  در  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  افشای  مزایای  که  دارد  وجود  امکان  این

و اساس    هیبه عنوان پاکه    4اثر اجتما   دگاهیدهمچنین در    (. 2015زاهلر و همکاران،  باشد )مشاهده  قابل  نیز  زادرون  رویدادهای

منجر به سطوح   یپذیری اجتماع از مسئولیت   یی سطح بالا  ،ارائه شده است   ی و عملکرد مال  یعملکرد اجتماع   ن یارتباط مثبت ب

مال  یبالا   اثر  نفهانذی  مستقیم  هایبرداشت  بر  تنهانه  شرکت  مسئولانه  عملکرد  اجتما ،   اثر  دیدگاه  درشود.  می  یعملکرد 

  جه ینت  نیا  کند. می  فراهم   شرکت  اقتصادی  ارزش  تقویت  برای  ایپایه  مثبت،  اجتماعی   پیامدهای  ایجاد  طریق  از  بلکه  گذارد، می

ارائه شده است. بر م1984)  6من یاست که توسط فر  5نفهانیذ  یمنطبق با تئور  ت یموفق  یشرکت برا  کی   ،یتئور  نیا  یبنا( 
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  و  پرول -کلور  چیانسی،   .  (1400ایوانی،    و  محمدی  اوریایی، )  دارد  یدیگذاری در روابط خود با سهامداران کلبه سرمایه  از ین  ی مال

 شرکت  به  آنها  گذاریسرمایه  علاقه  یهنی  گذاران،سرمایه  اقتصادی  هایقضاوت  همچنین  و  مدیریت  شهرت  بر  (2019)  1کاپلان 

  طریق   از  را  خود  شهرت  توانندمی  هاشرکت  که  کنندمی  حمایت  های تجربیپژوهش  هاییافته  هم  و  هاتئوری   هم.  دارد  تمرکز

 از دیگران، از را خود که شرکتی دهد می  نشان 2مشروعیت تئوری مثال،  عنوان به. کنند  ایجاد شرکت اجتماعی مسئولیت افشای

 تئوری   همچنین،  .(2010،  3)لیندبلومشود  می  محسوب  ترمشرو   کند، می  متمایز  شرکت  اجتماعی   مسئولیت  افشای  طریق

  ریسک  مدیریت  فرآیند  از  بخشی  هم   و  نتیجه  هم   شرکت  اجتماعی  مسئولیت  گزارش  که  کندمی  بیان   4شهرت  ریسک  مدیریت

)  شهرت   بر   سپس  و  شرکت  شهرت  بر  ابتدا  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  افشای  (.2008،  5وامونه  و  لاریناگا   ببینگتون،است 

  و   شرکت  اجتماعی  مسئولیت  افشای  بین  رابطه  واسطه  شرکت  شهرت  که  دهد می  نشان  و  گذاردمی  تأثیر  شرکت  مالی  عملکرد

 برای  سرمایه  کنندگانتأمین  به   مدیریت  تههدات  نقض   دهندهتجدید ارائه نیز نشان(.  2020  ،6ترانف  و   فام)  است  شرکت  عملکرد

  سؤال   زیر  را  مدیریت  شایستگی  و   صداقت  و (  2020  نس،و  ؛2014  همکاران،  و  چاکراوارتی)  است  سالم  مالی  هایصورت   ارائه

  مانند  مختلفی  مزایای  تا   کند می  کمک  هاشرکت  به  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  های فهالیت(.  2004  همکاران،  و   پالمروز)   بردمی

تا 2020  ،7لی   و   ادن  میلر، )  آورند  دست  به  را  گذارانسرمایه  اعتماد   و   شهرت  افزایش   اجتماعی   مسئولیت  افشای  که  جایی   (، 

  زمانی   تواندمی  ارائه،  به تجدید  گذارانسرمایه  منفی  های همچنین واکنش  کند.   کمک  شرکت  شهرت  ایجاد   به  تواند می  شرکت

انتظار داشت که افشای مسئولیت می  بنابراین،.  یابد  کاهش  گیرند،  قرار  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  افشای  مهرض  در  که   توان 

 (.  2023دونگ و وانگ، را کاهش دهد ) گذارانسرمایه منفی  هایهای مالی بر واکنشتأثیر تجدید ارائه صورت  شرکت اجتماعی

مجموعه  شامل  مهمولا   و  است  چندبهدی  مفهوم  یک  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  حوزهافشای  در  اطلاعات  از  های  ای 

گویی نسبت به آثار  نفهان و پاسخرسانی به ذیمنظور اطلا  ها بهدوستانه است که شرکتمحیطی، اجتماعی، حاکمیتی و انسان

فهالیت اجتماعی  و  میاقتصادی  منتشر  خود  چارچوبهای  در  و  پژوهش  ادبیات  در  ابهاد  این  مهتبر کنند.  گزارشگری  های 

گزارش بین جهانی  ابتکار  گزارشگری  استانداردهای  جمله  از  شاخصالمللی،  و  و  دهی  حاکمیتی  و  اجتماعی  محیطی،  های 

گیلان،  ؛  2021،  8دهی استانداردهای ابتکار جهانی گزارش اند )بندی و تبیین شدههای پایداری سازمانی طبقههمچنین چارچوب 

استارکس  و  زیست2021،  9کوچ  بُهد  شرکتی،  اجتماعی  مسئولیت  افشای  اصلی  ابهاد  از  یکی  اطلاعات  (.  به  که  است  محیطی 

فهالیت تأثیر  با  بر  مرتبط  شرکت  گازهای    ستیزط یمحهای  انتشار  انرژی،  مصرف  میزان  شامل  اطلاعات  این  دارد.  اشاره 

شود.  های سبز میگذاری در فناوریای، مدیریت پسماند، استفاده از منابع تجدیدپذیر، حفاظت از تنو  زیستی و سرمایهگلخانه

محیطی و مدیریت  دهنده تههد شرکت به توسهه پایدار، کاهش پیامدهای منفی زیست تواند نشانافشای این نو  اطلاعات می

پژوهش باشد.  منابع طبیهی  نشان میمسئولانه  زیستدهند شرکتها  افشای  از شفافیت  محیطی گستردههایی که  دارند،  تری 

ادراک ریسک  و  بوده  برخوردار  بالاتری  میاطلاعاتی  منتقل  بازار  به  را  کمتری  ) شده  و  کنند  ریچاردسون  لی،  کلارکسون، 

 (.2008، 10واسوری 

نفهان انسانی تمرکز دارد و شامل اطلاعاتی درباره  بُهد اجتماعی افشای مسئولیت اجتماعی شرکتی بر روابط شرکت با ذی

شرایط کار، سلامت و ایمنی کارکنان، آموزش و توسهه منابع انسانی، تنو  و برابری در محیط کار، رعایت حقوق بشر در زنجیره 

دهنده توجه شرکت به  تأمین، کیفیت و ایمنی محصولات و مشارکت در توسهه جامهه محلی است. افشای این اطلاعات نشان

میمسئولیت  و  بوده  جامهه  و  مشتریان  کارکنان،  قبال  در  خود  اجتماعی  سرمایههای  ادراک  بهبود  به  پایداری  تواند  از  گذاران 
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تأکید می اخیر  منجر شود. مطالهات  قویعملکرد شرکت  اجتماعی  افشای  و  عملکرد  که  بیشتر ذیکنند  اعتماد  با  و  تر  نفهان 

واکنش )کاهش  است  نامطلوب همراه  رویدادهای  با  مواجهه  در  بازار  منفی  گلاواسهای  و  حاکمیتی  2019،  1اگوینیس  بُهد   .)

می مربوط  شرکت  اداره  سازوکارهای  و  ساختارها  به  نیز  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  استقلال افشای  نظیر  موضوعاتی  و  شود 

گیرد.  های کنترل داخلی، مدیریت ریسک و مقابله با فساد را در برمیمدیره، شفافیت گزارشگری، حقوق سهامداران، نظامهیئت

تواند  گویی مدیریتی در شرکت است و میدهنده وجود سازوکارهای نظارتی مؤثر و پاسخافشای اطلاعات حاکمیتی مناسب نشان

دهند که بُهد حاکمیتی  های پیشین نشان میگذاران را نسبت به کیفیت گزارشگری مالی افزایش دهد. پژوهشاعتماد سرمایه

 (.2021های مسئولیت اجتماعی در کاهش عدم تقارن اطلاعاتی است )گیلان و همکاران، یکی از مؤثرترین مؤلفه

های داوطلبانه و خیرخواهانه شرکت تمرکز دارد  دوستانه قرار دارد که بر فهالیتدوستانه یا بشردر کنار این ابهاد، بُهد انسان

های توسهه جامهه محلی و حمایت از  های مالی به نهادهای خیریه، مشارکت در پروژهو شامل افشای اطلاعات مربوط به کمک

آسیبگروه فهالیتهای  است.  انسانپذیر  نشانهای  نقش  دوستانه  و  بوده  قانونی  الزامات  از  فراتر  شرکت  اخلاقی  تههد  دهنده 

تر، دوستانه قویهای انسانهایی با فهالیتدهد که شرکتکنند. شواهد تجربی نشان میمهمی در ایجاد سرمایه شهرت ایفا می

ای از قابلیت اعتماد  عنوان نشانهکنند، زیرا این اقدامات بههای منفی کمتری را تجربه میهای منفی، واکنشدر مواجهه با شوک

از طریق این چهار  2017،  2لینس، سروائس و تامایو شود )مدیریت تلقی می (. در مجمو ، افشای مسئولیت اجتماعی شرکتی 

ها و  ها، فرصتتر ریسک گذاران قرار دهد و به ارزیابی دقیقتواند اطلاعات مکمل و غیرمالی بااهمیتی در اختیار سرمایهبُهد می

پاسخ و  )شایستگی  کند  کمک  شرکت  مدیریتی  گزارش گویی  جهانی  ابتکار  ، همکاران  و  گیلان؛  2021دهی،  استانداردهای 

درون2021 منفی  رویدادهای  بستر  در  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  افشای  نقش  بررسی  رو،  این  از  ارائه (.  تجدید  مانند  زایی 

میان اطلاعات غیرمالی، شهرت سازمانی و کیفیت گزارشگری مالی منجر  تواند به درک عمیقهای مالی، میصورت  ارتباط  تر 

 شود.
 

 پیشینه پژوهش 
  مالی   هایصورت   ارائه  تجدید   بر  نهادی  گذارانسرمایه  اعتناییبی  تأثیر  در پژوهشی به بررسی  (1404امینی، رضائی و تامرادی )

داد در ها  شرکت  مدیره هیئت  هایویژگی  تهدیلگر  نقش  بر  تأکید   با  نشان  نتایج    اعتنایی بی  ایران،  کشور  سهام  بازار  پرداختند. 

  استقلال  داد  نشان  پژوهش  نتایج  همچنین  .دارد  مهناداری  مثبت  تأثیر  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  بر  نهادی  گذارانسرمایه

  هاشرکت  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید   و  نهادی  گذارانسرمایه  اعتنایی بی  بین  رابطة  بر  مدیرههیئت  مالی  تخصص  و   مدیرههیئت

 . دارند مهناداری  کاهشی تأثیر

و    یهای مالارائه صورت   دیتجد  ندهیفزا  تیفیپژوهشی با عنوان ک  (1403عبدی )  و  ثالث  بحری  مرام،  پاک  شادباد،  فرشاد 

تقارن اطلاعات  یحسابرس  تهینقش کم انجام دادهو عدم    دینشان داد که تجد  پژوهش  یهاهیآزمون فرض  ازحاصل    ج ینتا  اند.ی 

 ،یحسابرس  تهیعدم وجود کم  ای)وجود  ی  حسابرس  تهیهای کمویژگی  نیاست، همچن  ندرآیف  تیفیک  یدارا  یهای مالارائه صورت 

کم مال   یحسابرس  تهیاستقلال  تخصص  کیحسابرس  تهیکم  ی اعضا  ی و  بر  مال صورت  نده یفزا  تیفی(  و    ی های  مثبت  تأثیر 

طرف  داشته  یداریمهن از  اطلاعات  گری د  یو  تقارن  ک  ی عدم  صورت   د یتجد  ندهیفزا  تیفیبر  مالارائه  و    ی های  مهکوس  تأثیر 

 دارد. یداریمهن

  مبنای   بر  مالی   هایصورت   ارائه  تجدید  احتمال  شناسایی  های مدل  طراحیپژوهشی با عنوان    (1402پور )  و رحیمی  مهرانی

  خطا،   ماتریس  بر مبنای  دهدآمده از این مطالهه نشان میدستهای بهیافته  اند.انجام داده (1999)  3بنیش   سود  دستکاری  مدل

مجدد  کننده  بینیپیش  الگوهای  میان  در   هاینسبت  ترکیب  از  ناشی  گردیده  ارائه  الگوی  کارآمدی  مالی،   هایصورت   ارائه 

مالی  و   توان   بیشترین  دارای  که   داشته  کل   بینی پیش  صحت  درصد  66/85  ژنتیک،  الگوریتم   با(  ترکیبی  الگوی)  غیرمالی 

 .است بوده لجستیک رگرسیون با   گردیده ارائه الگوی با  در مقایسه بینیپیش
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 1404تابستان  ،  66، شماره  هفدهمفصلنامه حسابداری مالی، سال                                                                                      100
 

:  گذاریسرمایه  کارایی  و  مالی  هایصورت   ارائه  تجدیدپژوهشی با عنوان    (1401ایزدپور )  و  جودکی  فروشانی،   باشی، زمانیقافله

  در  شده  پذیرفته  شرکت  170  از  متشکل  ایبه منظور بررسی این هدف نمونه  اند. مالی انجام داده  محدودیت  گریمیانجی  نقش

  مبتنی  چندگانه  رگرسیونی  مهادلات  از  گیریبهره  با  استفاده شد. نتایج  1395  تا  1390  هایسال  طی  تهران  بهادار  اوراق   بورس

  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  بین  رابطه  در  مالی  محدودیت   گریمیانجی  نقش  که  است  آن  از  تلفیقی حاکی   های داده  تکنیک  بر

 باشد. نمیمورد تأیید  گذاریسرمایه کارایی  و

عنوان  ی پژوهش  (1400)منش    یشکوه شفاف  با  ب  تیتأثیر  رابطه  بر  صورت  دی تجد  نیاطلاعات  مالارائه  کم  ی های   ته یو 

  تهیو کم  ی های مالصورت  مجدد   ارائه  میان   ارتباط   ی،اطلاعات  ت یشفاف  دهد آمده نشان میدستهای بهی انجام داد. یافتهحسابرس

 .برقرار است یمهنادار ارتباط یحسابرس تهیو کم ی های مالصورت مجدد ارائه افزون بر این، بیننماید و می اصلاحرا  یحسابرس

و  قدیریان  منش،  عارف   )  قدیریان  آرانی  عنوان    (1399آرانی  با  :  مالی   هایصورت   ارائه  تجدید   و  مالی   بحرانپژوهشی 

داده  بهادار  اوراق   بورس  از  شواهدی انجام    در  ارائه  تجدید  شدت  بین  که  است  آن  از  حاکی   پژوهش   هاییافته  اند. تهران 

  مهنادار  و مثبت ایگونهبه ورشکستگی خطر این،  وجود با . ندارد وجود مهناداری تفاوت  سالم  هایشرکت و زدهبحران هایشرکت

  مالی   هایصورت   ارائه  تجدید  شدت  ورشکستگی،  خطر  افزایش  با  دیگر،  بیان  به.  دارد  رابطه  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  شدت  با

 . یابد می افزایش

 ارائه  تجدید  احتمال  و  اجرایی  مدیران  خدمات  جبران  هایانگیزه  عنوان  تحت  پژوهشی  در  (2026)  1اندرسون  و  کیم

  های پاداش  میان مهناداری  و مثبت  همبستگی که  داد  نشان اند. نتایج جهانی انجام داده هایشرکت از شواهدی: مالی هایصورت 

  و   قوی  نظارتی  سازوکارهای  وجود  که  دریافتند  هاآن   همچنین،.  دارد  وجود  هاارائه  تجدید  وقو  احتمال  و  سهام  قیمت  به  حساس

 خطای   احتمال  و  کرده  تهدیل  را  مخرب  رابطه  این  تواندمی(  اجتماعی  مسئولیت  هایگزارش   مانند)  اطلاعات  شفاف  افشای

 . دهد کاهش  را گزارشگری

  تواند می  سالانه  هایگزارش  در  مدیریت  تحلیل  و  بحث  لحن  در  تیییرات  آیا  در پژوهش بررسی کردند که  (2025)  2دو و تو 

  تحلیل   و  بحث   لحن  در  تیییرات   که   دهد می  نشان  نتایج.  خیر  یا   کند   بینیپیش  را  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  مؤثر  طوربه

  مدیریت   تحلیل  و  بحث  لحن  در  تیییرات  هرچه.  دارند  مهناداری  و   مثبت  همبستگی  مالی   هایصورت   ارائه  تجدید  با  مدیریت

  قدرت  که  دهدمی  نشان  تجربی  آزمون  یک  این،  بر  علاوه.  است  بیشتر  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  احتمال  باشد،  بیشتر

  با(  1)  ها شرکت  که  است  ترقوی  نسبتا   زمانی  مالی   هایصورت   ارائه  تجدید  برای  مدیریت  تحلیل  و   بحث  لحن  تیییرات  بینیپیش

  رقابتی  بسیار  صنایع  در(  3)  باشند،  داشته  تریضهیف  شرکتی  حاکمیت(  2)  باشند،  مواجه  شدیدتری  مالی  هایمحدودیت

 . کنند دریافت را خارجی توجه از بالاتری سطح( 4) و کنند  فهالیت

شرکت، انجام    اجتماعی  مسئولیت  افشای  نقش:  ارائه  تجدید  از  پس  شهرت  ( پژوهشی با عنوان ترمیم2023دونگ و وانگ )

نتایجاندداده   شهرت  ترمیم   برای  مؤثر  راهکاری  تواندمی  شرکت   اجتماعی  مسئولیت  مثبت  های فهالیت  افشای  دهد می  نشان  . 

 اختیار   در  مستقل  منبع  یک  از  اجتماعی  مسئولیت  اطلاعات  اگر  همچنین.  باشد  گذارانسرمایه  علاقه  افزایش  و   مدیریت

کردن  با   پژوهش  این.  داشت  خواهد  آنان   اعتماد  و   قضاوت   بر  بیشتری  تقویتی  اثر   گیرد،  قرار  گذارانسرمایه   اینکه  روشن 

تحت   مالی،  هایصورت   ارائه  تجدید   مانند   زند، می  آسیب  اعتماد  به  که  رویدادهایی  از  پس  گذارانسرمایه  هایتصمیم  و   ها قضاوت

  پس  اصلاحی   اقدامات  کارایی  درباره  محدود  ادبیات  به  گیرد،می  قرار  آن  انتشار  منبع  و  اجتماعی  مسئولیت  اطلاعات  وجود  تأثیر

 . کندمی کمک ارائه تجدید از

  تجدید   با  حسابداری  افشای  شفافیت   رابطه  در  شرکت  های ویژگی  تهدیلی   ( پژوهشی با عنوان نقش2023)  3صبری و حسین 

داده  از  شواهدی:  مالی  هایصورت   ارائه انجام  ویژگیعراق،   شرکت،   سودآوری  شرکت،  اندازه)  ویژگی  شش  با  شرکت  های اند. 

  و  حسابداری  افشای  شفافیت  بین  که  نتایج نشان داد .  شده است  گیریاندازه(  مالکیت  ساختار  صنهت،  نو   شرکت،   سن  اهرم،

  وجود  مثبت  همبستگی(  صنهت  نو   شرکت،  سن  شرکت،  اندازه)  شرکت  مربوطه  هایویژگی  تحت  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید
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با  و    بر  داریمهنی  تأثیر(  اهرم  سودآوری،)  شرکت   های ویژگی  خصوص  در.  بود  خواهد  ترمثبت  رابطه  ویژگی،   این   حذف  دارد 

 .است نشده  ثبت پژوهشی  متییرهای

  اجتماعی   مسئولیت  مورد  در  ایغیرحرفه   گذارانسرمایه  قضاوت  ( پژوهشی با عنوان بررسی2023)  1وارن  و  منچک  بویلی،

  دهد، می  رخ  ارائه  تجدید   یک  که  زمانی   دهدمی  این پژوهش نشان  اند. نتایج حسابداری، انجام داده  ارائه  تجدید   از  پس   شرکتی

  عملکرد  با  خود  همتایان  از  ترمطلوب  را  بالا  عملکرد  و  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  دارای  هایشرکت  ای،غیرحرفه   گذارانسرمایه

  در   که   مشخص شد  همچنین.  رسد می  نظر   به  غیرعمدی   تحریف  که  افتد می  اتفاق  این  زمانی   تنها   اما   کنند، می  ارزیابی  متوسط

رابطه  به  نسبت  خیرخواهی  و  صمیمیت  اعتماد،   )احساس  2گرمی   احساس  ارائه،  تجدید   غیاب  مسئولیت   عملکرد  بین  شرکت( 

  گرمی  احساس  اشتباه،  یک  از  پس  حال،  این  با.  کندمی  واسطه  شایستگی  طریق  از  را  گذارسرمایه  هایقضاوت  و  شرکت  اجتماعی

 .است رابطه این واسطه مستقیما 

رید  و  تأثیر2022)  3هوگان  عنوان  با  پژوهشی  انجام    تجدید   افشای  شفافیت  بر  نفهان یذ  مدیریت   (    ها یافته  . انددادهارائه، 

ارتباط  کمتر  با شفافیت  ارائهتجدید    افشای  با   کارکنان  گیریجهت  در  گذاریسرمایه  بالاتر  سطوح  که  دهد می  نشان . است  در 

  تجدید   افشای  نحوه  مورد  در  بیشتری  اختیار  است  ممکن  مدیران  آن  در   که  تجدید ارائه  از  فرعی   نمونه  یک  بررسی  این،  بر  علاوه 

  ممکن  خارجی  نظارت  افزایش  که  دهدیم  نشان  تکمیلی  یها شی آزما  ،حالنی. بااکندیم  تأیید  را  یافته  این  باشند،  داشته  ارائه

 . دهد کاهش  را اثرات این است

پردازند که به تجدید ارائه  ای میکنندهوتحلیل و شناسایی عوامل تهییندر پژوهشی به تجزیه  (2020)  4پاپیک و پاپیکوا

های  هایی که نیاز به تیییر صورت های مالی منجر شده است. دلیل پژوهش این است که خطاهای حسابداری برای شرکتصورت 

ابتدای امر،  مالی منتشرشده دارند، امری هزینه  اعتبار شرکت و قیمت سهام آنها تأثیرگذار است. این پژوهش در  بر بوده و بر 

ارائه  حسابداری  در  تقلب  تشخیص  از  مدل  شرکت  را،  (1999)  بنیششده  از  تایی  چهل  نمونه  یک  ارائه بر  تجدید  با    هایی 

و بر اساس رگرسیون لاجیت   تابع تفکیک خطی  ،بینی جدیدکند و دو مدل پیشهای مالی در طی ده سال را آزمون میصورت 

 %83/79% و حساسیت  25، ویژگی  %96/70ها، مدل تابع تفکیک خطی به دقت  دهد. در طی آزمون مجموعه دادهرا توسهه می

 از   بهتر  مدل  دو  هر  کارایی  که  یافته  دست  %67/66  حساسیت  و  %66/41  ویژگی  ،%22/62و مدل رگرسیون لاجیت به دقت  

 است. زمینه این در دیگر  مطالهات  یا موجود  پیش از (1999) بنیش

تأثیر (2018)  5ناوِیسی   و  لیم   خدِمتدی،  گول، بررسی  به  پژوهشی  همچنین  و حسابرسی الزحمهحق  بر مدیران توانایی در 

پرداختند.  زدهبحران  غیر و زدههای بحرانشرکت در مالی هایصورت  ارائه تجدید  و تههدی اقلام کیفیت بر مدیران توانایی تأثیر

 یابدمی حسابرسی افزایش الزحمه حق  باشد، بیشتر  مدیران توانایی هرچه  زدهبحران  هایشرکت که در  داد  نشان پژوهش این نتایج

 از حاکی نتایج یابد. همچنینمی  کاهش حسابرسی الزحمهحق باشد، بیشتر مدیران توانایی هرچه زده،بحران  غیر هایشرکت  در و

 ارائه  بیشتر تجدید احتمال نتیجه در  و  تههدی اقلام پایین کیفیت با مدیران بیشتر  توانایی زده،های بحران شرکت  در  که  است این

با توجه به مبانی نظری و پیشینه پژوهش ارائه شده در بالا این مطالهه در پی پاسخ به سؤال زیر   .است همراه مالی هایصورت 

 است.
 

 های پژوهش فرضیه
 باشد. ارائه نمیگوناگون مرتبط با موضو ، فرضیه واحدی قابلسازی از متییرهای ارائه مدل با توجه به قصد

 

 

 

 
1 Boyle, Mintchik & Warne 
2 Warmth 
3 Hogan & Reid 
4 Papik & Papikova 
5 Gul, Khedmati, Lim & Navissi 
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 سؤال پژوهش 
 چگونه است؟ ی شرکت یاجتماع  تیمسئول یبا استفاده از افشا  ی های مالارائه صورت  دی مدل تجد

 

 روش پژوهش
در    کهییازآنجا.  کار گرفتتوان نتایج آن را در عمل به  می  های کاربردی است، زیراپژوهش حاضر از نظر هدف از نو  پژوهش

همبستگی    -  پژوهش حاضر از لحاظ ماهیت توصیفی  ؛ لذا ی قرار گرفته شده استبررس  مورداین پژوهش روابط بین متییرها  

ی اصلی استفاده شده است.  هامؤلفه   1مالی، از روش تحلیل عاملی های  صورت   ارائه  ی تجدیدسازمدلاست. در این پژوهش برای  

عاملی   تحلیل  روش  اجرای  در  اول  شناسایی  هامؤلفهقدم  اصلی،  است.  هاگروهی  متییرها  بین  از  شناسایی  ی همبسته  جهت 

از روش    یهامؤلفه    ی چارچوب برا   یو دارا  افتهیروش ساختار  کی یدلف  کیتکن  ای   ی روش دلف  دلفی فازی استفاده شد.مدل، 

و خبرگان  انیم  یارتباط گروه به    کارشناسان  بتوانند  تا  تصماست  آن،  تحل  یریگمیکمک  با حداقل    طیدر شرا  لیو  را  ابهام 

  ینیبشیاساس و پایه روش یا تکنیک دلفی بر این است که نظر متخصصان هر قلمرو علمی در مورد پ   . دادممکن انجام    یخطا

کنندگان در پژوهش  های پژوهش پیمایشی، اعتبار روش دلفی نه به شمار شرکتبرخلاف روش نیست؛ بنابراا نظر  بهترینآینده 

شرکت متخصصان  علمی  اعتبار  به  ازاکه  دارد.  بستگی  دلفی  رونیکننده  روش  از  استفاده  برای  افراد،  زم  یابتدا  در   نه یخبره 

 ن یاست؛ لذا ا  تیحائز اهم  اریبس  ، که افراد انتخاب شده تا چه حد خبره و دانا هستند  نی. اگردندیانتخاب می  مسئله موردبررس

  نیب  تواندی. تهداد اعضا گروه خبرگان مکار گرفته شودبه    ی ادیگروه دقت عمل ز  نیدر انتخاب ا  دی گام است و با  نیترگام مهم

ب تا  باشد  ستیپنج  د)  نفر  ون  و  افراد    .(2016،  2ندیل  یمارکو  شناسایی  از  عوامل  خبرهپس  سوی   مؤثر،  از  شده  بررسی 

که   یاز عوامل  یمرحله برخ  نیو در چندگردد  مالی از طریق مصاحبه با آنان غربال می  هایصورت   ارائه  بر تجدید  پژوهشگران

از این طریق میمیدارند حذف  ی  تأثیر کمتر برای   رسید.  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  برایمدل    کطراحی یبه    توانشوند. 

روش   از  مصاحبه  جهت  خبرگان  برف  یریگنمونه انتخاب  مطابقگلوله  شد.  استفاده  ابتدا  این  با  ی  از  روش،  یکی  اعضای    با 

اعضای  علمئتیه یا  و  مدیران  دانشگاه،  حسابداری  گروه  سازمانهاتهیکمی  تخصیصی  حسابرسی،  ی  )سازمان  نظارتی  های 

شرکت مالی  مدیران  بورس(،  با  سازمان  مالی  و  حسابداری  رشته  زمینه  در  دانشگاهی  اساتید  و  بورس  در  شده  پذیرفته  های 

 وی  از  مصاحبه،  پایان  در  و   سال سابقه کاری مصاحبه صورت گرفت )اولین مصاحبه از مدیر مالی آغاز شد(  15حداقل دارای  

  تا  شد  تلاش  پژوهش،  غنایمنظور  . بهنماید  مهرفی  را  پژوهش  موضو در خصوص    نظرصاحب  و   مطلع  افراد  سایر  که  شد  خواسته

  این   .گیرد  صورت  هستند، مصاحبه  برخوردار  بالایی تجربة    و   دانش   از  و   کردند   تجربه  را  پژوهش  موضو   شخصا    افرادی که  با 

نظری  تا   فرایند با   انجام  از  پس   سرانجام  و  یافت   ادامه  ها داده   اشبا   یافت.    پایان  ها داده  گردآوری  فرایند  نفر،   18  مصاحبه 

 ( ارائه شده است:1) جدولدر  شوندگانمصاحبه مشخصات 
 

 شوندگان شناختی مصاحبه جمعیت اطلاعات (:1) جدول
 کاری  تجربه تحصیلی  مدرک تحصیلی  رشته جنسیت اصلی معیار

 سال 25بالاتر از  سال  25سال تا  21 20سال تا  15 دکتری  کارشناسی ارشد مالی  حسابداری و حسابرسی  زن مرد یبندطبقهمعیارهای فرعی 

 4 8 6 7 11 12 6 3 15 تعداد 
 

برای تخمین مدل و پاسخ به    ازیموردنآوری اطلاعات  مالی، جهت جمع  هایصورت   ارائه  بر تجدید   مؤثرپس از شناسایی عوامل  

ها و  های مالی شرکتدر این بخش شامل صورت   مورداستفادهپژوهش، از روش اسناد کاوی استفاده شده است. مدارک    سؤال

سالنامهیادداشت و  شده  حسابرسی  همراه  سالهای  طی  بهادار  اوراق  بورس  منظور   1402لیایت    1391های  های  بدین  بود. 

آورد نوین و دیگر منابع اینترنتی مرتبط ی رهرسان اطلا ی  افزارهانرماطلاعات منتشره توسط سازمان بورس اوراق بهادار تهران،  

اعمال محدودیت از  پس  پژوهش  این  در  بودند.  پژوهش  این  در  اطلاعات  گردآوری  ابزارهای  نمونه،  از  انتخاب  به  مربوط  های 

اکسل وارد گردید. در این    افزارنرمآوری شده و در محیط  برای محاسبه متییرها و تخمین مدل پژوهش، جمع  ازیموردناطلاعات  

 
1 Factor Analysis 
2 Marchau & Van de Linde 
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الگوهای رگرسیون لجستیک    منظوربهپژوهش   از  این  ریگبهرهآناکاوی اطلاعات  بر  افزون    پردازدادهی  افزارهانرمی شده است. 

ایویوز و اس از آمارهاس به کار گرفته شده است.  اسپیاکسل،  و جهت   1نمایی درست   نسبت  جهت آزمون مهناداری کل مدل 

از آماره ارتباط بین    تهیین مک فادن  . همچنین از ضریبشداستفاده    زد  آزمون مهنادار بودن ضرایب رگرسیون  برای بررسی 

شده در بورس های پذیرفتهقلمرو مکانی در این بخش از پژوهش شامل کلیه شرکت  . متییرهای وابسته و مستقل استفاده شد

شده در بورس اوراق بهادار تهران، دسترس آسان به اطلاعات مالی و  های پذیرفتهبهادار تهران است. دلیل انتخاب شرکتاوراق  

شرکت قابلغیرمالی  و  اطلاعات  بالای  اتکای  قابلیت  اینها،  بودن  است. مقایسه  اطلاعات  پژوهش    گونه  زمانی  قلمرو  همچنین 

گری استفاده شد که  غربال  روش  مبنای  بر  هدفمند  گیرینمونه  گیری از روشاست. برای نمونه  1402لیایت    1391های  سال

 شده است:صورت زیر تهریف شرایط آن به 

 ها، مؤسسات مالی و اعتباری، بیمه و لیزینگ نباشند.ها از نو  بانکمنظور همگن بودن اطلاعات، شرکتبه .1

 ها منتهی به پایان اسفند باشد. شرکتمقایسه بودن اطلاعات، پایان سال مالی منظور قابلبه .2

 تیییر سال مالی نداشته باشد.  در دوره زمانی پژوهش  .3

 دسترس باشد. شده در این پژوهش قابلاطلاعات مربوط به متییرهای انتخاب .4

در بورس   1402در بورس پذیرفته شده باشند و تا پایان سال مالی    1391های عضو نمونه پیش از سال مالی  شرکت .5

 فهالیت داشته باشند. 

 ( به عنوان نمونه پژوهش انتخاب گردید. 2) جدولشرکت طبق  105ی اعمال شده در نهایت تهداد هاتیمحدود  به توجه با
 

 روند انتخاب نمونه  (:2)  جدول
 تعداد  شرح

 325 1391ی فهرست شده در بورس اوراق بهادار تهران در ابتدای سال هاشرکتتعداد کل 

 :شودیکسر م

 گری مالی.گذاری یا واسطهتعداد شرکت سرمایه

 نبوده است. اسفندماهیی که پایان سال مالی آنها پایان ها شرکتتعداد 

 یی که اطلاعات آنها در دسترس نبود. ها شرکتتعداد 

 اند.های که در طول دوره زمانی پژوهش تغییر سال مالی دادهتعداد شرکت

 در بورس فعال نبودند. 1402تا  1391زمانی های که در قلمروی تعداد شرکت

 

(59 ) 

(49 ) 

(32 ) 

(35 ) 

(45 ) 

 105 یموردبررس ی هاتعداد شرکت
 

 یهای مالارائه صورت   دیتجدبر    مؤثر متغیرهای  

های  گیری تجدید ارائه صورتاندازه  منظوربهی از دیدگاه خبرگان،  های مال ارائه صورت   بر تجدید   مؤثرپیش از ارائه متییرهای  

گیرد  ها تجدید ارائه شده باشد کد یک می های مالی شرکتصورت   کهیدرصورتمالی از یک متییر ساختگی استفاده شده است.  

 گیرد.و در غیر این صورت کد صفر می
 

 شرکتی  اجتماعی   مسئولیت از دیدگاه افشای  یهای مالارائه صورت   دیتجدبر    مؤثر متغیرهای  

افشای منظور در    (:CSR)اجتماعی    مسئولیت  کیفیت  به  حاضر  اجتماعی شرکت  محاسبه  مطالهه  مبنای   ها،مسئولیت    بر 

 جرجرزاده   صالحی،  مرانی،و    (1399عمیر )  کهب  و  صالحی  جرجرزاده،  خدادادی،  کارگرپور،،  (1396حسینی و امجدیان )  مطالهه

)  کهب  و که    (1400عمیر  شده  رتبه استفاده  تجاریبندی  برای  گزارش   واحدهای  به  هاینمونه،  مدیره  هیئت  وسیلهارائه شده 

واکاوی    باشدها می بنگاه  در  اجتماعی  پذیری  مسئولت  بیانگر گروه زیر که    6قلم و    24  چارچوبو در    قرار گرفته  مطالههمورد  

 شده است: 

 (سازمان  خارج ازفرهنگی  اقدامات . 3. محیط حقوقی، 2با سهامداران،  رابطه. 1)جامعه و سیاست:   -1

. امور رفاهی و بیمه کارکنان در محیط 6با کار،    در رابطههای تخصصی  . دوره5های عمومی،  . دوره4)کارمندان:    راهبرد  -2

 ( سازمان داخلفرهنگی   اقدامات. 8برای سازندگی زندگی خانوادگی کارکنان،  کوشش. 7کار، 

 
1 Likelihood Ratio 
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  به وجود آوردن  .10زیست،  کیفیت و یا محیط  مرتبط با و دریافت استاندارد    ها هیدییتأ   کسب. اشاره به  9)زیست:  محیط  -3

از ضایهات و یا   ممانهت . بازیافت یا  12آن،  مربوط به  اقداماتصوتی و هوا و  یهای. آلودگ11آن،  مرتبط با  اقداماتو  فضای سبز

 (انرژی زمینهمصرف در  کم کردنبا   رابطهدر  دیدگاه بنگاه . اشاره به 13پسماند،   مربوط به اقدامات

.  15کننده و جامهه،  و یا ارائه خدمات به مصرف  محصولکیفیت    ارتقادر    تلاش.  14)کنندگان:  مصرف  و  کنندگانعرضه  -4

به   مصرف  رابطهاشاره  و خدمات  با  وجود  بهد کنندگان  یا  و  فروش  در    تارنامهداشتن  .  16کننده،  مصرف  با  ارتباط  مدیریت از 

مجازی که  خدماتی  انجام.  18  تارنامه،  ی روزرسانبه .  17،  فضای  مجازی  فضای  بستر    ثبت  و  مناقصه  فروش  دربرگیرنده  در 

 باشد( می  ...سفارش و

اجتماعسرمایه  -5 مسائل  در  کمک19):  یگذاری  اجتماع 20بشردوستانه،    یها.  عملکرد  گزارش  بند  به  21،  ی.  اشاره   .

 (. یاجتماع  یریو مسئولت پذ یو راهبرد بنگاه راجع به تههد اجتماع  استیس

مشاغل    بندیدستهمندی کارکنان و وجود  و رضایت  ارزیابی .23سازمانی،    برتریو    راهبردی  یزیر. طرح22): بنگاه راهبرد -6

 (. و جامهه کنندهمصرف در نظر گرفتنبا  شرکتهای محوری ارزش  ارائه. 24منابع سازمانی،  گسترشو  شرکتدر 

شرکتی    ارزیابی  منظوربه  مطالهه،در   اجتماعی  پذیری  مسئولت  شرکت گزارشگری  مهیارافشای  اجتماعی  شرح ه  ب مسئولیت 

 به کار گرفته شده است:  (1رابطه )

(1) 𝐶𝑆𝑅 =∑
𝑋𝑖𝑗

𝑛𝑗

𝑛𝑗

𝑖=1

 

 

:  𝑋𝑖𝑗است؛    24قلم بالا مهادل    24که برای  t   در سال j هر بنگاه برای    مدنظرامتیازات    : حاصل جمع𝑛𝑗(  1در رابطه فوق )

بنگاهبرای    کسب گردیدهامتیازات    حاصل جمع افشا   t در سال j هر  ازای هر قلمی که  به  به قلم    کردهشرکت  است کد یک 

 خواهد گرفت.و در غیر این صورت کد صفر  در نظر گرفته شدهمربوطه 

)   و  اجتماعی   محیطی،   گزارشگری  بندیرتبه  محاسبه  (:ESGحاکمیتی  برای  پژوهش  این   یطیمحستیز  افشای  در 

از    ( 1396)  امیری  و  قادریو    ( 1397)  زادهملک  و  یحیوی  درویش، ؛  (2024)  1دونگ   هایحاکمیتی مطابق با پژوهش  و   اجتماعی

این شش  شودیماستفاده    ، هاستشرکت  حاکمیتی  و   اجتماعی  یطیمحستیز  افشایدهنده  نشان  که  گروه  زیر  6  و  آیتم  26  .

  محیطی  حاکمیت  ساختار  آیتم(،   3ی )طیمحستیاطلاعات ز  افشای   آیتم(، حامل  2ی )طیمحستیز  راهبردی  بیانیه  گروه شامل: 

ی  طیمحستیز  تههدات  افشای  آیتم(،  5)  ستیزطیمح  از  حفاظت  داوطلبانه  یهاپاداش  و  هاتیفهال  آیتم(،   4مدیریت )  سیستم  و

  از   حاکمیتی  و   اجتماعی   یط یمحستیز  افشایبرای سنجش    نهایتدر  آیتم( است.    6ی )طیمحستیز  عملکرد  افشای  آیتم( و   6)

 شود: استفاده می( 2رابطه )

(2) 𝐸𝐷𝐼 =∑
𝑋𝑖𝑗

𝑛𝑗

𝑛𝑗

𝑖=1

 

 

:  𝑋𝑖𝑗  است؛  26قلم بالا مهادل    26رای  بکه  t   در سال j ر بنگاههبرای    مدنظرامتیازات    : حاصل جمع𝑛𝑗( 2)در رابطه فوق  

بنگاهبرای    کسب گردیدهامتیازات    حاصل جمع افشا   t در سال j هر  ازای هر قلمی که  به  به قلم    کردهشرکت  است کد یک 

 خواهد گرفت.و در غیر این صورت کد صفر  در نظر گرفته شدهمربوطه 

)  افشای  کیفیت مانند    (:Disclosureحسابداری  از مطالهات  اقلام    (1390)  فاضل   یو مهتمد  یثقفبرخی  مهیار کیفیت  از 

اند، در این پژوهش  گیری کیفیت افشای اطلاعات حسابداری استفاده کردهبرای اندازه   (2005)  2وازلی  و  لئونه  کوتاری،تههدی  

استفاده   (3)( به شرح رابطه  2005)  و همکاران  افشای اطلاعات حسابداری بر اساس مدل کوتاری  گیری متییرنیز جهت اندازه

 شود:افشا استفاده می کیفیت شاخص عنوانبه  پسماند مدل .شودمی

(3) 𝑇𝐶𝐴𝑖𝑡
𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑠𝑖𝑡

= 𝛽0 + 𝛽1
𝐶𝐹𝑂𝑖𝑡−1
𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑠𝑖𝑡

+ 𝛽2
𝐶𝐹𝑂𝑖𝑡
𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑠𝑖𝑡

+ 𝛽3
𝐶𝐹𝑂𝑖𝑡+1
𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑠𝑖𝑡

+ 𝜀𝑖𝑡 

 
1 Dong 
2 Kothari, Leone & Wasley 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 q

fa
j.m

ob
ar

ak
eh

.ia
u.

ir
 o

n 
20

26
-1

0-
01

 ]
 

                            13 / 25

https://qfaj.mobarakeh.iau.ir/article-1-2905-fa.html


 
                                                                          105  رضائی و همکاران                                             ...مسئولیت  افشای  دیدگاه  از  استفاده  با  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  مدل  ارائه

 

( رابطه  عملیاتی(    :𝑇𝐶𝐴𝑖𝑡(  3در  نقد  جریان  منهای  عملیاتی  )سود  تههدی  اقلام  سال    iشرکت  کل  کل    :𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑠𝑖𝑡؛  tدر 

در   iشرکت    جریان نقد عملیاتی  :t-1  ،𝐶𝐹𝑂𝑖𝑡در سال    iشرکت    جریان نقد عملیاتی  :t  ،𝐶𝐹𝑂𝑖𝑡−1در سال    iشرکت  های  دارایی

 است. t+1در سال   iشرکت  جریان نقد عملیاتی :t  ،𝐶𝐹𝑂𝑖𝑡+1سال 

دالکی  در این پژوهش برای محاسبه کیفیت اطلاعات حسابداری به پیروی از پژوهش    (:AccQحسابداری )  اطلاعات  کیفیت

ضرب شود. از حاصل( استفاده می4( به شرح رابطه )2005کوتاری و همکاران )از مدل ارائه شده توسط    (2020)  1و اوزیاپیکی 

 شود: گیری کیفیت اطلاعات حسابداری استفاده می( در قدر مطلق پسماند مدل به عنوان مهیار اندازه-1منفی یک )
 

(4) 𝐴𝑐𝑐𝑟𝑢𝑎𝑙𝑠𝑖𝑡 = 𝛼 + 𝛽1
1

𝑇𝐴𝑖𝑡−1
+ 𝛽2

∆𝑆𝑎𝑙𝑒𝑠𝑖𝑡
𝑇𝐴𝑖𝑡−1

+ 𝛽3
𝑃𝑃𝐸𝑖𝑡
𝑇𝐴𝑖𝑡−1

+ 𝛽4𝑃𝑟𝑜𝑓𝑖𝑡𝑎𝑏𝑖𝑙𝑖𝑡𝑦𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 
 

  iهای شرکت  : نسبت کل اقلام تههدی )سود عملیاتی منهای جریان نقد عملیاتی( به کل دارایی𝐴𝑐𝑐𝑟𝑢𝑎𝑙𝑠𝑖𝑡(  4در رابطه )

های : دارایی𝑃𝑃𝐸𝑖𝑡؛  tدر سال    i: تیییرات کل فروش شرکت  𝑆𝑎𝑙𝑒𝑠𝑖𝑡∆؛  t-1در سال    iهای شرکت  : کل دارایی𝑇𝐴𝑖𝑡−1؛  tدر سال  

 است.  tدر سال  i: سودآوری )نسبت سود خالص به کل دارایی ها( شرکت 𝑃𝑟𝑜𝑓𝑖𝑡𝑎𝑏𝑖𝑙𝑖𝑡𝑦𝑖𝑡؛   tدر سال   iثابت مشهود شرکت 

  چارچوب   از  «حسابداری  اطلاعات  کیفیت»  و  «حسابداری  اطلاعات  افشای  کیفیت»  سنجش  برای  پژوهش  این  در  اگرچه

 گیری اندازه  نحوه  و  مفهومی  نظر  از  شاخص  دو  این  اما   است،  شده  استفاده(  2005)  همکاران  و  کوتاری  بر  مبتنی  های مدل

  میزان   به  حسابداری  اطلاعات  افشای  کیفیت.  سنجندمی  را  مالی  گزارشگری  کیفیت  از  خاصی  بُهد  یک  هر  و  هستند  متفاوت

  اطلاعات  کیفیت  کهدرحالی  دارد،  اشاره  مالی  هایصورت   کنندگاناستفاده  برای  شدهارائه   اطلاعات  اتکای  قابلیت  و  شفافیت

 از   . شودمی  مربوط  سود  مدیریت  یا   اختیاری  تههدی  اقلام   وجود  میزان  و   شدهگزارش  ارقام  محتوای  کیفیت  به  بیشتر  حسابداری

  عملیاتی  نقدی  هایجریان  اساس  بر  تههدی  اقلام  ،(3)  رابطه  در.  دارد  وجود  مدل  دو  میان  هاییتفاوت  نیز  گیریاندازه  روش  نظر

  توضیح نقدی هایجریان  توسط که است تههدی اقلام از بخشی بیانگر مدل  پسماند   و شودمی  سازیمدل  آینده و جاری گذشته،

 استفاده  حسابداری  اطلاعات  افشای  کیفیت  از  مهکوس  شاخصی  عنوانبه  مدل  پسماند  از  پژوهش  این  در  روازاین  شود؛نمی  داده

  دهندهنشان مدل  پسماند   آن در  که است( 2005) همکاران  و  کوتاری  شدهتهدیل مدل بر مبتنی(  4) رابطه مقابل،  در. است شده

مطلق  در  یک  منفی  ضربحاصل  پژوهش  این  در.  است  اختیاری  تههدی  اقلام  اطلاعات   کیفیت  مهیار  عنوانبه  پسماند  قدر 

؛ است  حسابداری  اطلاعات  بالاتر  کیفیت  بیانگر  شاخص  این  تربزرگ  مقادیر  کهطوری به  است،  شده   گرفته  نظر  در  حسابداری

 . کند می گیریاندازه را حسابداری  اطلاعات ذاتی کیفیت( 4) رابطه کهدرحالی دارد، تمرکز افشا شفافیت بر( 3) رابطه بنابراین،

الگدوی  از (1400نصیرزاده و مرنددی )بحران مالی مطابق با پژوهش  گیریاندازه جهت پژوهش این در  (:Z-scoreمالی )  بحران

 بده عندوان Z-score (، 5رابطده ) در گیدری شدده اسدت.( بهره5) رابطه شرح به (1393تاتلی ) و کردستانی گردیده سازیبومی

باشدد. درنتیجده زیادتر( می مالی بالاتر )بحران مالی سلامت مفهوم به آن )کمتر( بودن زیادتر که بوده مالی بحران عکس شاخص

 شوند.یم( ضرب -1از این مهیار در منفی یک )  آمدهدستبهمقادیر  
 

(5) 𝑍 − 𝑠𝑐𝑜𝑟𝑒𝑖𝑡 = 626/137
𝑅𝐸𝑖𝑡

𝑇𝐴𝑖𝑡
+0/679

𝑂𝐼𝑖𝑡

𝑇𝐴𝑖𝑡
+0/583

𝑁𝐼𝑖𝑡

𝑇𝐴𝑖𝑡
−0/

𝑇𝐿𝑖𝑡

𝑇𝐴𝑖𝑡
0  

 

 iسود انباشدته شدرکت  :𝑅𝐸𝑖𝑡  ؛tدر سال  iهای شرکت کل دارایی :𝑇𝐴𝑖𝑡؛  tدر سال  iشرکت  یبحران مال  :𝐹𝐷𝑖𝑡(  5در رابطه )

در سدال  iکل بدهی های شرکت  :𝑇𝐿𝑖𝑡؛ tدر سال  iسود خالص شرکت  :𝑁𝐼𝑖𝑡؛ tدر سال  iسود عملیاتی شرکت  :𝑂𝐼𝑖𝑡؛ tدر سال  

t .است 

س )اسیارتباطات  پژوهش   (:PCی  با  متییر   (2023)  2کمرالدین   و   اسماعیل  عَزمی،   زارفَِر،  مطابق  یک  سیاسی  ارتباطات 

صورت   نیا  ریو در غ   کیباشد( عدد    یدولت  تیمالک  یباشد )دارا  یاسیارتباطات س  یشرکت دارا  کهی درصورتساختگی است،  

 . ردیگیعدد صفر م 

 
1 Dalcı & Özyapıcı 
2 Zarefar, Azmi, Ismail & Kamarudin 
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 1404تابستان  ،  66، شماره  هفدهمفصلنامه حسابداری مالی، سال                                                                                       106
 

)  تقارن  عدم برای محاسبه  :(SPREADاطلاعاتی  پژوهش  این  پژوهش اطلاعاتی    تقارن  عدم  در  با     1ب یو حب  نایآج  مطابق 

 :شودیم ( استفاده 6از رابطه )  (2017)

(6 ) 𝑆𝑝𝑟𝑒𝑎𝑑 =
𝐴𝑠𝑘𝑡 − 𝐵𝑖𝑑𝑡
𝐴𝑠𝑘𝑡 + 𝐵𝑖𝑑𝑡

2

 

مؤسسات در پایان سال مالی )زمان   سهام فروش  قیمت پیشنهاد آمده ازدستمیانگین به از  است : عبارتAsk(  6در رابطه )

t  ؛)Bidبنگاه در انتهای بازه زمانی  سهام خرید ادیپیشنه قیمت آمده ازدستمیانگین به از باشدمی : عبارتt  .است 

)  نفوذ بین(:  STAKEذینفعان  خریداران  از حضور  پژوهش  این  استفاده میدر  ذینفهان  نفوذ  نماینده  عنوان  به  شود.  المللی 

المللی هستند؛ بنابراین، آنها انگیزه دارند  مدت خود بسیار متکی به خریداران بینهای دارای صادرات برای بقای طولانیشرکت

؛ بنابراین، نفوذ  (2008  ،3اسلام و دیگان عزیز  ؛  2007،  2بلال و اوونسطح بالاتری از افشای مسئولیت اجتماعی را ارائه دهند )

صورت برابر عدد   ینو در غیر ایک  که شرکت فروش خارجی داشته باشد برابر عدد  ذینفهان یک متییر مجازی است و درصورتی 

 (. 1401مفیدآبادی،   زاده و اسلامی یزدی، خلیل) استصفر 
 

   های پژوهش یافته 
ابتدا بخش کیفی کمی است که    لیوتحلهیکیفی و تجز  لی وتحلهیها به روش ترکیبی شامل دو قسمت تجزداده  لیوتحله یتجز

 سپس بخش کمی ارائه شده است.و 
 

 بخش کیفی   لیوتحلهیتجز

 یهای مالارائه صورت  دیمرتبط با تجد  یی عوامل شناسا

مؤلفه  شناسایی  روش    یهاجهت  از  شد.مدل،  استفاده  فازی  شامل    یهامؤلفه   دلفی  شده  افشایشناسایی   مسئولیت   کیفیت 

 حسابداری، بحران   اطلاعات  حسابداری، کیفیت  افشای  حاکمیتی، کیفیت  و  اجتماعی   محیطی،  گزارشگری  بندیاجتماعی، رتبه

نفوذ  تقارن  ی، عدماسیارتباطات سمالی،   ، فرهنگ شرکتی، روابط کارکنان، سرمایه انسانی، کیفیت کالا و  نفهانیذ  اطلاعاتی، 

تجاری،  مداراخلاق خدمات،   اخلاق  قانونی،  پاسخگویی  کارکنان،  اخلاقی،  هات یمسئولی  عوامل  هاتیمسئولی  بشردوستانه،  ی 

، برخی مانند فرهنگ شرکتی، روابط کارکنان، سرمایه انسانی، کیفیت  هامؤلفه. از بین این  هستند  المنفههعامفناوری، فهالیت  

خدمات،   و  تجاری،  مداراخلاق کالا  اخلاق  قانونی،  پاسخگویی  کارکنان،  اخلاقی،  هات یمسئولی  بشردوستانه،  هات ی مسئولی  ی 

 کمی وارد مدل کرد.  صورتبهتوان کیفی بوده و نمی المنفههعامعوامل فناوری، فهالیت  
 

 تعریف متغیرهای کلامی 

ا  توجه  با ا  نیبه  سازمان  نیکه  سطح  در  م  ی پژوهش  از  خبرگان  نیبنابرا  ،گرددیاجرا    گروه   علمیهیئت  اعضای   بین  که 

  مدیران  ،(بورس  سازمان  حسابرسی،  سازمان)  نظارتی   هایسازمان  تخصیصی  هایکمیته   اعضای  یا  و  مدیران  دانشگاه،  حسابداری

  سابقه  سال  15  دارای  حداقل  با   مالی  و  حسابداری  رشته  زمینه  در  دانشگاهی   اساتید   و  بورس  در  شده  پذیرفته  هایشرکت  مالی 

 یی عنوان راهنمابه  ینظر  اتی آمده از ادبدستبه  هیاول  یهاشاخص  ستی. سپس لشدندجهت انجام مصاحبه انتخاب  کاری بودند،  

خبرگان  یبرا از  حسابرسان  مصاحبه  م  شد استفاده    و  تا  مصاحبه  پاسخ   شد تکرار    ی زانیو  از   یتکرار  شیوبکم  یهاکه 

،  مالیهای صورت مجدد بر ارائه رگذاریتأثعوامل   تهیینو  خبرگانپاسخ با اعضای  و  از پرسش پس  حاصل شد. شوندگان مصاحبه 

بهپرسش  چارچوبدر  شناسایی شده  عوامل   بهخبرگان    دیدگاه  دریافتمنظور  نامه  بودنمیزان    راجع  رأی  عوامل    هم  با  آنها 

میزان    لهیوس، خبرگان بهشد   نیتدو زیاد  زیاد و خیلی  را    هم رأی بودنمتییرهای کلامی خیلی کم، کم، متوسط،   بیان خود 

 
1 Ajina & Habib 
2 Belal & Owen 
3 Azizul Islam & Deegan 
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  شده  داده   نشان  گردیده،متییرهای کلامی به عدد فازی مثلثی و عدد فازی قطهی    کردن  یلتبد  روش(  3)  جدول. در  نمودند

 است.
 جدول اعداد فازی مثلثی  (:3) جدول

 عدد فازی قطعی شده  عدد فازی مثلثی متغیرهای کلامی

( 0/ 75،1،1) خیلی زیاد  75 /0  

(0/ 5،0/ 75،1) زیاد  562 /0  

( 0/ 25،0/ 5،0/ 75) متوسط  312 /0  

( 0،0/ 25،0/ 5) کم  062 /0  

( 0،0،0/ 25) خیلی کم  062 /0  

 پژوهش هاییافته: منبع
 

 اند.  ی شدهریگاندازه( 8به شرح رابطه ) (1904) 1مینکووسکیی از رابطه ریگبهرهاعداد فازی قطهی گردیده در جدول بالا با 
 

(8) 𝑋 = 𝑚 +
𝛽 − 𝛼

4
 

 

 حد پایین عدد فازی مثلثی است.  mحد وسط عدد فازی مثلثی، αحد بالای عدد فازی مثلثی،  β( 8در رابطه فوق )
 

 نظرسنجی مرحله نخست

  نظر  و با در  گرفتهخبرگان قرار    دسترسنامه در  پرسش  به شکل  ،پاسخ  و  شده در مرحله پرسش  تهیین  عواملدر این مرحله  

پیشنهاد گزینه  تهریف  شده    گرفتن  زبانی  متییرهای  شده هاافتهی  گردیده، و  کسب  در    گردیده قید    یهاجواب   مطالههاز    ی 

به کار    (10( و )9رابطه )میانگین فازی    یریگاندازه  منظوربه.  تحلیل شد  ها،خصاشمیانگین فازی    کسبمنظور  نامه بهپرسش

 شد.  گرفته

(9) 𝐴𝑖 = (𝛼1
(𝑖)
, 𝛼2

(𝑖)
, 𝛼3

(𝑖)
), 𝑖 = 1,2,3, … , 𝑛 

(10) 𝐴𝑎𝑣𝑒 = (𝑚1, 𝑚2, 𝑚3) = (
1

𝑛
∑𝛼1

(𝑖)
,

𝑛

𝑖=1

1

𝑛
∑𝛼2

(𝑖)
,

𝑛

𝑖=1

1

𝑛
∑𝛼3

(𝑖)

𝑛

𝑖=1

 

 

فوق   رابطه  بهداستهای خبرگان  میانگین دیدگاه  دهندهنشان  aveAو    ام  iدیدگاه خبره    دهندهنشان  iAدر    ی از گردآور  . 

جواب نامهپرسش تهداد  هر    یهاها،  به  شده  شده  شاخصداده  نظرسنج  واکاوی  مورد  و  شمارش  در  که  گرفت  مرحله   یقرار 

 باشد. می ( 4) جدولقرار داده شده به یهاشمارش جواب هاییافته نخست
 

 های مرحله نخست نظرسنجی نتایج شمارش پاسخ (:4)  جدول
 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی متغیرها 

 0 0 0 4 14 اجتماعی  مسئولیت کیفیت افشای

 0 0 0 2 16 حاکمیتی و اجتماعی محیطی، گزارشگری  بندیرتبه

 0 0 0 5 13 حسابداری  افشای کیفیت

 0 0 1 3 14 حسابداری  اطلاعات کیفیت

 0 1 1 5 11 مالی  بحران

 0 1 2 3 12 یاسیارتباطات س

 0 0 0 4 14 اطلاعاتی  تقارن عدم

 0 0 0 2 16 نفعان یذ نفوذ

 پژوهش های یافته: منبع
 

جواب   تهییناز    بهد و    ارائه  یهاتهداد  مؤلفه  هر  به  اندازه  پسشده  مؤلفه   یریگاز  برای  مثلثی  فازی  فرمول میانگین  از  ها 

و    یفاز  ن یانگیآمده از مدستبهی  هاافتهی .  گرددی میریگاندازه  شاخص، اعداد فازی قطهی شده برای هر  (1904)  مینکووسکی

 . است (5) جدول شکلها به شاخص ییزدایفاز

 
1 Minkowski 
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 های مرحله نخست نظرسنجی نتایج شمارش پاسخ (:5) جدول

 ییزدافازی  متغیرها  ییزدایفاز متغیرها 

 0/ 764 مالی  بحران 0/ 820 اجتماعی  مسئولیت کیفیت افشای

 0/ 783 یاسیارتباطات س 0/ 941 حاکمیتی و اجتماعی محیطی، گزارشگری  بندیرتبه

 0/ 712 اطلاعاتی  تقارن عدم 0/ 979 حسابداری  افشای کیفیت

 0/ 754 نفعان یذ نفوذ 0/ 806 حسابداری  اطلاعات کیفیت

 پژوهش های یافته: منبع
 

مقایسه و    یکدیگرهر دو مرحله با    یهاافتهیتا    اجرا گردد  هماست مرحله دوم  ضروری  نظرسنجی    نخستاز انجام مرحله    بهد

که  نتیجه   است  ذکر  به  لازم  گردد.  مؤلفه تهیین  اول  مرحله  عدد    ییهادر  بالای  دوم    7/0که  مرحله  وارد  و  شناسایی  باشند، 

 . نظرسنجی شدند
 

 نظرسنجی مرحله دوم 

 . است (6) جدولبه شرح   ،شناسایی شده  یهاداده شده به مؤلفه ی هامرحله دوم نتایج شمارش پاسخ یدر نظرسنج
 

 های مرحله دوم نظرسنجی شمارش پاسخنتایج  (:6) جدول
 کم خیلی کم متوسط زیاد زیاد خیلی متغیرها 

 0 0 1 1 16 اجتماعی  مسئولیت کیفیت افشای

 0 0 0 2 16 حاکمیتی و اجتماعی محیطی، گزارشگری  بندیرتبه

 0 0 1 3 14 حسابداری  افشای کیفیت

 0 0 0 5 13 حسابداری  اطلاعات کیفیت

 0 1 2 4 11 مالی  بحران

 0 0 3 3 12 یاسیارتباطات س

 0 0 0 5 13 اطلاعاتی  تقارن عدم

 0 0 0 3 15 نفعان یذ نفوذ

 پژوهش های یافته: منبع
 

ها از میانگین فازی مثلثی برای مؤلفه   یریگاز اندازه  پسو    در مرحله دومشده به هر مؤلفه    ارائه  ی هاتهداد جواب   تهییناز    بهد

قطهی    عددهای،  (1904)  مینکووسکیفرمول   هر    گردیدهفازی  میریگاندازه  شاخصبرای  از  دستبهی  هاافتهی.  گرددی  آمده 

 .است ( 7) جدول شکل ها به شاخص ییزدایفازو   یفاز  نیانگیم
 های مرحله دوم نظرسنجی نتایج شمارش پاسخ (:7) جدول

 ییزدافازی  متغیرها  ییزدایفاز متغیرها 

 0/ 766 مالی  بحران 0/ 811 اجتماعی  مسئولیت کیفیت افشای

 0/ 785 یاسیارتباطات س 0/ 936 حاکمیتی و اجتماعی محیطی، گزارشگری  بندیرتبه

 0/ 714 اطلاعاتی  تقارن عدم 0/ 974 حسابداری  افشای کیفیت

 0/ 756 نفعان یذ نفوذ 0/ 808 حسابداری  اطلاعات کیفیت

 پژوهش های یافته: منبع
 

هرآن  از    بهد نظرسنجی    که  مرحله  گردیددو  اختلاف  ضروری  ،  اجرا  که  فاز   بیناست  ی  هامؤلفهگردیده    ییزدایمیانگین 

  مطالهه.  واقع شودموردمطالهه و تحلیل    ی شرکت  یاجتماع   ت یمسئول  یافشا  منظراز    مالی   هایصورت   مجدد   ارائهبر    رگذاریتأث

فاز میانگین   ی اجتماع   تیمسئول  یافشا  منظراز    مالی  هایصورت   مجدد  ارائهبر    رگذاریتأثی  هامؤلفه  گردیده  ییزدایاختلاف 

 باشد. می ( 8) جدول شکلو دوم به  نخستدر مرحله  یشرکت
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 یشده مرحله اول و دوم نظرسنج  ییزدا یفاز نیانگیختلاف ما (:8)  جدول

 اختلاف میانگین  میانگین مرحله دوم  میانگین مرحله اول  متغیر 

 0/ 09 0/ 811 0/ 820 اجتماعی  مسئولیت کیفیت افشای

 0/ 05 0/ 936 0/ 941 حاکمیتی و اجتماعی محیطی، گزارشگری  بندیرتبه

 0/ 05 0/ 974 0/ 979 حسابداری  افشای کیفیت

 0/ 02 0/ 808 0/ 806 حسابداری  اطلاعات کیفیت

 0/ 02 0/ 766 0/ 764 مالی  بحران

 0/ 02 0/ 785 0/ 783 یاسیارتباطات س

 0/ 02 0/ 714 0/ 712 اطلاعاتی  تقارن عدم

 0/ 02 0/ 756 0/ 754 نفعان یذ نفوذ

 پژوهش های یافته: منبع
 

مدنظر مرحله    گردیده   بیان  نظرات  دادن  قرار  با  با    نخستدر  آن  مقایسه  دوم،    ی هاافتهی و  اختلاف    هنگامیمرحله    میان که 

مدنظر قرار . با  گرددمیمتوقف    نظرسنجی  روند  هنگام در این    باشد،   1/0از    ترپاییندر دو مرحله    گردیده  ییزدایمیانگین فاز

زدایی  آن    دادن فازی  میانگین  اختلاف  مرحله    دیدگاه  گردیدهکه  دو  در  مورد است  1/0از    ترپایینخبرگان  در  خبرگان   ،

و    دست یافتند   یکپارچگیبه    ی،شرکت  یاجتماع   تیمسئول  یافشا   منظراز    مالی  هایصورت   مجدد  ارائههای تأثیرگذار بر  مؤلفه 

مرحله    نظرسنجی این  میدر  اتمام  مفهوم.  رسدبه  به    بدین  خبرگان  شدهمؤلفهکه  تهیین  بر    های    مجدد   ارائهتأثیرگذار 

 دارند.   یکسانی تقریبا نگاه  مطالههدر  یشرکت یاجتماع  تی مسئول  یافشا منظراز  مالی هایصورت 
 

 ی بخش کم  لیوتحلهیتجز

بررسی و    منظوربهی قرار گرفت. سپس  موردبررسدر این بخش نخست آمار توصیفی متییرهای شناسایی شده در بخش کمی  

 اقدام شده است. های رگرسیون لجستیک مدلآزمون اهداف پژوهش، با استفاده از 
 

 آمار توصیفی

باشد که گویایی مرکز ثقل و  ترین مهیار مرکزی، میانگین میاصلیدهد.  ( آمار توصیفی متییرهای مدل را نشان می9)  جدول

می توزیع  تهادل  داده  باشدنقطه  کانونی  نقطه  دادن  نشان  منظور  به  مطلوبی  مهیار  میانگین  و  عدد  میزان  نمونه  برای  هاست. 

متییر  دستبه برای  افشایآمده  با  اجتماعی،    مسئولیت  کیفیت  می  5468/0مساوی  بازگو  را  نکته  این  و  اکثر  بوده  که  نماید 

طور نماید. همانهای مرکزی بوده که شرایط جامهه را بازگو میاند. میانه از دیگر مؤلفهها در اطراف این نقطه متمرکز شدهداده

از داده  5416/0شود میانه این متییر  که مشاهده می پایینبوده که بیانگر آن است که نیمی  از آن دتها  ر و نیمی دیگر بالاتر 

 باشند. می
 آمار توصیفی متغیرهای مدل  (:9)  جدول

 کشیدگی چولگی  انحراف معیار کمینه بیشینه میانه میانگین نام نماد

CSR 2/ 791 -0/ 120 0/ 097 0/ 292 0/ 833 0/ 542 0/ 547 اجتماعی  مسئولیت کیفیت افشای 

ESG 2/ 782 -0/ 101 0/ 103 0/ 269 0/ 846 0/ 538 0/ 544 حاکمیتی و اجتماعی محیطی، گزارشگری  بندیرتبه 

DISCLOSURE 75/ 435 3/ 548 0/ 212 -2/ 114 3/ 575 -0/ 022 0/ 000 حسابداری  افشای کیفیت 

ACCQ 132/ 596 -8/ 959 0/ 174 -3/ 098 -0/ 000 -0/ 089 -0/ 128 حسابداری  اطلاعات کیفیت 

Z_SCORE 17/ 730 3/ 415 0/ 876 -1/ 495 6/ 124 0/ 194 0/ 344 مالی  بحران 

SPREAD 295/ 028 12/ 864 0/ 025 0/ 000 0/ 649 0/ 035 0/ 034 اطلاعاتی  تقارن عدم 

 پژوهش های منبع: یافته
 

نشان می10)  جدول را  مجازی مدل  متییرهای  توصیفی  آمار  نتا  دهد.(  اساس  توص  ج یبر  ارائه   دی تجد  یمجاز  ریمتی  یفیآمار 

مالصورت  مجمو   ، یهای  تهداد  مشاهده   1260  از  )مهادل    726،  دارا  6/57شرکت  صورت   دیتجد  یدرصد(  مال ارائه    یهای 

)مهادل    534که  اند، درحالیبوده م  نیا  اند. نداشته  یاارائه   د یتجد  گونه چیدرصد( ه  4/42شرکت  نشان  ب  دهد یامر  از    ش یکه 
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ارائه   د یوقو  تجد  گر،ید  انی اند. به بخود کرده  ی های مالارائه صورت   دی اقدام به تجد  ،ینمونه در دوره بررس  یهااز شرکت  یمین

ب شاشرکت  نیدر  نسبتا   م  عیها  و  چالش  یانشانه  تواندیبوده  وجود  اشتباهات    ،یمال  یگزارشگر  یهااز    در   رییتی  ا یاصلاح 

 ها باشد. در شرکت یحسابدار یهاهیرو

 آمار توصیفی متغیرهای مجازی مدل   (:10)  جدول
 درصد صفر  درصد یک  جمع مشاهدات  تعداد عدد صفر  تعداد عدد یک  نام نماد

RST 42/ 40 57/ 60 1260 534 726 های مالیتجدید ارائه صورت 

PC 65/ 40 34/ 60 1260 824 436 یاسیارتباطات س 

STAKE 34/ 40 65/ 60 1260 433 827 ذینفعان نفوذ 

 پژوهش های یافته: منبع

 

 تخمین مدل پژوهش 

و جهت آزمون مهنادار بودن ضرایب رگرسیون از    نمایی درست  نسبت  آماره در این پژوهش جهت آزمون مهناداری کل مدل از  

ارتباط بین متییرهای وابسته و مستقل استفاده شد.    تهیین مک فادن  . همچنین از ضریبشداستفاده    زد  آماره برای بررسی 

 شده است.  ارائه (11) جدولدر  ،نتایج حاصل از تخمین مدل 
 هادادهنتایج تجزیه و تحلیل  (:11) جدول

 VIF احتمال  آماره زد  انحراف استاندارد  ضریب  متغیر 

- کیفیت افشای مسئولیت اجتماعی  151 /2  550 /2  - 598 /0  325 /0  66 /1  

1/ 462 حاکمیتی و اجتماعی محیطی، گزارشگری  بندیرتبه  411 /2  467 /0  150 /0  69 /1  

- کیفیت افشای حسابداری  232 /2  840 /0  - 447 /5  000 /0  11 /1  

0/ 744 کیفیت اطلاعات حسابداری   441 /0  907 /1  128 /0  06 /1  

- ارتباطات سیاسی 030 /0  125 /0  - 244 /0  807 /0  01 /1  

- اطلاعاتی عدم تقارن  782 /10  290 /4  - 513 /2  012 /0  01 /1  

0/ 300 نفعان یذنفوذ   127 /0  523 /0  814 /0  04 /1  

0/ 818 بحران مالی   109 /0  067 /2  903 /0  08 /1  

C 158 /1  372 /0  311 /3  200 /0  --- 

 82/ 804 نماییدرست نسبت آماره 0/ 048 ضریب تعیین مک فادن

یینمادرستلگاریتم آماره   - 806 /858  0/ 000 نمایی درست نسبت احتمال آماره 

 آماره آزمون والد
000 /0 

8 /2) e+  (05  
 آماره آزمون بارتلت 

089 /0 

(99 /15159 ) 

لمشو  -ر هاسم آماره آزمون  0/ 064 احتمال  7/ 243 

 پژوهش های یافته: منبع
 

مقدار  توجه  با برای  دستبه   احتمال  به  است،    نماییدرست   نسبت  آمارهآمده  مهناداری کل مدل    صفر  فرضکه صفر  عدم  که 

ازاباشند یزمان صفر نمهم  شکلضرایب رگرسیون به    کلیهدهد که  شود و این نشان می است، رد می زمان  هم  شکلبه    رون ی. 

مدل نهایی با لحاظ افشای مسئولیت اجتماعی در  .  برقرار استداری  مهنی  ارتباطمتییرهای مستقل با متییر وابسته    کلیه  میان

  آماره   احتمال  مقدارمالی در جدول بالا ارائه داده شده است. در این مدل، در مورد متییرهایی که    هایصورت مورد تجدید ارائه  

مالی اثرگذار   هایصورت بر تجدید ارائه    درصد  5گفت در سطح خطای    توانیماست،    05/0  خطای  سطح  از  کمتر  برای آنها  زد

درصد کیفیت افشای    5. در سطح خطای  اندشدهمالی لحاظ    هایصورت هستند، این متییرها در مدل نهایی برای تجدید ارائه  

مالی دارند. ولی در    هایصورتتجدید ارائه  مثبت بر    تأثیرمالی    بحرانمنفی داشته و    تأثیرحسابداری و عدم تقارن اطلاعاتی  

خطای   اجتماعی،  5سطح  مسئولیت  افشای  کیفیت  متییرهای  حاکمیتی،    و   اجتماعی  محیطی،  گزارشگری  بندیرتبه  درصد 

 مالی ندارند.  هایصورتمهناداری بر تجدید ارائه  تأثیر نفهانیذی سیاسی و نفوذ  هاارتباطکیفیت اطلاعات حسابداری، 

 سطح از نیز آماره این در شود،می استفاده آزمون هاسمر و لمشو از مدل برازش خوبی برای  کیلجست رگرسیون مدل در

 دهدمی نشان و شودمی دییتأ  صفر فرض باشد، بیشتر   05/0احتمال آماره آن از     اگر  که بیترتن یابه شود،می استفاده مهناداری

درصد   5، احتمال آزمون بیشتر از سطح  شودیم( مشاهده  10)  جدولکه در    طورهماناست.   برخوردار  خوبی برازش  از  مدل که

 از برازش خوبی برخوردار است.  گفت مدل  توانیمبوده و بنابراین 
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                                                                          111  رضائی و همکاران                                             ...مسئولیت  افشای  دیدگاه  از  استفاده  با  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  مدل  ارائه

 

(  1پژوهش به شرح مدل )  سؤالپاسخ به    منظوربهمتییرهای شناسایی شده از سوی خبرگان مدل نهایی پژوهش    با توجه به

 باشد: می

(1) 𝑅𝑠𝑡𝑡 = 𝛽1𝐶𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽2𝐸𝑆𝐺𝑖𝑡 + 𝛽3𝐷𝐼𝑆𝐶𝐿𝑂𝑆𝑈𝑅𝐸𝑖𝑡 + 𝛽4𝐴𝐶𝐶𝑄𝑖𝑡 + 𝛽5𝑃𝐶𝑖𝑡 + 𝛽6𝑆𝑃𝑅𝐸𝐴𝐷𝑖𝑡 + 𝛽7𝑆𝑇𝐴𝐾𝐸𝑖𝑡
+ 𝛽8𝑍_𝑆𝐶𝑂𝑅𝐸𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 

 

 های پژوهش گیری و محدودیتبحث، نتیجه
اعتبار  یاقتصاد  یامدهایپ   رغم یعل تجدقابل  یو  از  پس  صورت   د یتوجه  مال ارائه  محدود  ،یهای  مورد    یشواهد    افشایدر 

زمینه    شرکتی  اجتماعی  مسئولیت صورت   دیتجددر  مال ارائه  افشای  های  دارد.  طور  به  یشرکت  یاجتماع   ت یمسئول  یوجود 

از تجدید  . بهگذاردیتأثیر م  یهای مال ارائه صورت   دیتجدی در زمینه  گذارهی سرما  یهابر قضاوت  یتوجهقابل طور خاص، پس 

گذاری آنها در صورت دریافت افشای گذاران از اعتبار مدیریت و منافع سرمایههای مالی، قضاوت و برداشت سرمایهصورت ارائه  

 از  استفاده   با  مالی  هایصورت  ارائه  تجدید  مدل  ارائههدف این پژوهش  ،  ؛ لذاتواند متفاوت باشدمسئولیت اجتماعی شرکتی می

مالی، از روش تحلیل عاملی  های  صورت   ارائه  ی تجدیدسازمدلدر این پژوهش برای  است.    شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  افشای

عاملی  هامؤلفه  تحلیل  روش  اجرای  در  اول  گام  شد.  استفاده  اصلی  شناسایی  هامؤلفهی  اصلی،  بین  هاگروهی  از  همبسته  ی 

دلفی فازی استفاده شد. جامهه آماری پژوهش در این بخش خبرگان از مدل، از روش    یهاجهت شناسایی مؤلفه متییرها است.  

اعضای   اعضای  علمئتیهبین  یا  و  مدیران  دانشگاه،  حسابداری  گروه  سازمانهاتهیکمی  تخصیصی  )سازمان  ی  نظارتی  های 

های پذیرفته شده در بورس و اساتید دانشگاهی در زمینه رشته حسابداری و حسابرسی، سازمان بورس(، مدیران مالی شرکت

  انجام   از  پس   ساختاریافته با آنان انجام گرفت که سرانجام  نیمه  سال سابقه کاری بودند که مصاحبه  15حداقل دارای  مالی با  

یافت. پس از شناسایی متییرها وارد بخش کمی شده که جامهه آماری در این    پایان   ها داده  گردآوری  فرایند  نفر،  18  مصاحبه با 

شرکت    105های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران بوده که با استفاده از روش حذف سیستماتیک تهداد  بخش شرکت

های رگرسیون پژوهش از مدل  سؤالبررسی    منظوربهنمونه پژوهش انتخاب شدند.    عنوانبه  1402الی    1391در فاصله زمانی  

 لجستیک استفاده شد. 

  مالی با استفاده از افشای  هایصورت   ارائه  تجدید  مدلبر اساس مبانی طرح شده، سؤال پژوهش بدین شرح طراحی شد که  

درصد نشان داد که کیفیت افشای حسابداری و عدم   5در سطح خطای است؟ نتایج پژوهش  شرکتی چگونه اجتماعی مسئولیت

و   داشته  تأثیر منفی  اطلاعاتی  بر    بحرانتقارن  مثبت  تأثیر  ارائه صورت مالی  ولی در سطح  تجدید  دارند.  مالی    5خطای  های 

اجتماعی، مسئولیت  افشای  کیفیت  متییرهای  اطلاعات  حاکمیتی،    و  اجتماعی  محیطی،  گزارشگری  بندیرتبه  درصد  کیفیت 

آمده در این  دستنتایج به  های مالی ندارند. های سیاسی و نفوذ ذینفهان تأثیر مهناداری بر تجدید ارائه صورت حسابداری، ارتباط

 فرشاد  (،1402پور )  و رحیمی  مهرانی(،  1400)منش    یشکوه(،  1399و همکاران )  منش  عارفهای  پژوهش با نتایج پژوهش 

)شادباد   همکاران  پاپیکوا  (،2018)  همکاران و گول  (،1403و  و  )  (،2020)  پاپیک  همکاران  و  وانگ  (،  2023بویلی  و  دونگ 

 همخوانی دارد. (2023) صبری و حسین ( و2023)

  هایی شرکت  آیا  که  شود  روشن  تا  کرد  ارزیابی  ها راشرکت  توسط  تجدید ارائه  بازار  بر  مبتنی  پیامدهای  توانیم  خاص،  طوربه

بیشتری  اجتماعی  مسئولیت  که در  توانندمی  دارند،  شرکتی  را    محافظت  بد  اخبار  افشای  به  نامطلوب  هایواکنش  برابر  خود 

ارائه تجدید  رویدادهای    مدیریت،  یکپارچگی  جمله  از  شرکت،   حسابداری  ی هاوه یش  مورد  در  د یترد  و   شک  ایجاد  باعث  کنند. 

  شرکتی   اجتماعی  یهاارزش  بردن  سؤال  ریز  واعتماد  قابل  مالی  گزارشگری  سیستم  یک  مورد  درداران  سهام  انتظارهای  نقض

انتظار    شودیم   شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  منفی  و  مثبت  عملکرد  میزان  با   مالی  یهاارائه  تجدید  بازار  پیامدهای  که  رودیمو 

های  اعلامیه  به  متضاد  بازار  واکنش  دو   تواندمی  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  هایشیوه  در  گذاریباشد. سرمایه  متفاوت  شرکت

  اجتماعی  مسئولیت  دارای  هایشرکت   توسط  را  «مطلوب»  اخبار  توانندمی  گذارانسرمایه  سو،یک  از.  کند  ایجاد  را  ارائه  تجدید

  مسئولیت   هایفهالیت  مدیران،  که  انتظار  این  با  بنابراین  و  کنند  تلقی  مدیران  طلبانهفرصت  رفتار  از  شواهدی  عنوانبه   بیشتر

  دیدگاه،  این  با   مطابق .  دهندمی  نشان  تریمنفی  واکنش  کنند،  دنبال   خود  شرکتی  ی هاتخلف  پوشاندن  برای  را  شرکتی   اجتماعی

  دیدگاه .  باشد  مرتبط  دادرسی  پیامدهای  و  ترنامطلوب  متیباق   رتریپذتیمسئول  هایشرکت  توسط  تجدید ارائه  که  رودیم  انتظار
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  این   انجام   با  کنندیم  شرکت  بیشتری  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  یهاتیفهال  در  که  یی هاشرکت  که  کندیم  بیان  جایگزین

  کاهش  بد  اخبار  حضور  در  را  نامطلوب  پیامدهای  خطر  توانندیم  بهتر  بنابراین  و  کنندیم  ایجاد  را  خود  شهرت  هایگذارهیسرما

  یانگارسهل  از  نه  است،  تصادفی   اشتباه   یک  از   ناشی   تجدید ارائه  که  کنند  تصور  است  ممکن  گذارانهیسرما  ، اساس  نیا  . بر دهند

 پذیریمسئولیت   مسئولیت  که  هایی شرکت  گذارانسرمایه  این،  بر  علاوه .  سود  یاریدست  برای  آنها   عمدی  یهااقدام  یا  مدیران

  ها شرکت این  که  دلیل این به «ببخشند» نامطلوب رخدادهای  خاطر به  را خود های شرکت است ممکن  دارند،  بیشتری اجتماعی

 .هستند ضرر از بهتر انجام  به متههد همچنان

-ندارد. دلیل عدم رابطه را می  تأثیرمالی    هایصورت کیفیت افشای مسئولیت اجتماعی بر تجدید ارائه  نتایج نشان داد که  

شیوه   به  داد. افشاتوان  ربط  یکپارچه(  یا  )جداگانه  اجتماعی  مسئولیت   مسئولیت  مهیارهای   ارائه  برای  شرکت  یک   انتخاب  ی 

  یک  ایجاد  باعث  ترتیب  به  که  باشد  یاعنوان نشانهبه  تواندمی  مالی،  گزارش  با  یکپارچه  یا  جداگانهصورت  به  شرکتی  اجتماعی

 ارائه   جداگانه  هایگزارش   در  مالی  و  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  مهیارهای  که  هنگامی.  شودمی  یبهدتک  یا  یچندبهد  دیدگاه

  مسئولیت   بهد  یک  همچنین  و  مالی  بهد  یک  شامل  که  کنندمی  تداعی  را  یچندبهد  دیدگاه  یک  گزارش  دو  این  شوند،می

باااستفرد  منحصربه   اجتماعی  ارائه   مالی  عمدتا   گزارش  یک  در  شرکتی  اجتماعی  مسئولیت  مهیارهای  که  هنگامی  ،حالنی . 

  مالی  دیدگاه   یک  و  کند  ایجاد   را  یچندبهد  دیدگاه  یک  تا   شودنمی  فهال  کافی اندازه  به  اجتماعی  مسئولیت  بهد   شوند، می

  را  دیدگاهی  گذاری،سرمایه  هایگیریتصمیم  هنگام  دارند  تمایل  گذارانسرمایه  نیبنیدرا  .است  تربرجسته   همچنان  یبهدتک

  با  ینوع به  که  است  شده  ارائه   یاگونه به  که  شوند  مواجه  اطلاعاتی  با  اینکه  مگر  دارد،  تمرکز  مالی   بُهد  بر  عمدتا   که  کنند  اتخاذ

 در   را  متهددی  ابهاد  زیاداحتمال    به  گذارانسرمایه  دهد،می  رخ  ناسازگاری  این  وقتی.  است  ناسازگار  مالی  بُهد  یک  صرف  درک

؛  یابد می  افزایش(  اجتماعی  مسئولیت  یهنی)  ناسازگار  بُهد  تأثیر  کهیطوربه  گیرند،می  نظر  در  خود  گیریتصمیم  یندهایفرا

  به  کنند، می  یکپارچه مشاهده   را به شکل  هاشرکت  اجتماعی  مسئولیت  گزارش  و  سالانه  گزارش  گذارانکه سرمایه  وقتی   نیبنابرا

 تیفیکتوان انتظار داشت که  صورت میدارد. در این    مالی  بُهد   بر  بیشتری  تأکید  که  شوندمی  داده   سوق   دیدگاهی   اتخاذ  سمت

 مالی نداشته باشد.  های صورت مهناداری بر تجدید ارائه  تأثیر یاجتماع  تیمسئول یافشا

 اختیاری  تههدی   اقلام مانند  هایی شاخص با   غالبا    متییر این  که  داشت توجه باید  نیز حسابداری اطلاعات کیفیت خصوص در

 نیست   شدهگزارش سود پایین  کیفیت از ناشی  صرفا   لزوما   ارائه تجدید  که درحالی شود، می  سنجیده برآوردی  هایمدل  پسماند  یا 

  ماهیت  در  تفاوت  بنابراین،  دهد؛  رخ  هابندیطبقه  اصلاح  یا  غیرعمدی  اشتباهات  کشف  استانداردها،  تیییر  نتیجه  در  تواند می  و

 مورد   در  .نشود  مشاهده   دو  این  میان  مهناداری  و  مستقیم  رابطه  باشد  شده  سبب  است  ممکن  گیریاندازه  هایسنجه  و  مفهومی

  و   منابع  به  دسترسی  راهبردی،  تصمیمات  بر  عوامل  این  اگرچه  که  کرد  استدلال  توانمی  نیز  نفهانذی  نفوذ  و  سیاسی  هایارتباط

 نظارت   با   نهادی   هایمحیط   در.  شوندنمی  منجر  ارائه  تجدید  احتمال  افزایش  یا  کاهش  به  لزوما    اما  اثرگذارند،  افشا  میزان  حتی

  ایفا   را  غالب  نقش   است  ممکن  قانونی  نظارت  و   حسابرسی   رسمی  سازوکارهای   آور،الزام   گزارشگری  استانداردهای  و   یکسان  نسبتا 

  هایچارچوب  که  هنگامی  دیگر،   بیان   به .  سازند  خنثی  ارائه  تجدید  بروز  در  را  نفهان ذی  فشار  یا   سیاسی   متییرهای   اثر  و   کنند

  در  و   شودمی  محدود   متییرها  این  اثرگذاری  دامنه  شود،می  اعمال  مشابه  نسبتا   طوربه  هاشرکت  همه  برای  حسابرسی  و  قانونی 

  اهمیتیبی  مهنای  به  نه  متییرها  این  مهنادار  اثر  تأییدعدم  اساس،   این  بر   . گرددمی  ظاهر  مهناداری  عدم  صورتبه  آماری  نتایج

 از   متأثر  چیز  هر  از  بیش  مالی  هایصورت   ارائه  تجدید  بررسی،  مورد  زمانی  دوره  و  نمونه  در  که  است  آن  بیانگر  بلکه  ها،آن   نظری

  و  اجتماعی  محیطی،  گزارشگری  بندیرتبه  اجتماعی،  مسئولیت  با  مرتبط  سازوکارهای  و  بوده  مستقیم  اطلاعاتی   و  مالی   عوامل

  تواند می  یافته  این.  اندنکرده  ایفا  آن  وقو   احتمال  تیییر  در  ای کنندهتهیین  نقش  نفهانذی  نفوذ  و  سیاسی  پیوندهای  حاکمیتی،

با    . باشد  حاضر  پژوهش   بستر  در   مالی   گزارشگری  فنی   هایکنترل  از  ارتباطی   و   بخشیمشروعیت   کارکردهای  نسبی  تفکیک  مؤید

 نتایج پژوهش پیشنهادهای به شرح زیر ارائه شده است: توجه به

مسئولیت اجتماعی  های، مشارکت در فهالیتشودیمشرکت پیشنهاد    نفهانیذنتایج پژوهش به مدیران و    با توجه به •

یک استراتژی مؤثر برای محافظت در برابر پیامدهای نامطلوب بازار هنگام وقو  رویدادهای منفی    عنوانبه شرکتی را  

همچنین    مورداستفاده دهند.  سازمان  ها کنندهمیتنظ  گذاران،استیسقرار  در    یشتریب  تیمسئول  دی با  یدولت  یهاو 

 .داشته باشند مسئولیت اجتماعی شرکتیها در قبال اطلاعات افشا شده شرکت شتریب یریپذتیقبال مسئول
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گذاری در  گذاری، از سرمایهمربوط به سرمایه  تصمیماتاخذ    هنگام شود که در  می  نتایج پژوهش، پیشنهاد  با توجه به •

تکرار  شرکت با  صورت   تجدید های  در  مالیارائه  آنها   ، های  مالی  اطلاعات  کیفیت  بر  آن  منفی  تبهات  به  توجه    ،با 

ارائه    تجدیدهای با تکرار بالای  گردد تا با شرکتادار توصیه میهبه سازمان بورس اوراق ب  علاوه بر این.  نمایند  اجتناب

 نماید. و مقتضی برخورد حهای مالی به ندر صورت 

ا • به  توجه  روش  نکهیبا  داراانتخاب  متییرهای  یآمار  یها مطابق  احتمال    ینیبشی پ   یبرا  تیقابل  نیشتریب  یشده 

صورت   دیتجد مالارائه  سرما  به  اند، یهای  ن  گذاران،هیحسابرسان،  و  از استفاده  هیکل  زیاعتباردهندگان  کنندگان 

 خود داشته باشند.  یهالیوتحلهیدر تجز متییرها نیبه ا اصتوجه خ شودیم هیها توصشرکت ی مال یهاگزارش 

.  باشد برقرار    گذشته  شرایط  همان  که  است  مهقول  صورتی  در  آینده  به  گذشته  روند   گردد تهمیممی   خاطرنشان در نهایت؛  

  نتایج  تهمیم  در  تواندمی  مسئله  این .  باشند   گذشته  همانند  هاشرکت  برای  موجود  قانونی   و  اقتصادی  و  سیاسی  شرایط  مثلا 

 کند.  مواجه محدودیت با را پژوهش و  بوده رگذاریتأث
 

 منابع 
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سهام.   متیق  یو خطر سقوط آت  یشرکت  یپذیری اجتماع رابطه مسئولیت  ی(. بررس1396. )انیفتانه امجد  ی؛ وعل  دیس  ،ینیحس

 .75-105 :(1)8 ی دانش حسابدار
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