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کاری بر میزان افشاء اختیاری اطلاعات بررسی تاثیر محافظه

 های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهراندر شرکت
 

 سیده مریم آقا ابراهیمیان

  محمد رمضان احمدی

 

  53/33/31: تاريخ پذيرش                                                        31/50/31  تاريخ دريافت:

 : چکیده
 اطلاعاتی هایسیاست اطلاعاتی، تقارن عدم کاهش مزایای به دستیابی منظور به مدیران

 به پژوهش این کاری،محافظه و افشاء اطلاعاتی نقش در راستای . گزینندمی بر را گوناگونی

 منظور به پرداخته است. میزان افشاء اختیاری اطلاعات اطلاعات بر کاری محافظه تأثیر بررسی

 ( استفاده شده است .0222) گیولی و هین محافظه کاری شاخص از کاریمحافظه سنجش

 توسط منتشره شرکتی افشای از امتیازهای استفاده با افشاء، یتکیف متغیر گیری اندازه همچنین

های بزرگ و ها به دو گروه شرکتتهران، و بر اساس تقسیم شرکت بهادار اوراق بورس سازمان

شرکت  79ی آماری شامل با استفاده از جامعه پژوهشهای داده گردیده است. انجام کوچک

های به روش داده 0931-0972ی زمانی تهران، برای دورهپذیرفته شده در بورس اوراق بهادار 

فرضیات  بررسی و رگرسیون حداقل مربعات معمولی مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. تلفیقی

کاری یک رابطه منفی  که بین میزان افشای اختیاری اطلاعات و محافظه نشان می دهد پژوهش

                                                 
  .)کارشناس ارشد حسابداری، واحد علوم و تحقیقات خوزستان، واحد خوزستان، اهواز، ایران)نویسنده مسئول  

 

Email: financial.scu@gmail.com 
 

 دانشگاه شهید چمران اهواز، گروه حسابداری، اهواز، ایران .استادیار حسابداری،  **

Email: m.ramezanahmadi@khouzestan.srbiau.ac.ir 
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( میزان افشای اطلاعات 0791سن و همکاران )دار وجود دارد و مطابق با یافته های جنو معنی

 های کوچکتر است. یا به عبارتیهای بزرگتر، بیشتر از میزان افشای اطلاعات در شرکتدر شرکت

 های بزرگتر دارند.های کوچکتر، محافظه کاری بیشتری نسبت به شرکتشرکت

 

 ی وهاین.های تلفیقی،گیولکاری، داده محافظه افشاء، کیفیت :کلیدي هايواژه

 

 مقدمه -1
 و اطلاعات هستند باکیفیت مالی اطلاعات دنبال همیشه بازار سرمایه، کنندگان در مشارکت

کیفیت  باشند. داشته را لازم کیفیت باید کنندگاناستفاده تصمیمات بر گذاربودن تأثیر برای

 و بینیپیش قابلیت طرفی، بی بودن، به موقع قبیل از گوناگونی عوامل به شده تهیه اطلاعات

 .دهندقرار می تأثیر تحت اطلاعات حسابداری را بودن مربوط شده ذکر عوامل و بستگی دارد غیره

 در احتمالا مدیران ، دارد وجود منافع تضاد )مالکان( گذاران سرمایه و مدیران بین که آنجایی از

 کیفیت که درصورتی کنند.می ها زیان نماییکم و ها سود نمایی بیش به اقدام خود تصدی دوره
 امکان در نتیجه و رودمی بالا گذاران سرمایه و مدیران میان اطلاعاتی ناقرینگی باشد، پایین افشا

 و های نمایندگیهزینه وجود به دلیل دیگر سوی از آید.می به وجود طلبانه فرصت سود مدیریت
 دارند. مالی باکیفیت هایگزارش ارائه برای هایی مشوق آنها مدیران، توسط هاهزینه این تحمل
 عملکرد با در رابطه دیتایی قابل اطلاعات بالا، افشای کیفیت دارای های شرکت رود می انتظار
 های ویژگی از رابطه یکی این در . کنند ارائه نامطلوب رویدادهای سایر و مالی های ضعف مالی،

 .حسابداری دارد در طولانی ای سابقه که است کاری محافظه اطلاعات، کیفی

 نقشی حسابداری هایرویه و اصول و کاربرد انتخاب در مالی گزارشگری در کاری محافظه

 گزارشگری که اندداشته اشاره این نکته به پیشین هایپژوهش از بسیاری است. تاریخی داشته

 اقتصادی شرایط به پاسخ در این حرکت سرعت و است کرده حرکت کاریسمت محافظه به مالی

سویه  تأثیرات دو پژوهشگران از بسیاری این روند با .است بوده نوسان در مالی هایوقوع بحران و

 .اند داده توجه قرار مورد را افشاء و گزارشگری در کارانه محافظه

 افشای دارای های شرکت زیاد احتمال بهبا توجه به مطالب فوق می توان بیان کرد که 
 دست خود مدیریتی اهداف پیشبرد منظور به کاری ، محافظه اعمال به پایین کیفیت با حسابداری

 باشند سعی. همچنین شرکت هایی که دارای بدهی بالایی هستند و یا زیان ده نیز میزنند می

کاری بر تاثیر محافظهدنبال بررسی  به پژوهش می کنند اطلاعات کمتری را افشا نمایند.  لذا این
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ها می باشد واینکه محافظه کاری در شرکتهای بزرگتر، اختیاری اطلاعات در شرکت میزان افشاء

 های کوچکتر؟بیشتر است یا در شرکت

در پایان با توجه به ارایه می شود.  پژوهشروش شناسی  مبانی نظری ،پیشینه ودر ادامه 

ه صورت گرفتگیری  نتیجه نتایج بدست آمده از آزمون فرضیات ،تجزیه وتحلیل ،جمع بندی و

 است.

 

 پژوهشمبانی نظري  -2
 هایویژگی سایر افشاء، های سیاست کاری برمحافظه تاثیر بر مبنی نظری مبنای وجود با

 دلیل به بزرگتر هایشرکت گردد.ها می شرکت گزارشگری سطح در تغییراتی شرکت موجب

 منابع به دستیابی سرمایه، در بازار بهادار اوراق عرضه در سهولت افشاء، هایهزینه بودن اندك

علاوه بر این بر اساس  .دارند تمایل افشاء ارائه به افشاء، مغایر اثر بودن و اندك خارجی مالی تأمین

(، حساسیت های سیاسی و اجتماعی بر روی 0791) 0جنسن و مک کینگ پژوهش هاینتایج 

کنندگان از اطلاعات در گرو ی بیشتری از استفاده شرکت های بزرگ بیشتر بوده و منافع عده

باشد. اما از طرف دیگر شرکت های کوچک امکانات لازم افشای کافی از طرف این شرکت ها می

های مالی را با افشا کامل ارائه دهند را جهت افشا کامل اطلاعات ندارند و یا اگر بخواهند صورت

  .در پی خواهد داشت مستلزم صرف هزینه های فراوان است که فزونی مخارج بر منافع را

  :باشد برقرار رابطه کاریمحافظه و شرکت یاندازه بین رودمی انتظار دلیل سه به حداقل

 سیاسی های هزینه یفرضیه  -0

  رویدادها تجمیعی تاثیر یفرضیه -0

 اطلاعاتی( تقارن عدم )یا افشا یفرضیه  -9

 سیاسی هاي هزينه -2-1

انتقال  برای که دارند انگیزه قدرت صاحبان که اند کرده ( بیان0731)0زیمرمن  و اتسو

 از الزام بعضی شکل به مواضع این بگیرند. موضع ذینفعان سایر یا خودشان به هاشرکت از ثروت

 و....(، زلزله، جنگ زیست، محیط )آلودگی اجتماعی موارد برای مبالغی پرداخت به هاشرکت

 گیرد.می حقوق صورت و مزایا از بعضی از آنها کردن محروم یا بالاتر مالیات هاینرخ تحمیل

 کمتر ترکوچک هایزیرا شرکت است، هاآن یاندازه از تابعی هاشرکت به شده تحمیل های هزینه

                                                 
1- Jensen&W.Meckling  
2-Watts&J.Zimmerma  
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 نتیجه در شوند؛می واقع سیاسی ثروت انتقال معرض در کمتر بنابراین و هستند توجه مورد

 هایرویه از استفاده برای بیشتری یهستند، انگیزه سیاسی فشارهای تحت که بزرگ هایشرکت

    .دارند کارانهحسابداری محافظه نتیجه در و خالص سود یکاهنده

 

 رويدادها تجمیعی تأثیر -2-2
 کاریمحافظه که است این زیان، و سود شناسایی در زمانی تقارن عدم معیار زیربنایی مفهوم

 جاری روی سود بر خوب، اخبار به نسبت بد اخبار تک تک تأثیر تفاضل یوسیله به توانمی را

 سود روی بر هااقتصادی آن تأثیر نیز و رویدادها تک تک یمشاهده حال این با نمود؛ محاسبه

 رویدادهای تجمیعی و تأثیر دوره تجمیعی سود است، مشاهده قابل که چه آن نیست. پذیر امکان

 سهام تجمیعی بازده علامت یوسیله معمولاً به نیز رویدادها تجمیعی تأثیر است. آن روی بر دوره

 .شودمی گیریاندازه دوره مدت در

 کمتر بازده، روی بر)اخبار(  رویدادها تجمیعی تأثیر دادند نشان (0229همکاران ) و گیولی

 تأثیر اخبار که این احتمال شود بیشتر اخبار تعداد چه هر زیرا هاست؛ آن انفرادی تأثیر از مجموع

 در محیط رویدادها وقوع جریان طرفی از است. بیشتر شود، خنثی بد اخبار یوسیله به خوب

 محیط فعالیت به نسبت بیشتری، یکنواختی و تناوب از معمولا بزرگ هایشرکت فعالیت

 تحت کمتر های بزرگشرکت بازده شودمی باعث امر این است. برخوردار کوچک هایشرکت

 هایشرکت بازده که حالی در قرار گیرد بد( یا خوب خبر )انتشار خاص رویداد یک وقوع تأثیر

 گیری اندازه کاریمحافظه نتیجه در .است عمده رویداد چند یا یک به وابسته معمولا کوچک

 کمتر کوچک هایشرکت به نسبت های بزرگدرشرکت زمانی، تقارن عدم معیار طریق از شده

 .بود خواهد

 

 (افشا) اطلاعاتی تقارن عدم -2-3
 برای طرفین گیریتصمیم هایگزینه و حالات آن در که است شرایطی اطلاعاتی تقارن عدم

 طرفین یکی  از توسط خاصی پیامد نتیجه در و نباشد، مشخص و معلوم یکسان طور به قرارداد

 گذارانسرمایه و مدیران( جمله )از شرکت داخل افراد اطلاعاتی تقارن عدم. نشود گرفته نظر در

توانایی  و انگیزه کاریمحافظه زیرا شود؛می کاریمحافظه برای تقاضا ایجاد باعث شرکت از خارج

 عدم تقارن کاهش باعث رو این از و دهدمی کاهش حسابداری اعداد دستکاری در را مدیران

 .شودمی آن از ناشی هایزیان و اطلاعاتی
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 باشد، بیشتر شرکت از خارج گذارانسرمایه و داخل افراد بین اطلاعاتی تقارن عدم هرچه

 شرکت مقایسه با در بزرگ های شرکت که آنجا از بود. خواهد بیشتر کاریمحافظه برای تقاضا

 بیشتری اطلاعات عمومی ارائه و تولید به مبادرت اجباری یا داوطلبانه به طور اغلب کوچک، های

 عدم گیرد،می قرار اختیار عموم در تریگسترده شکل به آنها فعالیت به مربوط اخبار و نمایندمی

 در کارانهمحافظه حسابداری تقاضا برای کاهش باعث این و است؛ کمتر ها درآن اطلاعاتی تقارن

 .شودمی آنها

در  کیفیت افشای اختیاری اطلاعات و کاری محافظه بین رابطه بررسی پژوهش این هدف

شرکتها به دو گروه  پژوهش این در است. تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته شرکتهای

 آیا که است این پژوهش سوال نخست شرکتهای بزرگ و کوچک تقسیم بندی شده اند.
آیا تفاوت معناداری  که است این دوم ؟ سوال شرکتهای کوچک و بزرگ وجود دارد در کاریمحافظه

 دارد؟ وجود های بزرگ و کوچکشرکتکاری و افشاء اختیاری اطلاعات در درجه محافظهبین 
 گذاران، مدیران سرمایه مالی، تحلیلگران به تجربی بطور که است اهمیت آنجا دارای از پژوهش این

 بر چگونه کاری حسابداریمحافظه که دهد می نشان حسابداری اطلاعات کنندگان استفاده سایر و
 است. گذار اثر ها شرکت کیفیت افشا

 

 پژوهش پیشینه-3
انجام شده در  داخل و خارج  پژوهش هایبا توجه به اهمیت موضوع به تعدادی از ادامه در 

 شود:کشور در این زمینه اشاره میاز 

 حسابداری کاری محافظه حوزه در شده انجام پژوهش های بررسی با (0200) 0تیلور و راچ

 ایه کیفیت صورت ارتقای در حسابداری کاری محافظه سودمندی درباره متفاوتی های یافته با

 حسابداری ایجاد ذخایر طریق از حسابداری، کاری محافظه که آن جمله از. شدند مواجه مالی

 هب ها آن دیگر طرف از اما .شود می سود مدیریت موجب الوصول، مشکوك مطالبات ذخیره نظیر

 فشاءا شفافیت بهبود و تقارن اطلاعاتی عدم کاهش موجب کاری محافظه که رسیدند نتیجه این

 کاری محافظه که دهد می ها نشان آن پژوهش نتایج. شود می مالی های صورت اطلاعات

 نافعم تضاد ایجاد از جلوگیری برای قراردادی کارآمد مکانیزم یک عنوان به تواند می حسابداری

 .آید کاره ب اعتبار دهندگان و سهامداران ، سهامداران و مدیران میان

                                                 
1- Ruch and Taylor   

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 q

fa
j.m

ob
ar

ak
eh

.ia
u.

ir
 o

n 
20

25
-0

6-
30

 ]
 

                             5 / 20

https://qfaj.mobarakeh.iau.ir/article-1-197-en.html


 

 

 

 39زمستان /  42/ شماره ششمفصلنامه علمي پژوهشي حسابداري مالي/ سال 

 

8

4 

 

84 

 این به و نمود بررسی کیفیت با افشای در ارائه را هاشرکت های انگیزه( 0200) 0یاتریدیس

 با افشای ارائه به تمایل بالا، با نقدینگی و سودآور بزرگ، هایشرکت که یافت نتیجه دست

 کاریمحافظه و دارند مالی به تأمین نیاز هاشرکت این که داد نشان او این، بر علاوه .دارند کیفیت

 .نمایندمی اعمال خود مالی های صورت را در کمتری مشروط

 برای پروکسی یک عنوان به درآمد مدیریت بینیپیش فراوانی( 0227) 0همکاران و هوی

 داوطلبانه افشای منفی میان ارتباطی و کردند بررسی را کاری محافظه تأثیر داوطلبانه و افشای

 بد اخبار به موقع گزارش که دهدمی نشان یافته این دادند. را نشان حسابداری کاری محافظه و

نویسندگان محافظه  از بسیاری ، شده ذکر موارد به با توجه . است داوطلبانه افشای جایگزین

 محافظه که دهد می نشان یافته ها این .دانند بد می اخبار افشای به نیاز کاهش موجب را کاری

 .گردد می مدیریت افشای تغییر استراتژی موجب داده، کاهش را اطلاعاتی تقارن کاری عدم

 و قابلیت قدرت بررسی به ، زمانی سری مدل از استفاده (  با0229) 9ناتارجان و هین گیولی،

 هانتایج آن پرداختند. کاریمحافظه گیری اندازه در رویدادها تجمیعی اثر معیار اتکای

 محافظه شودباعث می تربزرگ هایشرکت در رویدادها تجمیعی تأثیر که بود این یبازگوکننده

 .کمتر باشد تر، کوچک هایشرکت به نسبت هاآن مالی هایصورت در کاری

هزینه ی  ، اندازه ی شرکت و( به بررسی رابطه نسبت بدهی0979شهبازی و مشایخی )

سرمایه شرکت با محافظه کاری مشروط وغیر مشروط پرداختند. . آنان برای سنجش محافظه 

 4( ومحافظه کاری غیر مشروط از الگوی بیور ورایان0229ی مشروط از الگوی احمدو دولمان )کار

 بورس در شده پذیرفته شرکت 70 برای بررسی این رابطه اطلاعات استفاده نمودند و (0222)

تجزیه وتحلیل داده  .قرار دادند بررسی را مورد 0972تا  0939 های سال طی تهران بهادار اوراق

ها از طریق داده های پانل وبا استفاده از الگوی اثرات ثابت انجام گرفته وبر اساس نتایج بر گرفته 

،رابطه ی معنادار منفی اندازه ی شرکت تنها در الگوی محافظه کاری غیر مشروط  پژوهشاز این 

 مورد تایید قرار گرفت است.

 اتکای قابلیت بر مشروط کاریمحافظه ی تأثیر( به بررس0970نیکبخت و حاجی عظیمی )

خود را با استفاده از اطلاعات  پژوهشپرداختند. آنان فرضیات  افشاء بودن موقع به و اطلاعات

 وردم 0937تا  0939 های سال طی تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته شرکت 040

                                                 
1-Yateridis  
2-Hui,S.Matsunaga&D.Morse  
3-Givoly,Hayn&A.Natarajan  
4-Beaver&Ryan  
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منفی  رابطه مشروط کاری محافظه و افشاء کیفیت بین قرار دادند. نتایج نشان داد که بررسی

 سیاست دو عنوان به افشا کیفیت افزایش و مشروط کاریمحافظه دیگر عبارت به دارد. وجود

 مشروط کاریمحافظه که حاکی از آن بود روند. همچنین نتایجکار می به جانشین اطلاعاتی

 موقع به ارائه به مدیران تمایل کاهش و دارد افشاء بودن موقع به با منفی معناداری رابطه

 اعمال که بود آن از حاکی پژوهش این از گرفته بر این، نتایج بر علاوه. دارد دنبال به را اطلاعات

 و دهدمی کاهش را هاتوسط شرکت شده افشاء اطلاعات اتکاء قابلیت مشروط، کاری محافظه

 .گرددمی واقعی مقادیر با آن تفاوت و ها بینیپیش در نوسان افزایش موجب

 هایتفاضلی جریان اطلاعاتی محتوای بر کاریتأثیر  محافظه( 0972) خلیلی و کردستانی

 های باشرکت در اطلاعاتی محتوای این که دادند و نشان کردند اثبات را تعهدی اقلام و نقدی

 محتوای بین و است کم کاریمحافظه با درجه هایی شرکت از بیشتر زیاد، کاریمحافظه درجه

 .دارد وجود مثبتی همبستگی هاشرکت کاریمحافظه رتبه با اطلاعاتی تفاضلی

 

 پژوهشروش شناسی  -4

  :است زیر شرح به پژوهش هایفرضیه شده، انجام های پژوهش و نظری مبانی به توجه با

 کاریهای کوچک تاثیر معنی داری بر محافظهافشاء اختیاری اطلاعات در شرکت فرضیه اول:

 دارد.

کاری های بزرگ تاثیر معنی داری بر محافظهافشاء اختیاری اطلاعات در شرکت دوم: فرضیه

 دارد.

های بزرگ و کوچک کاری و افشاء اختیاری اطلاعات در شرکتبین درجه محافظه فرضیه سوم:

 تفاوت معناداری وجود دارد.

 ، جامعه آماري و نمونه اطلاعات آوري جمع روش-4-1

 استفاده با که است حسابداری اثباتی پژوهش های حوزه در و ردیکارب نوع از پژوهش این

 عدم یا وجود بررسی برای انجام است. اقتصادسنجی هایمدل و متغیره چند رگرسیون روش از

  است. شده استفاده واتسن -دوربین یآماره از متغیرها ، بین همبستگی خود وجود

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران از حاضر، شرکت پژوهشی آماری جامعه

سال بوده است که در طی این دوره عضویت  1به مدت  0972تا پایان سال  0931ابتدای سال 

ی آماری با استفاده از شرایط اند. افزون بر این، جامعهخود را در بورس اوراق بهادار حفظ کرده

 زیر تعدیل می شود: 
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 سهام  0931 سال ابتدای از و شده پذیرفته بورس در  0931 الس از قبل باید شرکت( 0

 .باشد شده معامله بورس در آن

 سال تغییر ، نیز پژوهشی دوره طولبوده و در  ماه اسفند پایان شرکت مالی سال پایان( 0

 .باشد نداشته مالی

 بورس در ، 0972 تا 0931 هایسال فاصله یعنی پژوهش، دوره طول در نباید شرکت ( 3

 .باشد شدهن ماه سه از بیش معاملاتی وقفه دچار بهادار اوراق

ی آماری را ی شرایط حضور در جامعهشرکت، همه 79ها، پس از اعمال این محدودیت

شرکت به عنوان جامعه آماری انتخاب و از نمونه گیری دیگری استفاده نشده  79اند. لذا داشته

انجام  Eviews  7اقتصادسنجی افزار استفاده از نرم با نیزها داده نهایی تحلیل و تجزیه است.

 های جامعه آماری در جدول زیر نشان داده شده است.ی انتخاب تعداد شرکتنحوهشد. 

 
 هاي جامعه آماريي انتخاب تعداد شرکت(: نحوه1جدول)

 تعداد تعداد شـــــــــــــرح

 973  . 0931سال های موجود در بورس تهران تا پایان تعداد شرکت

  53 هایی که طی قلمرو زمانی پژوهش وارد بورس شده اند.تعداد شرکت

  001 شود.ختم نمی 53/05هایی که سال مالی آنها طی دوره مالی تعداد شرکت

  51 هایی که به فعالیت واسطه گری و سرمایه گذاری اشتغال دارند .تعداد شرکت

آنها برای محاسبه متغیرها ناقص یا در دسترس هایی که اطلاعات تعداد شرکت

 نبوده اند.

013  

 572  جـمـــــــع

 37  های جامعه آماریتعداد شرکت

 ماخذ: محاسبات پژوهشگران

 پژوهش متغیرهاي عملیاتی تعريف -5

 محافظه کاريمتغیر وابسته:  -5-1

(، 0222گیولی و هاین )کاری حسابداری را با استفاده از مدل این پژوهش شاخص محافظه

 آورده شده است:کند. مدل مزبور در  ذیل گیری میمحاسبه و اندازه

𝐶𝑂𝑁𝑆𝑖𝑡 (:                                                                      0رابطه )  =
𝑎𝑐𝑐𝑟𝑢𝑎𝑙

𝐴𝑆𝑆𝐸𝑇𝑆𝑡
∗ (−1) 

 ها در اوّل دوره می باشد.: جمع داراییassets: اقلام تعهدی عملیاتی، Accrualکه در آن: 
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 استهلاك هزینه به علاوه عملیاتی نقدی جریان و خالص سود ازتفاوت عملیاتی تعهدی اقلام

 تغییر از تواند شاخصی می تعهدی اقلام رشد( 0222) هین و گیولی عقیده آید. بهمی دست به

 اقلام اگر دیگر به بیانی .باشد مدت بلند دوره یک طول در حسابداری کاری محافظه درجه در

 برای رو این از بر عکس، و یابد می کاهش کاری محافظه صورت آن در یابد، افزایش تعهدی

 انتخاب شود. دلیل می یک ضرب منفی عدد در تعهدی اقلام کاری محافظه تغییرات جهت تعیین

 :است زیر قرار به حسابداری کاری محافظه گیری اندازه برای مدل بالا

 و پنمن مدل و باسو مدل جمله از کاری محافظه گیری اندازه برای موجود هایمدل الف(

 کاری گیری محافظه اندازه در شده، استفاده آنها از نیز داخلی هایپژوهش از برخی در که ژانگ

 .هستند مواجه زیادی خطای با

 آن در و است حسابداری اطلاعات بر مبتنی پژوهش، این استفاده مورد مدل اطلاعات ب(

 برای صورتهای مالی، اطلاعات به دسترسی به توجه با لذاشود.  نمی استفاده بازار های شاخص از

 برای ها سایرمدل به نسبت مدل این مالی، هایصورت در نهفته کاری محافظه گیری اندازه

 است. تر ، مناسب ایران سرمایه بازار نظیر توسعه در حال بازارهای

 

 افشاي اختیاري :متغیرهاي مستقل -5-2
 این برای سنجش .پژوهش، سطح افشای اختیاری یا داوطلبانه است این مستقل متغیر

 از تهران و بهادار اوراق و بورس سازمان توسط که هر شرکت به گرفته تعلق امتیازهای از متغیر

 امتیازهای شود.می استفاده شود،می منتشر "رسانی مناسباطلاع و افشا کیفیت" اطلاعیه طریق

 توسط و محاسبه ماهه 00و  7، 1، 9های  دوره برای شده پذیرفته های شرکت افشای کیفیت

 میزان دربارة بورس ارزیابی امتیازها، این هر سال منتشر می گردد. بهادار اوراق و بورس سازمان

 سنجش معیار این از استفاده و دلایل مزایانماید.  می منعکس را شرکتی افشای بخشی آگاهی

 .است زیر به شرح افشا کیفیت

 بر و تهران بهادار اوراق و بورس توسط سازمان ها شرکت افشای کیفیت الف( امتیازهای

 با پیش بینی ها تفاوت و اطلاعات مربوط ارائه زمان قبیل از عینی و دقیق هایاساس شاخص

 کافی اتکای و قابلیت عینیت از استفاده مورد معیار است. بنابراین، محاسبه شده واقعی نتایج

 .است برخوردار

تهران که اغلب  بهادار اوراق بورس در زمینه افشا در شده انجام هایپژوهش خلاف ب( بر

 افشا اختیاری اطلاعات را بررسی می کند. پژوهشاین  باشند،میدر خصوص افشای اجباری 
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 شرکت، اهرم و اندازه مالکیت، تمرکز با افشا سطح که دادند نشان قبلی پژوهش های

 شاخص افشای با هایشرکت که رسیدند نتیجه این به (0771لاندهلم ) و لانگ .دارد همبستگی

 (،0220مایرز ) و لاندهلم. همچنین بزرگترند تر پایین شاخص با هایشرکت به نسبت بالاتر،

 پژوهشلذا در این  .گرفتند نظر در متغیرهای کنترل، عنوان به را حسابداری زیان و گذشته رشد

دیگران از اهرم مالی و زیان شرکت به عنوان متغیر کنترلی  پژوهش هاینیز برای قیاس با 

 .استفاده خواهد شد

 های شود که در ابتدا میانگین جمع کل داراییمیصورت محاسبه اندازه شرکت بدین

 ها بیشترهایی که میزان دارایی های آنها از میانگین مجموع داراییشرکت ها محاسبه و شرکت

های آنها از میانگین کمتر باشد را هایی که داراییهای بزرگ و شرکتباشد اصطلاحا شرکت

ها را به دوگروه بزرگ و کوچک تقسیم سپس شرکت م.ینمایهای بااندازه کوچک تلقی میشرکت

کرده و میزان اندازه شرکت را در متغیر مستقل یعنی افشا ضرب می نماییم. ضریب بدست آمده 

 ها و درجه محافظه کاری خواهد بود.در مدل رگرسیون نشان دهنده نوع رابطه بین اندازه شرکت

ا در کیفیت افشا، از لگاریتم حاصلضرب مزبور هضمنابه دلیل بزرگ بودن حاصلضرب میزان دارایی

 استفاده شده است تا اعداد دارای همگنی و تجانس بیشتری باشند.

 

 متغیرهاي کنترلی  -5-3

با  های شرکت معمولا .است شده استفاده زیان و اهرم شرکت متغیر دو از پژوهش این رد

اطلاعات کمتری را در مورد میزان  بدهی بالا معمولا افشای کمتری دارند در واقع سعی می کنند

دارای اهرم مالی  شرکت چه هر لذا ها، دارایی های در رهن بانک و... افشا نمایندها، وثیقهوام

 زیان دارای که هاییشرکت همچنین. کرد خواهد افشا را اطلاعات از کمتری سطح باشد بالاتری

 .نمایند افشا را کمتری اطلاعات کنندمی سعی معمولانیز  باشندمی

  اهرم -5-3-1

 کل تقسیم از و شود می شده محاسبه تـأمین ها بدهی محل از که وجوهی کل نسبت این با

های دهد که چه مقدار از داراییآید. این نسبت نشان میمی به دست ها دارایی کل بر ها بدهی

است. معمولا شرکت از طریق بدهی و استقراض و چه میزان از طریق سرمایه تأمین شده 

  های که از نسبت اهرمی بالایی برخوردارند اطلاعات کمتری را افشا می نمایند.شرکت
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𝐿(:                                                                    0رابطه) =
𝐷𝑒𝑏𝑡𝑖𝑡

𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑖𝑡
           

 

 زيان شرکت -5-3-2

 باشد.های مالی میسود و )زیان( موجود در صورتبرابر زیان گزارش شده در صورت 

 

 پژوهش هاي فرضیه آزمون براي شده استفاده هايمدل -5-4

که به ترتیب نشان دهنده مدل  0و  0شامل مدل  پژوهش این در استفاده مورد هایمدل

 به شرح زیر خواهد بود: های کوچک و بزرگ خواهد بودرگرسیونی شرکت

 ( : 0مدل )
CONSit=β0+ β 1VDit+ β 2SizeSmallit*VDit+ β 3Lossit+ β 4Leveit+εit 

 ( : 0مدل )
CONSit=β0+ β 1VDit+ β 2SizeitBig*VDit+ β 3Lossit+ β 4Leveit+εit 

 

 کاری خواهد بود.نشان دهنده رابطه بین اندازه شرکت ها و درجه محافظه 0βضریب 

CONS:  ،شاخص محافظه کاریVD:  ،شاخص افشای اختیاریSIZEBIG*VD:  ضریب

در   های کوچکاندازه شرکتضریب  :SIZESMALL*VDدر افشا،  های بزرگاندازه شرکت

 .است: جزء خطا ɛ: ضرایب و β، شرکت : اهرم مالیLEVEشرکت،  زیان: LOSSافشا، 

 

 پژوهشآزمون فرضیات  -6

 آزمون ريشه واحد :متغیرهاي پژوهش پايايی آزمون-6-1

و آزمون فرضیه ها باید پایایی متغیرها مورد بررسی قرار گیرد. پایایی قبل از تجزیه و تحلیل 

ت های مختلف ثابمتغیرها به این معنا است که میانگین و واریانس متغیرهای پژوهش بین سال

 بوده است. درنتیجه استفاده از این متغیرها در مدل، باعث بوجود آمدن رگرسیون کاذب 

 ایم، آزمون (،0220چو) و لین لوین، آزمون های استفاده از روشآزمون ریشه واحد با  نمی شود.

 واحد ریشه آزمون و یافته فولر تعمیم دیکی فیشر واحد ریشه آزمون ( ،0229شین ) و پسران

دهد که می پایایی متغیرها نشان آزمون نتایج است. شده انجام (0220پرو ) فلیپس فیشر
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p.value  بنابراین، باشند؛می پایا پژوهش متغیرهای درصد بوده و %1تمامی متغیرها کمتر از 

 شود.رد می متغیرها داشتن واحد ریشه بر مبنی صفر فرضیه

 

 متغیرها براي واحد ریشه ( : آزمون4) جدول

 پرو فلیپس/ فیشر، یافته فولر تعمیم دیکی شین و پسران ایم، لوین، لین و چو متغیرها

 p.v آماره p.v آماره p.v آماره p.v آماره 

Cons 52.50- 1.111 3.35- 1.111 520.5 1.111 211.5 1.111 

Vd 05.12- 1.11 05.09- 1.110 515.3 1.110 975.9 1.111 

Sizebig*vd 3.10- 1.111 3.93- 1.15 035.9 1.11 470.3 1.153 

Sizesmall*vd 1.053- 1.111 3.573- 1.11 513.1 1.105 557.9 1.105 

 ماخذ: محاسبات پژوهشگران

 ترکیبیهاي مراحل تخمین مدل به وسیله داده -6-2
 پرداخته شود ، ابتدا به نحوه تخمین مدل ها اشاره  پیش از آنکه به آزمون فرضیه ها

 .است شده استفاده تلفیقی هایداده تکنیک از پژوهش های مدل تخمین منظور می شود. به

تخمین معادلات با استفاده از داده های تلفیقی و برای همه شرکت های نمونه در طی سال های  

 انجام گرفت. آنگاه بر اساس این تخمین های به دست آمده و به کمک  0972تا  0931

به قضاوت و ارزیابی در مورد هر یک  (p-valueو احتمال محاسبه شده )  tآزمون های آماری 

 از فرضیه های پژوهش پرداخته می شود.

که آیا شواهدی دال بر قابلیت این است شود سؤالی که اغلب در مطالعات کاربردی مطرح می

ها وجود دارد یا این که مدل برای تمام واحدهای مقطعی متفاوت است. برای این ادغام شدن داده

های فردی بین مقاطع  وجود  شود این است که آیا ناهمگنی یا تفاوتمی منظور سوالی که مطرح

دارد یا خیر؟ در صورت وجود ناهمگنی از روش داده های تابلویی و در غیر این صورت از روش 

شود. در ادامه جهت تخمین مدل استفاده می های تلفیقی با رویکرد حداقل مربعات معمولیداده

 لیمر پرداخته می شود. Fهای فردی از طریق آزمون  به بررسی وجود این تفاوت

 

 ( مقاطع ازمبدأهاي عرض همسانیلیمر يا چاو) بررسی  Fآزمون -6-3
لیمر استفاده  Fبرای انتخاب بین روش های داده های تابلویی و داده های تلفیقی ، از آزمون 

یکسان بودن عرض از مبدأ ها )داده های تلفیقی( در مقابل  0Hلیمر ، فرضیه  Fدر آزمون  .شد

، ناهمسانی عرض از مبدأها )روش داده های تابلویی( قرار می گیرد. نتیجه این 1Hفرضیه مخالف 
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باشد نشان می دهد که در  هر دو مدل ، مقاطع مورد ( به شرح زیر می9آزمون که در جدول )

 باشند. یقی مناسب تر میهای تلفبررسی همگن بوده و روش داده
 

 مقید( در بررسي دو مدل پژوهش F(: نتایج آزمون چاو )9جدول )

 منبع: محاسبات پژوهشگران  

 

 

کاری بر افشاء اختیاری در راستای رسیدن به اهداف پژوهش که به بررسی تأثیر محافظه

بورس اوراق بهادار تهران می باشد نتایج به شرح زیر های پذیرفته شده در اطلاعات در شرکت

 بدست آمده است:

 

 ي اولفرضیهنتايج آزمون  -6-4
کاری و افشاء اختیاری اطلاعات در درجه محافظه ی بیندر این فرضیه به بررسی رابطه

 پژوهشنتایج آزمون مدل    تهران پرداخته شده است. بهادار اوراق های کوچک در بورسشرکت

( نشان داده شده است. نتایج این جدول 9ی )ی اول در جدول شمارهمزبور به فرضیه tی آمارهو 

ی اول، یعنی افشاء اختیاری اطلاعات متغیر فرضیه برای p-valueی آماره مقدار کند کهبیان می

 برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین به باشد. با توجهمی 20222های کوچک در شرکت

های کوچک تاثیر شرکت افشاء اختیاری اطلاعات در بنابراین متغیر بوده است، %1 پژوهش این

 مورد %77در سطح اطمینان  پژوهش ی اولفرضیه و معناداری بر محافظه کاری داشته است

چک های کوگیرد. ضریب متغیر مستقل اول یعنی افشاء اختیاری اطلاعات در شرکتمی قرار تایید

یم ای منفی و مستقکاری رابطهی بین این متغیر و محافظهباشد. در نتیجه، نوع رابطهمنفی می

کاری کاهش می یابد. های کوچک ، محافظهبوده و با افزایش افشاء اختیاری اطلاعات در شرکت

 آزمون چاو 
مدل های 

 پژوهش
 نوع آزمون نتیجه آزمون t p-value dfآماره 

عرض از 

مبدأهای 

مقاطع یکسان 

 می باشند

 3.921 1.12 5.011 (0مدل )
0

H رد نمی شود
 

 تلفیقی هایمدل داده
pooled data 

 3.030 1.13 9.50 (5مدل )
0

H رد نمی شود
 

 های تلفیقیمدل داده
pooled data 
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کند و درجه محافظه یا به عبارت دیگر هر چه شرکت کوچکتر باشد اطلاعات کمتری را افشا می

ی را نیز خواهد داشت. همچنین بین متغیرهای کنترلی و محافظه کاری یک رابطه کاری بیشتر

هایی که دارای اهرم مالی بالایی هستند )نسبت بدهی مثبت وجود دارد بدین معنی که شرکت

دهند و های زیان ده؛ معمولا محافظه کاری بیشتری را در دستور کار خود قرار میبالا( و شرکت

ات کمتری را در مورد زیان ها و بدهی های خود افشا نمایند. در نتیجه؛ سعی می کنند اطلاع

 افشای کمتر و محافظه کاری بیشتری خواهند داشت.

 

 (: نتایج آزمون فرضیه اول2جدول )

 t-static p-value ضریب پارامتر شــرح
F-static 
p-value 

 عرض از مبدأ
0β 1.510 9.233 1.111 

03.15 

1.111 

VD 1 β 1.003- 5.13 1.115 

SmallSize*VD 2 β 1.079- 9.71- 1.111 

Loss 3 β 1.17 9.95- 1.111 

Leve 4 β 1.19 5.10 1.111 

R-squared 1.929 

Adjusted-R-squared 1.950 

D-W 0.713 

 منبع: محاسبات پژوهشگران 

دار معنی %77اطمینان با سطح  F یشود، آماره( مشاهـده می4گونه که در جدول )همان

در کل معنی دار بوده و متغیرهای مستقل و کنترلی توانایی توضیح  پژوهشاست. بنابراین، مدل 

بوده است. این رقم  2091بر این، ضریب تعیین حاصل از آزمون مدل  متغیر وابسته را دارند. علاوه

کاری ناشی از محافظه درصد از تغییرات متغیر وابسته یعنی 2091دهد که حدوداً نشان می

درصد دیگر تغییرات آن ناشی از سایر  2014متغیرهای مستقل و کنترل موجود در مدل بوده و 

 عوامل است. 

مدل،اخلالاجزابینکهاستمطلباینمویدواتسن‐دوربینآمارهمقادیرملاحظههمچنین

 . باشندمی 1/0تا  1/0در فاصله مقادیراینزیرانداردوجودخود همبستگی
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ی زیر خواهد ، ضرایب مدل به صورت رابطهپژوهشبا توجه به نتایج حاصل از آزمون مدل 

 بود:  

 ( : 9مدل )

itε+it0.03Leve+it+0.07Lossit*VDitsmallSizeitVD0.115-0.481=itCONS 

 

 

 دوم نتايج آزمون فرضیه -6-5

افشاء اختیاری اطلاعات در کاری و درجه محافظه ی بیندر این فرضیه به بررسی رابطه

و  پژوهشنتایج آزمون مدل  تهران پرداخته شده است. بهادار اوراق های بزرگ در بورسشرکت

( نشان داده شده است. نتایج این جدول 1ی )ی دوم در جدول شمارهمزبور به فرضیه tی آماره

یعنی افشاء اختیاری اطلاعات ی دوم، متغیر فرضیه برای p-valueی آماره مقدار کند کهبیان می

 برای شده گرفته نظر در خطای سطح کهاین به باشد. با توجهمی 20222های بزرگ در شرکت

های بزرگ تاثیر افشاء اختیاری اطلاعات در شرکت بنابراین متغیر بوده است، %1 پژوهش این

 مورد %77اطمینان در سطح  پژوهش نیز ی دومفرضیه و معناداری بر محافظه کاری داشته است

زرگ های بگیرد.  ضریب متغیر مستقل دوم یعنی افشاء اختیاری اطلاعات در شرکتمی قرار تایید

یم ای منفی و مستقکاری رابطهی بین این متغیر و محافظهباشد. در نتیجه، نوع رابطهمنفی می

اری کاهش می یابد. بزرگ ، محافظه ک هایبوده و با افزایش افشاء اختیاری اطلاعات در شرکت

های کوچک می باشد. البته شدت این رابطه منفی کمتر از شدت درجه محافظه کاری در شرکت

همچنین بین متغیرهای کنترلی و محافظه کاری یک رابطه مثبت وجود دارد بدین معنی که 

ولا مهایی که دارای اهرم مالی بالایی هستند )نسبت بدهی بالا( و شرکتهای زیان ده؛ معشرکت

دهند و سعی می کنند اطلاعات کمتری را محافظه کاری بیشتری را در دستور کار خود قرار می

در مورد زیان ها و بدهی های خود افشا نمایند. در نتیجه؛ افشای کمتر و محافظه کاری بیشتری 

 خواهند داشت.
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 (: نتایج آزمون فرضیه دوم5جدول )

 t-static p-value ضریب پارامتر شــرح
F-static 
p-value 

 0β 1.05- 9.19- 1.111 عرض از مبدأ

05.73 

1.111 

VD 1 β 1.535- 9.55- 1.111 

bigSize*VD 2 β 1.953- 9.55 1.111 

Loss 3 β 1.50 5.01- 1.15 

Leve 4 β 1.12 5.13 1.111 

R-squared 1.371 

Adjusted 
R-squared 

1.395 

D-W 0.331 

 منبع: محاسبات پژوهشگران  

 

دار معنی %77با سطح اطمینان  F یشود، آماره( مشاهـده می4گونه که در جدول )همان

در کل معنی دار بوده و متغیرهای مستقل و کنترلی توانایی توضیح  پژوهشاست. بنابراین، مدل 

بوده  2019از آزمون مدل  ی حاصلبر این، ضریب تعیین تعدیل شده متغیر وابسته را دارند. علاوه

 کاریدرصد از تغییرات متغیر وابسته یعنی محافظه 2019دهد که حدوداً است. این رقم نشان می

درصد دیگر تغییرات آن ناشی  2049ناشی از متغیرهای مستقل و کنترل موجود در مدل بوده و 

 از سایر عوامل است. 

مدل،اخلالاجزابینکهاستمطلباینمویدواتسن‐دوربینآمارهمقادیرملاحظههمچنین

 . باشندمی 1/0تا  1/0در فاصله مقادیراینزیرانداردوجودخود همبستگی

ی زیر خواهد ، ضرایب مدل به صورت رابطهپژوهشبا توجه به نتایج حاصل از آزمون مدل 

 بود:  

 

 ( : 4مدل )

CONSit= -0.12-0.252VDitbigSizeit*VDit+0.21Lossit+0.06Leveit+εit 

کاری و افشاء اختیاری اطلاعات در کند که بین درجه محافظهفرضیه سوم بیان می

 های بزرگ و کوچک تفاوت معناداری وجود دارد.شرکت
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 و دهدمی کاهش حسابداری اعداد دستکاری در را توانایی مدیران و انگیزه محافظه کاری

 تقارن عدم هرچه .شودمی آن از ناشی زیان های و اطلاعاتی عدم تقارن کاهش باعث رو این از

 کاریمحافظه برای تقاضا بیشتر باشد، شرکت از خارج گذارانسرمایه و داخل افراد بین اطلاعاتی

 به طور اغلب کوچک، های شرکت مقایسه با در بزرگ های شرکت که آنجا از بود. خواهد بیشتر

 مربوط اخبار و نمایندمی بیشتری اطلاعات عمومی ارائه و تولید به مبادرت اجباری یا داوطلبانه

 هادرآن اطلاعاتی تقارن عدم گیرد،می قرار اختیار عموم در تریهگسترد شکل به آنها فعالیت به

 حسابداری تقاضا برای کاهش باعث این و و افشای اطلاعات بیشتری خواهد داشت؛ کمتر

های های بزرگ، کمتر از شرکتمحافظه کاری در شرکتشود. در نتیجه می آنها در کارانهمحافظه

 کوچک است.

ــرکتبرای تعیین وجود تفاوت درجه محافظه ــاء اختیاری اطلاعات در شـ های کاری و افشـ

( و 9بزرگ و کوچک مقایســه ضــرایب این دو متغیر اســتفاده می کنیم. همانطور که در جدول )

بوده در حالی  -2009با اندازه کوچک های  ( مشـخص است ضریب افشای اطلاعات در شرکت 4)

ــرکتهای بزرگ  ــریب برای ش ــت که بین  -2090که این ض ــت. این نتیجه بدان معنی اس بوده اس

های بزرگ و کوچک تفاوت وجود دارد. کاری و افشـاء اختیاری اطلاعات در شرکت درجه محافظه

ــرکت ــتر ابه عبارت دیگر میزان درجه محافظه کاری در ش ز محافظه کاری در های کوچکتر بیش

ــرکـت  ــت. )شـ همچنین برای تعیین وجود تفاوت معنادار بین   (.-%90<-%09های بزرگتر اسـ

اسـتفاده گردید که نتایج نشـان داد بین ضرایب تفاوت معناداری وجود    t-testضـرایب از آزمون  

ــن و مک کینگ ) یافته های پژوهشبا  پژوهشنتایج یافته های این  دارد.   سوات  (،0791جنس

نیکبخت و حاجی  ( و0223( ، لافوند و واتز) 0229ناتارجان ) و هین (، گیولی،0731زیمرمن ) و

های بزرگ )کمتربودن محافظه کاری( ( مبنی بر بالا بودن کیفیت افشا در شرکت0970عظیمی )

 های کوچک مطابقت دارد.نسبت به شرکت

 

 گیري نتیجه و بحث-7
حوزه  در مهم موضوع های جمله از اتکا، قابل و مربوط مالی های گزارش ارائه و افشا کیفیت

 به ارزش کیفیت با مالی های گزارش ارائه طریق از توانندمی هاشرکت است. حسابداری و مالی
 با های مالی گزارش گیرند. قرار گذاران سرمایه و گران تحلیل توجه مورد و یابند دست بهتری
 کند.کیفیتمی کمک صحیح گذاری سرمایه تصمیمات و مدیران عملکرد ارزیابی به کیفیت

شفافیت اطلاعاتی بیشتر،  و کاری کمتر محافظه اعمال طریق از تواندمی حسابداری اطلاعات

محافظه کاری  کاهش به منجر افشا الزامات رعایت که شد فرض پژوهش این در یابد. افزایش
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کمتری  کاری محافظه اعمال به اقدام بیشتر،  افشای اندازه بزرگتر وکیفیت با های شرکت و شودمی

 سازمان بورس توسط ها شرکت به شده داده کلی رتبه از افشا، کیفیت گیری اندازه برای کنند.می
 نتایج شد. استفاده (0222محافظه کاری از مدل گیولی و هین ) گیری اندازه برای و بهادار اوراق و

 یابد. می محافظه کاری کاهش میزان ، افشا کیفیت افزایش با که داد نشان پژوهش این از حاصل
به محافظه  اقدام کمتر کنند، می را رعایت اطلاعات افشای الزامات که هایی شرکت دیگر عبارت به

 هایهای کوچک بیشتر از شرکتنمایند. همچنین شدت اعمال محافظه کاری در شرکت کاری می

  بزرگ می باشد.

 

 هاپیشنهاد-8
های زمانی و مکانی است نتایج این پژوهش براساس اطلاعات موجود و محدودیتطبیعی 

شود پژوهش های زیر نیز انجام رسد برای تکامل آن پیشنهاد میدست آمده است و به نظر میبه

 گیرد: 

 شود می پیشنهاد شد؛ استفاده هاشرکت سال افشای کیفیت کلی امتیاز از پژوهش این در-الف
 و رابطه استفاده جداگانه صورت به بودن اتکا قابل و بودن موقع به امتیازهای از آتی های پژوهش در
  شود.  بررسی کاری محافظه با ها آن

در این پژوهش برای اندازه گیری محافظه کاری از مدل گیولی و هین استفاده شده است. -ب

های اندازه گیری مانند مدل باسو استفاده آتی از سایر مدل پژوهش هایشود در پیشنهاد می

 شود.

آتی به بررسی رابطه بین محافظه کاری مشروط و  پژوهش هایپیشنهاد می شود در -ج

 نامشروط با سطح کیفیت افشای اطلاعات پرداخته شود.
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