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سود،يشرطيكارمحافظه،يكارمحافظه:يديكلواژه هاي

مقدمه-1
عملكـرد ازنمـادي مـالي هـاي صـورت . هسـتند ماليهايصورتيتهيهمسئولانمديران،

عملكـرد دادننشـان مطلـوب برايهاييانگيزهكهاستواضحلذا. باشندميآنمديروشركت
ارتقايبرايپيشگيرانهابزارهايوجود. داردوجودماليهايصورتخوشبينانهييهتهوشركت
رعايـت بازارهـا ايـن ازيكـي . اسـت لازمهاشركتماليهايصورتدرموجوداطلاعاتكيفيت
دربدبينانهايرويهگرفتندرپيشكاري،محافظه. استماليهايصورتيتهيهدركاريمحافظه
غيرشـرطي كـاري محافظـه وشرطيكاريمحافظهنوعدوبهراكاريمحافظه. تاسابهامشرايط
كـاري محافظـه اسـت، مـدنظر تارنوش ـايـن دركـه كاريمحافظهازبخشآن. اندنمودهتفكيك
شود،مياعمالهاداراييياوليهشناساييازپسيدورهدركاريمحافظهنوعاين. استشرطي

.گرددمياقتصادياخبارتناسببههاييداراخالصدرتغييرسببو
سـود كـاهش باهاشركتتوسطشدهاعمالشرطيكاريمحافظهبينيرابطهمقاله،ايندر

كـاري محافظـه آيـا كـه اسـت موضوعاينبررسيهدف،درواقع. گيردميقراربررسيموردآنها
خيـر؟ يـا داردسـهامداران ربـا منافعيآتي،سودافزايشياكاهشبااشرابطهواسطهبهشرطي
شرطيكاريمحافظهبينآيا. شدخواهددادهپاسخاساسيسوالدوبهپژوهشايندربنابراين

-محافظـه ميـزان درتغييرآيااينكهودارد؟وجودمعنادارييرابطهآتيسودكاهشاحتمالو
قـرار تـاثير تحـت راآنهـا سـود كاهشياافزايشبهسهامبازارواكنش،هاشركتشرطيكاري

دهد؟مي
.استشدهپرداختهسوالاتبامرتبطهايفرضيهآزمونونظريمبانيبررسيبهادامه،در

نظريمباني-2
كنـد كـه   بيني قطعي آينده، ايجاب ميابهامات حاكم بر محيط اقتصادي  و عدم امكان پيش

بينـي در  تـرجيح بـدبيني بـر خـوش    كـاري، واقع محافظهدردر تهيه اطلاعات مالي احتياط شود
ــام اســت  ــدادها در شــرايط ابه ــه روي ــي حسابرســي  . نگــرش ب ــه فن ــف ) 1381(كميت در تعري

: كنـد كـه  بيـان مـي  كاري كه آن را احتياط ناميده است، بر شرايط ابهام تاكيد نموده و محافظه
جام برآورد در شرايط اي از مراقبت كه در اعمال قضاوت براي اناز كاربرد درجهاحتياط عبارتست

ها كمتراز ها يا بدهياز واقع و هزينهها بيشاي كه درآمدها يا داراييگونهابهام مورد نياز است، به
.واقع ارائه نشوند
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كـاري  محافظـه : انـد كاري را به دو بخش مجزا تفكيـك نمـوده  در ادبيات حسابداري محافظه
كاري وابسته و محافظه) كاري غيرشرطي حافظهم( بدون توجه به شرايط يا اخبار اقتصادي آتي 

تـاخير زمـاني در   كـاري شـرطي بيـانگر   محافظـه ). كـاري شـرطي   محافظـه (به اخبار اقتصادي 
كـاري  درواقع انگيزه اصلي براي اعمـال محافظـه  . استشناسايي سودها نسبت به شناسايي زيان

اري غلـط و داراي جانبـداري رو  شرطي، خنثي نمودن انگيزه مديران براي ارائه اطلاعات حسابد
.  بالا در مواقعي است كه رويدادهاي نامناسب اتفاق افتاده باشدبه

كـه  كنندعنوان مي، )2000(٢با ارجاع به بال و همكاران) 2008(1ديميتروپولوس و استريو
گـذاران بـه   كاري حسابداري ممكن است در اين حقيقت نهفته باشد كـه سـرمايه  منبع محافظه

وبي قانونگذاران و شايد بيشتر از آنها، در مورد رسيدن اخبار بد بيشتر از اخبـار خـوب نگـران    خ
. گـذاري عقلايـي بگيرنـد   بودند تا بتوانند نـواحي مشـكل را كشـف كـرده و تصـميمات سـرمايه      

شـود،  همچنين حسابداران دريافتند كه اخبار بدي كه از مـديريت واحـد تجـاري دريافـت مـي     
.از اخبار خوب است) محتمل تر(تر باوركردني

طلبانـه، انگيـزه   مديران ممكن است به گونه اي فرصتدارد كه اظهار مي)2011(3اتريديس
داشته باشند تا دارايي ها و سود را بيشتر و بدهي ها را كمتر بيـان نماينـد، تـا پـاداش خـود را      

-محافظهدرحالي كه . بخشندانداز مالي آتي آنرا بهبود افزايش داده و نماي مالي شركت و چشم
.طلبانه مديران، متمايل استنمودن رفتار فرصتها و سود و خنثيكاري به كم نمايي دارايي

از كـاري عبارتسـت  محافظهكند كهاضافه ميكاري شرطي در تعريف محافظه) 1997(4باسو
.مقابـل اخبـار بـد   تمايل حسابداران به الزام درجه بالاتري از تاييدپذيري براي اخبـار خـوب در   

ها حتي با قابليت تاييد كم  نيـز در  تعريف باسو بر اين دلالت دارد كه كه اخبار بد يا همان زيان
. دوره جاري شناسايي شوند و لذا سود دوره جاري با اخبار بد اقتصادي همبستگي بيشتري دارد

يد لازم را كسب نمايند، هاي بعد كه قابليت تايولي اخبار خوب اقتصادي يا همان سودها تا دوره
لذا سود دوره هاي آتـي  ،شودهاي آتي موكول ميشناسايي آنها به دورهشناسايي نخواهند شد و

. با اخبار خوب هبستگي بيشتري دارد
كـاري شـرطي بـه عنـوان يـك مكـانيزم       كنند كه محافظه، بيان مي)2010(5لارا و ديگران

داران، مفيد است و ارزش اعتباردهندگان و سرمايهكند كه براي هر دو گروه؛حاكميتي عمل مي

1 .Dimitropoulos & Asteriou
2 .Ball, et al.
3 .Itridis
4 .Basu
5 .Lara, et al.
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انـد كـه؛ انتظـار    ، استدلال كـرده )2008(١اين، لافوند و واتسبرعلاوه. دهدشركت را افزايش مي
گـذاران  عدم تقارن اطلاعاتي كمتري بـين مـديران و سـرمايه   « كاري شرطي رود كه محافظهمي

كارانـه، احتمـالاَ يـك بـازار سـرمايه      مالي محافظـه هاي گزارش« داشته باشد و » برون سازماني 
.»كندتر ايجاد ميمطلع

هاي حسابداري است كه همواره براي مقاصد مختلـف مـورد   سود، يكي از مهمترين شاخص
هـاي عظـيم دنيـا،    هـاي اخيـر بـه دنبـال ورشكسـتگي شـركت      در سـال . گيرداستفاده قرار مي

هـا، متوجـه   قايع مربوط به ورشكستگي ايـن شـركت  گران مالي با بررسي وو تحليلپژوهشگران
باشـد  كيفيت مـي شدند كه دليل اصلي اين وقايع؛ دستكاري سود و گزارش سودهاي واهي و بي

).1388دستگير و ديگران، (
هم از اقلام قطعي نظير درآمد فروش و هم اقلام برآوردي نظيـر  گيري سود، اندازهفراينددر

اي بـراي  درواقـع همـين برآوردهـا روزنـه    . شـود ل اسـتفاده مـي  الوصـو هزينه مطالبات مشكوك
لذا مديران، هم انگيزه و هم توانايي دستكاري سود را دارند؛ زيرا بـه  . كننددستكاري سود باز مي

لحاظ اينكه از سود به عنوان مبنايي براي سنجش عملكرد مدير و همچنين اغلب براي محاسبه 
بنـابراين  . نمـايي سـود، انگيـزه دارنـد    گردد، مديران براي بيشپاداش و مزاياي آنها، استفاده مي

هاي بازدارنده مديريت از دسـتكاري سـود،   خوشبينانه است، اگر تصور نماييم كه در غياب روش
كـاري  اگرچـه تمـامي اخبـار بـد و پنهـان     .شده با سود واقعي، يكي خواهد بودرقم سود گزارش

ارزش موقـع و بـا  در آن زمـان، ديگـر ايـن اطلاعـات بـه     اما. مديران، سرانجام آشكار خواهد شد
بنـابراين  . ها به ورشكستگي شـركت بيانجامـد  كارينيستند و حتي ممكن است كه همين پنهان

هاي مالي، ضروري وجود ابزارهاي پيشگيرانه براي ممانعت از آزادي مديران در دستكاري صورت
كـاري شـرطي بـا    شرطي است؛ زيـرا محافظـه  كارييكي از مهمترين اين ابزارها، محافظه. است

هنگام اخبار بد و شناسايي تاخيري اخبار خـوب مـديران را وادار خواهـد كـرد تـا      شناسايي زود
.)2،2010كيم وپزنر(شان درمورد اخبار بد را، آشكار نماينداطلاعات خصوصي

نماينـد،  ال مـي كاري شـرطي بـالاتري اعم ـ  هايي كه محافظهرود، شركتبنابراين انتظار مي
و لذا احتمـال انتشـار   . هاي بعد، داشته باشنداخبار بد كمتري براي افشا و منتشر شدن در دوره
هايي پيشاپيش، اخبار بد را شناسايي نموده و اخبار بد در مورد آنها كم است؛ زيرا چنين شركت

در. ري را افشـا نماينـد  هاي آتي، اخبار بد بيشـت اند تا مجبور شوند كه در دورهكاري نكردهپنهان
كاري شرطي آنها بالاتر است، با احتمـال  هايي كه ميزان محافظهرود كه شركتنتيجه انتظار مي

1 .La Fond & Watts
2.Kim & Pevzner
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زده كننـد؛ زيـرا   گذاران را با اخبار بد آتي براي مثال كاهش سـود آتـي، شـگفت   كمتري سرمايه
انـد، و  شناسايي شدهكاري شرطي، قبلاَاغلب اخبار بد گذشته و جاري، به واسطه اعمال محافظه

.رود در آينده خبري بد موجب كاهش سود گرددانتظار نمي
بـازار اطلاعـاتي را كـه از    رود كـه  انتظـار مـي  ) 2010(كيم و پزنر اظهارطرف ديگر بنا به از

تر و با جانبداري كمتـري  شود، صحيحكار منتشر ميهاي محافظههاي مالي شركتطريق صورت
بينانه كار، با جانبداري خوشهاي كمتر محافظهحالي كه اطلاعات شركتدردريافت خواهد كرد،

رود كـه واكـنش بـازار بـه اخبـار خـوب و بـد        بنابراين انتظـار مـي  .شودبه بازار تحويل داده مي
.كاري شرطي اعمال شده توسط آنها متفاوت باشدها به تناسب ميزان محافظهشركت

كاري شـرطي و احتمـال كـاهش سـود     بر رابطه بين محافظهتواند كي از متغيرهايي كه ميي
ي ورشكسـتگي افتـد، رونـد    اگر شـركتي بـه ورطـه   . هاستتاثيرگذار باشد، مضيقه مالي شركت 

هـاي  يافتـه . شود و حتي ممكن است به زياندهي شركت منجر گرددسودآوري شركت نزولي مي
مديران تجاري در مراحـل مختلـف   نشان داد كه، ) 1388(پژوهش جبارزاده كنگرلوئي وديگران 

درماندگي مالي، براي بهتر نشان دادن وضعيت مالي و عملكرد شركتشان و حفظ خـود در بـازار   
زنند كه به هموارسازي سود سرمايه، از طريق ابزارهايي كه دراختيار دارند؛ دست به اقداماتي مي

.آمده است، كنترل شده استلذا اثر اين متغير و ساير متغيرهايي كه در ذيل.شودمنجر مي
هـاي موجـود نـرخ بـازده     معيارهاي صلاحيت مديران بـراي كسـب بـازده از دارايـي    كي ازي

دارنـد زهيانگرانيمدباشد؛مربوطيحسابدارسودبهرانيمدپاداشازيبخشاگر.هاستدارايي
حـداكثر راخـود شپـادا تـا دهنـد شيافـزا راسودكارانهرمحافطهيغيهاروشازاستفادهباتا

كههاييشركتگريديسواز.انجامديمهاييدارابازدهنرخافزايشبهمديراناقدامايننمايند،
نيسـتند مطمـئن مديرانزيرادارند؛نقديسودافزايشبهكمتريتمايلدارند،بالاتريريسك

بـالاتر شركتيريسكرهرقدكهاستبديهي. دهندادامههاپرداختاينبهآيندهدربتوانندكه
.استبيشترآنسودتغييراحتمالباشد،

، معتقدند كـه  )1978(١برخي صاحبنظران همچون واتس و زيمرمن،شركتهاندازمورددر
در . پردازندهاي سياسي بيشتري مينههاي كوچكتر، هزيهاي بزرگ در مقايسه با شركتشركت

ليكن برخي افراد . ي سود كمتر خواهند داشترائهي بيشتري براي اها انگيزهنتيجه، اين شركت
دليل پيچيدگي هاي بزرگ، بهاند كه شركت، در پژوهش خود بيان كرده)2006(2چون لوبو و ژو

كننـدگان اطلاعـات،   امكـان رسـيدگي از سـوي اسـتفاده    ها و عمليات و همچنين عدمدر فعاليت

1. .Watts & Zimmerman
2 .Lobo & Zhu
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رغم علي).1389صالحي و ضيايي، عرب(د هاي بيشتري براي ارائه بيش از واقع سود دارنفرصت
.كاري آنهاستو همچنين ميزان محافظهاختلاف نظرها اندازه، متغيري تاثيرگذار بر سود شركت

ي درجـه فزونـي ارزش بـازار نسـبت بـه      دهنـده نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري كه نشان
ازاز سـودها و يـا ثبـت بـيش    تواند نشانه عدم ثبت برخي هاست، ميارزش دفتري خالص دارايي

به قول خان . گرددكاري ميها باشد، كه باعث كاهش سود و در نتيجه افزايش محافظهواقع زيان
كـاري مـرتبط اسـت؛    با محافظهرزش بازار به ارزش دفتري مستقيماً، نسبت ا)2009(١و واتس

نمايي انباشته از خالص ك كمها ، يزيرا الزامات نامتقارن تاييدپذيري براي سودها در مقابل زيان
.كندميها نسبت به ارزش بازارشان، ايجاددارايي

هاي شركت ارائه كرده است؛ مـثلاَ  هاي گوناگون تاثير متفاوتي از نسبت بدهينتايج پژوهش
ي نادرسـت  ي مـديران بـراي ارائـه   ، از تاثير بدهي شركت بر انگيـزه )1994(2ديفوند و جيامبالو

در مقابـل لاركـر و   . انـد هاي اعتباردهنده، سخن گفتهگراني آنها از جانب موسسهسود، به دليل ن
دليل نظارت شده، بهها بر كيفيت سود ارائه، شواهدي از تاثير مثبت بدهي)2006(3ريچاردسون

صالحي و ضيايي، عرب(اند كنندگان غير سهامدار شركت، ارائه كردهموثر اعتباردهندگان و تامين
1389   .(

ي پژوهشپيشينه-3
كـاري غيرشـرطي، بـا كيفيـت بـالاتر      دريافتند كه محافظـه ) 2009(4چن ، لين و استرانگ

كـاري شـرطي، بـا    و محافظـه . تر همبستگي داردهاي سرمايه پاييناطلاعات حسابداري و هزينه
نـر  كـيم و پز . هـاي سـرمايه بـالاتر همبسـته اسـت     تر اطلاعات حسابداري و هزينهكيفيت پايين

كاري شرطي بالاتر با احتمال كمتـر اخبـار بـد آتـي     ، به اين نتيجه رسيدند كه محافظه)2010(
علاوه، شواهد ضعيفي يافتنـد كـه   به. همبسته است... نظير كاهش سود، كاهش سود تقسيمي و 

نشـان  ) تـر ضـعيف (تـر  كـارتر واكـنش قـوي   هاي محافظـه شركت) بد(بازار سهام به اخبار خوب 
داري بـين  دريافتند كه رابطـه منفـي معنـي   پژوهشي، در )2010(5را ، اوسما و پنالوالا. دهدمي

همچنـين  . وجود دارد2003تا 1975كاري شرطي و متوسط بازده سهام در طول دوره محافظه

1. Khan & Watts
2 . Defond & Jiambalvo
3 .Larker & Richardson
4 .Chan, Lin & Strong
5  .Lara , Osma & Penalva 
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1اتريـديس . كـاري شـرطي و هزينـه سـرمايه وجـود دارد     داري بـين محافظـه  رابطه منفي معني

كننـد؛  هايي كه افشاهاي حسابداري با كيفيت بـالا را عرضـه مـي   ت، نشان داد كه شرك)2011(
و همچنـين  . دهنـد كاري غيرشرطي كمتري را نشـان مـي  كاري شرطي بالاتر و محافظهمحافظه

كـاري،  كاري به طور منفي با شـكل غيرشـرطي محافظـه   كند كه شكل شرطي محافظهاثبات مي
طـور منفـي بـا درصـد     كاري بـه ند كه محافظه، دريافت)2012(2كولينان و ديگران.مرتبط است

شود همبسته است و اين تاثير مخصوصا زمـاني  سهامي كه توسط سهامداران عمده نگهداري مي
3نتايج پژوهش هـوي، كلاسـا و ينـگ   . درصد باشد، معنادارتر است30كه درصد مالكيت بالاتر از

شركت با فراينـد حسـابداري   كنندگان و مشتريان قويدهد كه چگونه عرضه، نشان مي)2012(
كـاري حسـابداري را   آن همبسته هستند، اين پژوهش همچنين توضيح قراردادي براي محافظه

، دريافتند كه مالكيت سازماني بالاتر با گزارشـگري  )2012(4رامالينگگودا و يي. كندحمايت مي
اي بـا اختيـارات   ه ـاين همبستگي مثبت در بـين شـركت  . تر همبستگي داردكارانهمالي محافظه

.تر استرشد بيشتر و عدم تقارن اطلاعاتي بالاتر پررنگ
كــاري و ، نشــان داد كــه بـين محافظــه )1389(خـاني  جــوري و علــينتـايج پــژوهش مـران  

.هاي مورد بررسي رابطه معناداري وجـود نـدارد  هاي فرضيه قرداد بدهي در كليه شركتشاخص
كه اقـلام تعهـدي غيرعمليـاتي كـه حاصـل از اعمـال       ، دريافتند)1389(پور ستايش و جماليان

.  اي نداشـته اسـت  كاري مديران و حسابداران است، با گذشت زمان تغيير قابل ملاحظـه محافظه
وجـود  ) شركت و صـنعت ( كاري شرطي و غيرشرطي در هردو سطح پژوهش همچنين، محافظه

، دريافتند كـه  )1390(زاده ليعشري و ورحماني، اثني. داشته است و روند آن نيز صعودي است
كاري از محتواي اطلاعـاتي سـود خـالص    كارانه بود و اين محافظهها محافظهسود خالص شركت

كاري در تهيه اطلاعات حسابداري به كسب بازده بيشـتر  كارگيري محافظههمچنين به. كاهدمي
، بـه ايـن نتيجـه    )1390(بيگـي  مقـدم و احمـدخان  خـالقي . شودگذاران منجر نميبراي سرمايه

تـر و  هنگامكارانه است، اما در طول زمان بهها محافظهكه سود خالص شركترسيدند كه درحالي
هايي كه از طريق ، دريافتند كه شركت)1390(پورحيدري و غفارلو . تر نشده استكارانهمحافظه

قبـل از آن سـطح   بدهي بلندمدت تامين مالي مي كنند، نه در دوره تـامين مـالي و نـه در دوره    
هايي كه از طريق حقـوق صـاحبان سـهام    دهند؛ اما شركتكاري مشروط را كاهش نميمحافظه

كـاري  كنند، هم در دوره تامين مالي و هـم در دوره قبـل از آن، سـطح محافظـه    تامين مالي مي

1  .Iatridis
2 . Cullinan, et al.
3. Hui , Klasa & Yeung
4. Ramalingegowda & Yu
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نتايج پـژوهش هاشـمي، فرهمنـد و شـاميرزائي     .دهندمشروط در گزارشگري مالي را كاهش مي
كاري شرطي و هزينه سرمايه سهام عـادي شـركت   ، نشان داد كه بين محافظه)1390(انيجشوق

كـاري شـرطي و هزينـه سـرمايه     رابطه معكوس و معناداري وجود دارد؛ همچنين بين محافظـه 
. پرتفوي سهام رابطه مثبتي وجود دارد

هاي پژوهشفرضيه-3
.منفي و معناداري داردتاثيرآتي، احتمال كاهش سود بركاري شرطي محافظه:فرضيه اول

افـزايش خبـر بـه سهامبازارواكنشباشد،بيشترشرطيكاريمحافظههرچه:دومفرضيه
.است) ترفيضع(تريقو،)آتيسودكاهشخبر(آتيسود

پژوهشروش -4
رويـدادي  تجربـي و پـس  هـاي شـبه  شناسي، در حيطه پژوهشپژوهش حاضر، از لحاظ روش

در ايـن پـژوهش بـراي آزمـون     . گيـرد ا استفاده از اطلاعات واقعي گذشته انجـام مـي  است؛ كه ب
ي اين ترتيب كه بـراي آزمـون فرضـيه   ها، از رگرسيون چندمتغيره استفاده شده است؛ بهفرضيه

ي دوم از روش حداقل مربعات معمولي اسـتفاده شـده   اول از مدل لاجيت، و براي آزمون فرضيه
براي برآورد مدل . باشندهاي تركيبي ميستفاده در اين پژوهش از نوع دادههاي مورداداده.است

بــراي . هــاي تركيبــي، دو روش اثــرات ثابــت و اثــرات تصــادفي وجــود داردبــا اســتفاده از داده
نتايج حاصل از اين آزمون كه . انجام شده است١گيري درمورد نوع روش، آزمون هاسمنتصميم

بـراي  .رائه شده است، استفاده از روش اثرات تصادفي را تاييد نمودهاي پژوهش ادر بخش يافته
اسـتفاده  Eviews6و Excelافزارهـاي  ها، به تناسب نياز از نرموتحليل دادهبندي و تجزيهطبقه

هـاي پذيرفتـه شـده در بـورس اوراق     جامعه آماري اين پژوهش شامل كليه شـركت . شده است
در بـورس مشـغول فعاليـت    1388تا پايـان  1376اني ابتداي بهادار تهران است كه در دوره زم

اسـت، امـا   1388پايـان سـال  تـا 1381سال آغاز از پژوهشي زماني اين اند؛ درواقع دورهبوده
در ايـن  .بعـد اسـتفاده شـده اسـت    بـه 1376هاي كاري از دادهي شاخص محافظهبراي محاسبه

ترتيب كـه بـا   ايناستفاده شده است؛ بهتيكسيستماپژوهش براي انتخاب نمونه از روش حذفي
عنوان نمونه هاي اعمال شده، تعدادي از اعضاي جامعه حذف شده و مابقي بهتوجه به محدوديت

1.housman
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شركت55به انتخابكه درنهايتهاي زير اعمال شد،در اين پژوهش محدوديت. انتخاب شدند
:شركت منجر گرديد–مشاهده سال 440در قالب 

تغييـر نكـرده   پـژوهش ي و در طول دورهبودهمنتهي به پايان اسفندماههاشركتليسال ما-1
. باشد

. ها نباشندهاي تامين مالي و بانكجزء شركتهاي نمونه شركت-2
.ها را دارا باشندكاري و آزمون فرضيههاي مورد نياز براي محاسبه معيارهاي محافظهداده-3

هاضيهروش تجزيه و تحليل فر-4-1
ي اول، از مـدل  بـراي مدلسـازي احتمـال كـاهش سـود و آزمـون فرضـيه       . : ي اولفرضيه

مورد استفاده قـرار گرفتـه اسـت، اسـتفاده شـده      ) 2010(رگرسيوني زير كه توسط كيم و پزنر 
:است

)1(
Prob (Earn Decri,t+1 = 1) = γ0 + γ1 × CONSi,t + γ2 EDFi,t + γ3 ROAi,t + γ4
∆EARNi,t  + γ5 Stdreti,t + γ6 MVEi,t + γ7 MTBi,t + γ8 LEVi,t + γ9 ∆TAi,t+1 + et

در  t+1اگر سود در سال . متغير مجازي كاهش سود است Earn Decri,t+1در اين مدل،
. باشدمي0و در غيراينصورت مساوي1كاهش يافته باشد؛ اين متغير مساوي با tمقايسه با سال 

).كاري شرطي اعمال شده، متغير مستقل و مابقي متغيرها كنترلي هستندافظهدر اين مدل مح(
CONSi,tشـركت  يكاري شرطي اعمـال شـده  ميزان محافظهi  در سـالt در ايـن  . اسـت

كاري شرطي اعمال شده از معيار قرينـه اقـلام تعهـدي    ميزان محافظهي، براي محاسبهپژوهش
بر اساس اين مدل جمع اقلام تعهدي ، اقلام تعهدي . ستاستفاده شده ا) 2000(گيولي و هاين 

:و اقلام تعهدي غيرعملياتي به شرح ذيل است) سرمايه درگردش( عملياتي

ACCi,t = ( NIi,t + DEPi,t) - CFOi,t )2(

هزينـه  DEPيـر مترقبـه ،   سـود خـالص قبـل از اقـلام غ    NIكل اقلام تعهـدي ،  Accكه  
. جريان نقدي عملياتي استCFOاستهلاك و 

OACCi,t = ( ∆ARi,t + ∆Ii,t + ∆PEi,t) – (∆APi,t + ∆TPi,t ) )3(
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OAcc ، اقــلام تعهــدي عمليــاتي∆ARهــاي دريــافتني ، تغييــر در حســاب∆I تغييــر در
TP∆هاي پرداختنـي و  تغيير در حسابAP∆ها ،پرداختتغيير در پيشPE∆موجودي كالا ، 
بنابراين اقلام تعهدي غيرعملياتي،  تفاوت بين كـل اقـلام   . هاي پرداختني استتغيير در ماليات

:تعهدي و اقلام تعهدي عملياتي يعني تفاضل دو معادله فوق است 

NOACCi,t = ACCi,t – OACCi,t )4(

اقلام تعهدي غيرعملياتي  بـراي  .  اقلام تعهدي غيرعملياتي استNOACCدر اين معادله، 
كاري شـرطي اسـتفاده شـده    عنوان معيار محافظهسال انباشته شده و آنگاه قرينه اين اقلام به5

.  است
ن اقلام ليك. شودهاي مستمر و معمول شركت ناشي مياقلام تعهدي عملياتي از فعاليت

اي كه ناشي از تغيير افزايش هزينه: مثلاَ شامل موارد زير استتعهدي غيرعملياتي
مشايخي وديگران، (اي كردن مخارج ها و سرمايهبرآوردهاست، سود و زيان فروش دارايي

1388 .(
EDFi,t        شاخص ورشكستگي است و بـا اسـتفاده از شـاخص ورشكسـتگي كـه توسـط پـور

اين شاخص به صورت زير . ارائه شده است، محاسبه شده است) 1389(حيدري وكوپايي حاجي 
: است

)5(

P = 3.20784 K1 + 1.80384 K2 + 1.61363 K3 + 0.50094 K4 + 0.16903 K5 + 
0.39709 K6 + 0.12505 K7 + 0.33849  K8 + 1.42363 K9

سودنسبتK2،هاييدارامجموعبهاتيمالوبهرهازقبلسودنسبتK1مدل،نيادركه
نسبتK4،هاييدارامجموعبهدرگردشهيسرمانسبتK3،هاييدارامجموعبهانباشته
K6،فروشبهاتيمالوبهرهازقبلسودنسبتK5ها،يبدهمجموعبهسهامصاحبانحقوق

بتنسK8،فروشبهخالصسودنسبتK7،يجاريهايبدهبهيجاريهاييدارانسبت
نيادر) Cut off(زيتمنقطه. استشركتاندازهK9وهاييدارامجموعبههايبدهمجموع

است؛يمالبحرانيداراشركتصورتنيادرباشد،P < 15.8907اگر. است8907/15مدل،
كهيالمقهيمضكنترليبراريمتغنيا. استيمالبحرانفاقدشركتباشد،P≥15.8907اگرو

. استشدهشاملمدلدرشود،يممنجرسودكاهشبه
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شركت است و يهابازده داراييROAi,t:  ساير متغيرهاي كنترلي شامل موارد زير هستند
  EARNi,t∆هاي اول دوره محاسبه شده است؛ از طريق تقسيم سود خالص بر جمع دارايي

هاي انحراف معيار بازدهStdreti,tاست؛   t-1وtميزان تغيير سود و برابر تفاوت سود در سال 
اندازه شركت كه همان لگاريتم طبيعي ارزش بازار سهام شركت است؛ MVEi,tسهام است؛ 

MTBi,tهاست؛ نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري خالص داراييLEVi,t درجه اهرم مالي و از
تغيير اقلام تهدي سال آتي TAi,t+1∆آيد و دست ميها بهها بر كل داراييتقسيم كل بدهي

.آينددست ميهاي نقدي بهاقلام تعهدي از تفاوت سود و جرياناست،
است؛ از آنجا كه متغيـر وابسـته در ايـن    ) لوجستيك(مدل آزمون اين فرضيه، مدلي لاجيت 
پذيرد، از ايـن روش رگرسـيوني اسـتفاده   را مي1و0مدل متغير دودوئي است كه تنها دو مقدار 

گردد كه ضريب رگرسيوني محاسبه شده براي متغيـر  اين فرضيه درصورتي تاييد مي. شده است
.منفي و معنادار باشد) γ1(كاري شرطي اعمال شده محافظه

ي بين واكنش بازار به اخبار خوب و بد در مورد ي دوم، رابطهدر فرضيه: ي دومفرضيه
گيري براي اندازه. گيردمورد آزمون قرار ميكاري شرطي آنها ها با ميزان محافظهسود شركت

روز بعد از تاريخ اعلان سود 5روز قبل و 5( روزه انباشته شده5واكنش بازار از بازده غيرعادي 
:براي آزمون اين فرضيه از مدل زير استفاده شده است. استفاده شده است) خالص

)6(
AR(-5,5) = β0 + β1 ×××× SURPi,t + β2 ×××× CONSi,t-1 + β3 ×××× CONSi,t-1 ×××× SURPi,t + β4

×××× BAD_NEWSi,t + β5 ×××× CONSi,t-1 ×××× SURPi,t ×××× BAD_NEWSi,t + β6 ××××
CONSi,t-1 ×××× BAD_NEWSi,t + β6 MVEi,t + β7 MTBi,t + β8 LEVi,t + ei,t

تاريخ (روزه حول اعلان سود 5بازده غيرعادي انباشته شده AR(-5,5)در اين مدل، 
ت، كه برابر تفاوت بازده واقعي و بازده موردانتظار شركت اس- براي هر سال) هاي ماليصورت

عادي بازده غيرeiدر اين رابطه، كهاست و سپس با استفاده از اين فرمول انباشته شده است
.بازده غيرعادي انباشته استARروزانه و 

)7                                                                               ((1+ i) ∑
=

=
n

in
AR

1

1

SURPi,tبيني سود شركت خطاي پيشi در سالtاست كه برابر است با :
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)8(

EARNitFORECAST
EARNitFORECASTEARNitACTUALtSURPi −

=,

ACTUAL، جادر اين EARNt سود واقعي شركت در سالt وFORECAST EARNt

. استtبراي سالبيني شده شركتسود پيش
CONSi,t-1 كاري شرطي سال قبل شـركت معيار محافظهi  در سـالt    كـه بـا اسـتفاده از

متغيـري مجـازي اسـت؛ ايـن     BAD_NEWSi,tدست آمده است و نهايتـاَ   همان معيار قبل به
ايـن  . باشـد يم ـ0يمسـاو نصـورت ياري ـغدروباشـد يمنفSURPاگراست1يمساومتغير 

CONSi,t-1تغيـر  گردد كه ضريب مفرضيه در صورتي تاييد مي ×××× SURPi,tعنـي  يβ3  مثبـت و
CONSi,t-1معنـادار و همچنـين ضـريب متغيـر      ×××× SURPi,t ×××× BAD_NEWSi,t,عنـي  يβ5

.و معنادار باشدمنفي 

هاي پژوهشيافته-5
شپژوهآمار توصيفي متغيرهاي -5-1

وابسـته ري ـمتغنيانگي ـم. اسـت شـده آورده) 1(ر جدولدپژوهشيرهايمتغيفيتوصآمار
نشـان كـه است،بزرگتر5/0ازياندككهاست580866/0بابرابرسود،كاهشيعنياولمدل

اسـت ييهـا شـركت تعدادازشتريباندنمودهراتجربهسودكاهشكهييهاشركتتعداددهديم
يشـرط يكارمحافظهيعنياولمدلمستقلريمتغنيانگيماندنمودهتجربهارسودشيافزاكه

تعـداد كـه، دهـد يم ـنشانواست؛صفربرابرباَيتقركهاست-007346/0بابرابرشده،اعمال
-رمحافظهيغيهيروكهييهاشركتتعدادبااندداشتهيتركارانهمحافظهيهيروكهييهاشركت
ني ـانيانگيم. استيرعاديغبازدهدوم،مدلوابستهريمتغ. استبرابرباَيتقراند،داشتهياكارانه

لـذا ،. اسـت 6/0هـا شركتيرعاديغبازدهمتوسطكهدهديمنشانواست598286/0ريمتغ
يكـار محافظـه مسـتقل ري ـمتغ. دارنـد مثبـت يرعاديغبازدههاشترشركتيبكهگفتتوانيم

گذشـته يهـا سـال درهـا شـركت كـه رسـد يمنظربه. است01296/0نيانگيميدارا،يشرط
.اندبودهكارترمحافظه
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پژوهشيرهايمتغيفيتوصآمار:1جدول
انحراف 

معيار
نام متغيرميانگينميانهماكزيمممينيمم

49398/001158087/0Earn Decr

5922/0670225/4-29814/302337/0-00734/0-CONS

6712/28486/13423/27533/199538/19EDF

54476/00425/2-1577/33838/05495/0ROA

067/0354/0 -281/00135/0-0132/0-∆Earn

86/3344/2096/15092/56205/64StdRet

5077/14796/9999/16447/1266/12MVE

9657/53097/0051/429738/17892/3MTB

148/016887/09278/06567/06444/0LEV

132/03509/0 -6134/00027/00193/0∆TA

8527/76/67 -56/7515983/0RA(-5,5)

5902/0084/9-6896/3003896/0 -SURP

5508/070196/3 -79019/30143/0-01296/0CONSt-1 

5489/00195/0 -35890048/008548/0CONS ×××× SURP

4922/00104091/0BAD-NEWS

506/003589/10004894/0CONS××××SURP××××BAD-
NEWS

2971/070197/3 -001138/0-CONS ×××× BAD-NEWS

نويسندهمحاسبات: مأخذ

هاسمنآزمونازحاصلجينتا-5-2
هاي تركيبي، دو روش اثرات ثابت و اثرات تصادفي وجود براي برآورد مدل با استفاده از داده

نتايج حاصل از آزمون . گيري درمورد نوع روش، آزمون هاسمن انجام مي شودبراي تصميم. دارد
. كندابت را پيشنهاد ميارائه شده است، استفاده از روش اثرات ث2جدولهاسمن كه در 
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نتايج آزمون هاسمن براي مدل دوم: 2جدول
p-valueآزمونيخلاصهدويكايآمارهدويكايآمارهيآزاددرجه

يمقطعيتصادفاثرات9363/06842461/1

نويسندهمحاسبات: مأخذ

1چـو ونيل ـنيلـو مـون آزازها،دادهيي ماناآزموني براپژوهشنيادرقابل ذكر است كه

كـه دهـد يم ـنشـان است،شدهارائه2جدولدركهآزمونازحاصلجينتا. استشدهاستفاده
. باشنديمماناپژوهشي رهايمتغي تمامي هاداده

اوليهيفرضآزمونازحاصلجينتا-5-3
كـه، تاس ـذكـر بـه لازم. استشدهارائه) 3(جدولدراوليهيفرضآزمونازحاصلجينتا
عنـوان  كه در ايـن مـدل گنجانـده شـده اسـت، بـه      )MTB(دفتريارزشبهبازارارزشنسبت

ي متغيـر  ضريب رگرسيوني برآورد شده. شودكاري غيرشرطي محسوب ميكنترلي براي محافظه
باشـد، و بيـانگر ايـن    معنـادار مـي  % 99منفي و در سطح اطمينان )cons(كاري شرطيمحافظه

ابد و با كـاهش  يكاري شرطي، احتمال كاهش سود كاهش ميميزان محافظهاست كه با افزايش
پـژوهش اين نتيجه با ادبيات . كاري شرطي، احتمال كاهش سود افزايش مي يابدميزان محافظه

شود تا اخبار كاري شرطي باعث ميمطابقت دارد؛ زيرا همانطور كه قبلاَ بيان شد، اعمال محافظه
. شـود هنگام شناسايي شـوند و از انتشـار ناگهـاني آنهـا پيشـگيري مـي      اي بهبد شركت به شيوه
نمايند، اخبار بـد  كاري شرطي بالاتري اعمال ميهايي كه محافظهرود؛ شركتبنابراين انتظار مي

هاي آتي داشته باشند و لذا احتمال انتشار اخبار بد درمورد آنها كمتري براي افشا شدن در دوره
آمده دستاين نتيجه با نتيجه به. گيردي اول مورد تاييد قرار ميراين فرضيهبناب.  يابدكاهش مي

.مطابقت دارد) 2010(توسط كيم وپزنر
، بـازده  )EDF(ي معنـاداري بـين شـاخص ورشكسـتگي     ساير نتايج حاكي از وجـود رابطـه  

ر وابسـته  با متغي)MVE(ي شركت و اندازه) StdRet(ها ، انحراف معيار بازده)ROA(ها دارايي
اما براي ساير متغيرهاي . معنادار هستند% 99و % 90، %95، %99است، كه به ترتيب در سطوح 

McFadden R-Squareبراي اين مـدل،  . ي معناداري يافت نشدكنترلي رابطه (R2)   برابـر بـا
هـاي رگرسـيون خطـي اسـت و     گزارش شده در مدلR2مك فادن شبيه R2.است96404/0

درصـد تغييـرات در متغيـر وابسـته توسـط متغيرهـاي       % 96اين است كه حدود ي نشان دهنده

1 .Levin,Lin &Chu
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LR-StatisticProbability.   (شودمستقل توضيح داده مي LRي آمارهP-Value، همان )
اســـت، 0و چــون در ايـــن مــدل برابــر   . اســت FيآمـــارهP-Valueاســت كــه شــبيه     

. معنادار است% 99توان گفت كه مدل در سطح مي

اوليهيفرضآزمونازحاصلجينتا:3جدول 

p-valueيآماره zضريبعلامت موردانتظارمتغير

CONS-9045/350 -180214/3-0015/0

EDF±±±±3453/2-2556/3-0011/0

ROA±±±±45528/3432104/2015/0

∆Earn±±±±47397/353778/05907/0

StdRet+024554/078216/10747/0

MVE-4284/317108/30015/0

MTB-041575/0-04967/1 -2939/0

LEV-39618/3 -91888/0 -3582/0

∆TA±±±±866673/0-29796/0-7657/0

c585381/2591036/05545/0

McFadden R-Squared : 964040/0
LR statistic : 5795/575 probability : 000/0

محاسبات نويسنده: مأخذ

ي دومنتايج حاصل از آزمون فرضيه-5-4
-همانطور كه مشاهده مـي . ارائه شده است4جدولي دوم در نتايج حاصل از آزمون فرضيه

و منفـي و معنـادار   β3مثبت و معنادار بودن ضريب (شود، شرايط لازم براي پذيرش اين فرضيه 
تـوان  بنـابراين مـي  . شـود رد ميپژوهشي دوم رضيهوجود ندارد ، درنتيجه ف) β5بودن ضريب 

بينـي سـود بـا بـازده     كاري شرطي اعمـال شـده و خطـاي پـيش    استدلال نمود كه بين محافظه
دست آمده توسط كيم و ي بهاين نتيجه با نتيجه. ي خطي معناداري وجود نداردغيرعادي رابطه

.مطابقت دارد) 2010(پزنر
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ون فرضيه دومنتايج حاصل از آزم:4جدول

p-valueيآمارهtضريبعلامت مورد انتظارمتغير

SURP6785/0-5395/0 -5898/0

CONSt-1 4030/0-342397/0 -7322/0

BAD-NEWS83175/2-976/2-0031/0

CONS ×××× SURP+5023/02080/08353/0

CONS ×××× SURP×××× BAD - NEWS-153/1 -366/0 -7145/0

CONS ×××× BAD-NEWS06839/0 -03647/0-9709/0

c74123/1256/30012/0

R2 : 025/0 Adj R2 : 0114/0 D.W : 04595/2
F : 2454/7 F(p-value): 029/0

محاسبات نويسنده: مأخذ

R2 از تغييـرات متغيـر   % 3است و گوياي اين است كـه تنهـا   025/0براي اين مدل برابر با
يـر وابسـته   از تغييـرات متغ % 97شود، و حدود وابسته توسط متغيرهاي مستقل توضيح داده مي

اسـت، و 2454/7محاسبه شده بـراي ايـن مـدل   Fي آماره. تحت تاثير متغيرهاي ديگري است
P-Valueبراي آماريF دهد كـه مـدل بـرآورد شـده در سـطح      است كه نشان مي029/0برابر
از است، 04595/2دوربين واتسون برابر يهمچنين مقدار آماره. باشدمعنادار مي% 95اطمينان 

است، لذا در سطح اطمينان بالايي مي تـوان  2آنجا كه مقدار اين آماره براي مدل تقريباَ برابر با 
.باشدتاييد نمود كه مدل دچار خودهمبستگي نمي

رگرسيون آزمون فروضنتايج حاصل از -5-5
ي دوربـين واتسـون   چـون آمـاره  . بين مقدار خطاها همبستگي وجود نداشته باشد)1

توان گفت كه بين خطاهـاي  باشد، لذا با اطمينان بسيار بالايي ميمي2بر تقريبا برا
.مدل همبستگي وجود ندارد

دست آمـده بـراي   بهFي آماره. معادله رگرسيون برآورد شده بايستي معنادار باشد)2
رگرسـيون  هايدهد كه معادلهنشان مي% 95، در سطح اطمينان هاي پژوهشمدل

.دنباشبرآورد شده معنادار مي
ي ثابـت در رگرسـيون داشـته    درصورتي كه يك جمله. ميانگين خطاها صفر باشد)3

از مبـدا ايـن فـرض    علت وجود عرضلذا به.دباشيم، اين فرض هرگز نقض نمي شو
. نقض نشده است

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 q

fa
j.m

ob
ar

ak
eh

.ia
u.

ir
 o

n 
20

25
-0

8-
24

 ]
 

                            16 / 21

https://qfaj.mobarakeh.iau.ir/article-1-206-fa.html


83 91تابستان / 14شماره / چهارمسال / فصلنامه علمي پژوهشي حسابداري مالي

توزيع خطاها نرمال باشد؛ يعني ميانگين خطاها صفر و انحراف معيار آنها برابر يك )4
و انحـراف معيـار آنهـا    0مدل ميانگين خطاها تقريباَ برابـر  ازآنجا كه در اين. باشد

.توان ادعا نمود كه توزيع خطاها نرمال استبود، لذا مي1تقريباَ برابر 
تـوان ضـريب   عنوان يك قاعـده مـي  به. عدم وجود همخطي بين متغيرهاي مستقل)5

قبـول دانسـت، و  بين هرزوج متغيرهـاي مسـتقل را قابـل   0.5همبستگي كمتر از 
علـت كـه ضـرايب همبسـتگي بـين      اين پژوهش نيز بـه ايـن  . خطي نبودنگران هم

.   خطي نبودتوان نگران هماست، مي% 50متغيرهاي مستقل هر مدل كمتر از 

گيري نتيجه- 6

ي منفـي و معنـادار بـين    رابطـه توان گفت كـه  ها، ميبراساس نتايج حاصل از آزمون فرضيه
هـايي  شركتبنابراين. ال شده و احتمال كاهش سود وجود داردطي اعمكاري شرميزان محافظه

زيرا ؛كنند، احتمال كاهش سود آتي آنها كمتر استكاري شرطي بيشتري اعمال ميكه محافظه
ي جاري شناسايي نموده و درنتيجه احتمال انتشار ناگهاني اخبـار بـد   بيشتر اخبار بد را در دوره

-با ادبيات پژوهش سازگار است؛ زيرا مشخصه اصلي محافظـه اين نتيجه .درمورد آنها كمتر است
رو اعمال ازاين. كاري شرطي، شناسايي زودهنگام اخبار بد و شناسايي تاخيري اخبار خوب است

هنگـام شناسـايي شـده و از    اي بهشود تا اخبار بد شركت به شيوهكاري شرطي باعث ميمحافظه
. انتشار ناگهاني آنها پيشگيري شود

هـا بـه افشـاي اخبـار بـد و      كاري شرطي، ابزار وادار كـردن مـديران شـركت   قع محافظهدروا
لـذا بـا افـزايش    . هاي آتي اسـت كاري و به تاخير انداختن شناسايي آنها تا دورهممانعت از پنهان

كاري شرطي، بيشتر اخبار بد در سود دوره جاري شناسايي شده و احتمال سطح اعمال محافظه
بـر ايـن   پـژوهش نتيجـه ايـن   . هاي آتي و كاهش سود آتي كاهش مي يابـد دورهافشاي آنها در 

. گذاردكاري شرطي براي سهامداران مفيد است، صحه مينظريه كه؛ اعمال محافظه
ي دوم نشان داد كه بين واكنش بازار به اخبار خوب و بد درمورد سـود  نتايج آزمون فرضيه

.خطي معناداري وجـود نـدارد  يده توسط آنها رابطهكاري شرطي اعمال شها، با محافظهشركت
كـاري شـرطي اعمـال    توان انتظار داشت كه واكنش بازار به تناسب ميزان محافظـه بنابراين نمي

توان تاييد نمود كه چـون بـازار بـه    يعني نمي. ها، متفاوت باشدهاي مالي شركتشده در صورت
شتري دارد، به اخبار بد آنها واكـنش كمتـر و   كار اعتماد بيهاي محافظههاي مالي شركتصورت

و بـرعكس بـه علـت عـدم اعتمـاد بـه       . تـري نشـان خواهـد داد   به اخبار خوب آنها واكنش قوي
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تـر و بـه اخبـار خـوب     كار، به اخبار بد آنها واكنش قويهاي غيرمحافظههاي مالي شركتصورت
آمده توسط كيم و پزنر دستيج بهبا نتاپژوهشنتايج اين .دهدتري نشان ميآنها واكنش ضعيف

. مطابقت دارد) 2010(

پژوهشپيشنهادات -7
پيشنهادات كاربردي-7-1

ياسـتانداردها ويماليگزارشگرينظريمبانكنندگاننيتدوواندركاراندستبه)1
درشـرطي كـاري محافظـه مهـم نقـش بـه باتوجهشوديمهيتوصيمليحسابدار

سـطح حفـظ جهـت تـدابيري امكاندرصورتآتي،دباخباروقوعاحتمالكاهش
.بيانديشندماليهايصورتدرشرطيكاريمحافظهاعمالفعلي

يهـا شـركت بـه كـه، گـردد يم ـشـنهاد يپتهـران بهاداراوراقوبورسسازمانبه)2
مـالي هايصورتدريشرطيكارمحافظهاعمالسطحتادينماالزامشدهرفتهيپذ

هـاي صـورت درشرطيكاريمحافظهاعمالكاملحذفرازينمايند،حفظراخود
.باشدزيانبارتواندميمالي

-هيسـرما ماتيتصـم جهـت شـود يم ـهيتوصيمالگرانليتحلوگذارانهيسرمابه)3
يهـا صـورت درشدهارائهارقامازاستفادهكناردرمدت،بلندومدتكوتاهيگذار

-محافظـه يحسـابدار يهـا وهيش ـلهجمازهاشركتيحسابداريهاروشبهيمال
ندينماتوجهكارانه

هاي آتيپيشنهادات براي پژوهش-7-2
كـاري  گيـري محافظـه  با استفاده از ساير معيارهـاي انـدازه  پژوهشهايآزمون فرضيه)1

شرطي
كاري غيرشرطي و احتمال كاهش سود آتيي بين محافظهبررسي رابطه)2
كـاري  خطي بـين بـازده غيرعـادي و محافظـه    غيريبررسي وجود يا عدم وجود رابطه)3

شرطي
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