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 انیاقلام سود و ز سهیمقا تیرابطه نوع حسابرس و قابل یبررس
  اخگر دیمحمد ام

 یمولود خانقل
 

 

 60/94/9315تاريخ پذيرش:                                                         40/40/9315تاريخ دريافت:  
 

 چکيده

هدف این پژوهش، بررسیییی نقش نوس بریییابرا در  ابلیس مقایرییید ا زی سیییود و  یا  در  

شرکس   971. بدین منظور، تعداد باشد های پذیرفتد شده در بورا اوراق بهادار تهرا  می شرکس 

انتخاب و پس ا   9818تا  9837های پذیرفتد شیییده در بورا اوراق بهادار تهرا  سی سیییا 

آ مو   وج شییرکس بد ونوا  نموند ایییلی در نظر هرفتد شیید.  هس  3198بندی، تعداد دسییتد
ضید  ستفاده هردید. یافتد ادهی پژوهش ا  روش دهافر شا  داد کد  های ترکیبی ا های پژوهش ن

رد بیش        یاببکارا  مؤسرات ب     ضو  امعد برابدارا  رسمی،  ابلیس مقای ر تری درابرسی و

سی                رابر سا ما  ب یاببکارا   ربس بد  سود خالص و ا زی تعهدی ن سود وملیاتی،  ساختار 
رد               دارند. سود  ابل مقای ساختار  شابد، ا   سی م رابر رد ب س یاببکارا  یک مؤ  تریهمچنین 

د یاببکارا  یک مؤسر باشند.خوردار میبرنربس بد یاببکارا  دو مؤسرد برابرسی متفاوت 

سی با رتبد     رابر رد بیش  "ب"و  "الف"ب سود    تری نیز،  ابلیس مقای ساختار  هدی و ا زی تعدر 
 باشند.دارا می "د"و  "ج"نربس بد یاببکارا  یک مؤسرد برابرسی با رتبد 

 

س نو ،یبرابرس سیفیک ،یمؤسرات برابرس یبندرتبد ا ،یا زی سود و  : های کليدیواژه

 .ردیمقا سی ابل یفیک یژهیبرابرا، و

                                                 
   ،نویرنده مرئو ( را یا ،دانشگاه کردستا ، سنندج ی،هروه برابداراستادیار برابداری( 

Email: m.o.akhgar@gmail.com 

 را یا ،دانشگاه کردستا ، سنندج ،یهروه برابدار ،برابداری کارشناسی ارشد **

Email: m.khangholi@hum.uok.ac.ir 
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 59/ پاییز 13شماره / هشتمفصلنامه حسابداري مالي/ سال 

 همقدم -1

شگری            رابداری و هزار سی ب سا رابداری ایرا ، یکی ا  اهداف ا ستانداردهای ب هیأت تدوین ا
سس )ورب      سودآوری برشمرده ا مالی را فراهم آورد  اسزوات لا ی برای ار یابی وملکرد و توا  

(. ا زی سود و  یا  منعکس در یورت سود و  یا ، شاخص مناسبی 9831ما ار یزدی و رادمهر، 

 آید.بد براب میا تصادی  هابی وملکرد و توانایی سودآوری بنگاار یبرای 
هذاری در وابدهای تجاری و بد بیا  بهتر تخصیص یحیح   سرماید  برای هیری بهیندتصمیم 

های ، مرییتلزی مقایریید ا زی سییود و  یا  یک وابد تجاری با ا زی مشییابد دوره  منابع کمیاب

رهیل       مختلف هما  وابد تجاری و نیز با ا زی  سس. بد منظور ت سایر وابدهای تجاری ا شابد  م

های مالی )ا   ملد یییورت سییود و  یا ( بر مبنای معیارها و  پذیری، یییورتفرآیند مقایریید
استانداردهای برابداری   هردند. شوند، تهید می ضوابطی کد استانداردهای برابداری نامیده می   

ها مو ب سا هاری در روش مالی،های تبد ونوا  یک مبنای رسمی و یکنواخس برای تهید یور

ش   و روید رابداری  رد ده های ب سود و  یا  وابدهای تجاری     و در نهایس  ابلیس مقای یورت 
 .(9831سا ند )ملک چوبری، میرا فراهم  هاهای مالی آ مختلف و بد سور کلی یورت

یو ، امکا          هس سمس رویکرد مبتنی بر ا رابداری بد  ستانداردهای ب ستفاده  هیری ا  ا ا

د بتوانند  ضییاوت در تفریییر و بد کارهیری این اسییتانداردها را بد مدیرا  داده و مدیرا  نیز می
، منظور بهتر  لوه داد  وملکرد مالی شییرکس، سییود هزارش شییده را مدیریس نمایندا در وا ع 

  ودشیی، بد کارهیری و ا رای این اسییتانداردها میتفریییر نظر دراوما   ضییاوت مو ب اختزف

این موضوس، مو ب کاهش  ابلیس مقایرد ا زی سود و     (.9811و همکارا ،  )رهنمای رودپشتی 

شرکس  سرماید   ا  آ هرددا ها می یا  میا   صمیمات  رد وملکرد   ا کد ت هذارا  بر مبنای مقای
شرکس  صمیماتی غیرمنطقی و بعضاً      اتخاذ می هامالی  شد کد ت هردد، این مرألد مو ب خواهد 

ی مدیریس در بد کارهیری اوما  نظرهاها و تواند  ضییاوتبرییابرا میاتخاذ هردد. نادرسییس 

شرکس، را محدود   ها و روشروید های متنوس برابداری بد منظور بهتر  لوه داد  وملکرد مالی 
نتیجد کار ی برابداری را افزایش دهدا بنابراین، استانداردها کارهیرید یکنواختی در ب ساختد و

 ها نمود پیدا کند.ارتقای  ابلیس مقایرد ا زی سود و  یا  بین شرکستواند در برابرا می

هرترده ا  یک چارچوب برابرا تحس یک نظای استانداردهذاری مبتنی بر ایو ، مر های 

سیییعد  وانین کاری بد منظور بد کارهیری کد این منجر بد تو کلی را مبنای ومل خود  رار داده
س  سی می     ا رابر رابداری و ب رد       تانداردهای ب س صر بد فرد هر مؤ هردد. ا   وانین کاری منح

سی بد کار می             رابر رابداری و ب ستانداردهای ب ریر ا سی کد  هس تف رابر بد ونوا   روند،ب
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سبک برابرا بیانگر آ  اسس     (.1898 ،1و همکارا  ریشود )کوتا یاد می "9سبک برابرا  "

شابد          رویکردهای برابرسی هر م   کد سایی خطاهای م شنا سیرتماتیک  ادر بد  ؤسرد بد سور 

ه برابداری هرس یا خیر )فرانریس فتد شدیاببکارا  شامل خطاهای بد کارهیری ایو  پذیر

 (.1891، 8و همکارا 
سودها و ا زی تعهدی هزارش      رابداری بد ونوا  نزدیکی  رد ب در این پژوهش،  ابلیس مقای

در  واود و  وانین بد کار هرفتد شده در سراسر شرکس تعریف شده دو شرکس بد ولس یکنواختی 

باشد، همچنین . ا زی تعهدی  زء ایلی سود اسس کد مشمو  اظهارنظر برابرا میشده اسس
سس کد ا  سریق آ    رد اثر          زئی ا رتقیماً بر  ابلیس مقای سا  م رابر صادی مانند ب ووامل ا ت

هیری سییودها، توسیی   کننده اثرات  ضییاوت در اندا ها زی تعهدی منعکسهذارند. در وا ع می

ستفاده ا   وانین کاری و روش  سا              مدیریس و همچنین ا رابر س  ب سی، تو رابر سی ب شنا

سودها    سس.  شرکس در ار یابی معقو  بود  این  شرکس  ا زی ا سا     تعهدی  ینعس و  هایی در 
 .  سایر شرای  تجربد کنندهای ا تصادی مشابهی را در یورت ثابس ماندمالی مشابد باید شوک

نربس بد مؤسرات برابرسی کوچک دارا   مؤسرات برابرسی بزرگ، سبک کاری متفاوتی

سی باکیفیس    می رابر شند و ب ربس بد آ  با سا  با    ها انجای میتری را ن رابر دهند. در نهایس ب
 ا کد آ کنند. ا  را بد درسییتی کشییف میانحراف ا  اسییتانداردهاح برییابدارح بالاتر،  کیفیس

رابداری انعطاف    ستانداردهای ب رد در میا   مدیرا  در بد کارهیری ا پذیری دارند،  ابلیس مقای

سا  بزرگ   شرکس  رابر ستا تر، بیشهایی با ب س     تر خواهد بودا  یرا ا رابداری تو نداردهای ب
رجم  یحیح مدیرا  بر مبنایی من ریس و همکارا ،    تر بد کار هرفتد میتر و  (. 1891شوند )فران

ی، و معتبر برابرس ساختار ا زی سود و  یا  برابرسی شده توس  مؤسرات بزرگبنابراین در 

رات کوچک             های بیششباهس  س س  مؤ شده تو سی  رابر سود و  یا  ب ربس بد ا زی  تری ن

 برابرسی و ود دارد.
ارد تری دبرابرسی شده بد وسیلد یک مؤسرد برابرسی مشابد، ابتما  بیش          دو شرکس  

شناسی برابرسی و همچنین ایجاد ی نوس تعدیزت مشابد سود و ا زی تعهدی، نوس روشداراکد 

شابهی ا  انتخاب  ضاوت   مجموود م رابداری و   یو   هاهای ب ی نزدیک بد هم در بد کارهیری ا
د ب دو شرکس برابرسی شده توس  برابرسا  مشابد         پذیرفتد شده برابداری باشند. بنابراین    

سود  ابل  رد  ابتما   یاد  شده توس  دو مؤسرد            مقای شرکس برابرسی  ربس بد دو  تری را ن

                                                 
1 Auditor Style  

2 Kothari et al 

3 Francis et al 
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باشند. در وا ع سبک برابرسی،  ابلیس مقایرد های مختلف دارا میبرابرسی متفاوت با سبک

یاببکارا        شده در بین  رات   سود هزارش  س سی را افزایش می    مؤ رابر ریس و  دهد ب )فران

 (.1891همکارا ، 

ضو  امعد بر         ابدارا  رسمی، نیز دارای تفاوت معناداری در کیفیس  مؤسرات برابرسی و
شند.  ارائد خدمات خود می ساا، مؤسرات برابرسی        با ساا یک امتیا   بر این ا بد ترتیب بر ا

بد چهار هروه الف )   تا   189امتیا (، ج )  388تا   119امتیا (، ب )  9888تا   389کنتر  کیفی 

 "الف". مؤسرات برابرسی دارای رتبد هردندمی بندیامتیا (، رتبد 188تا  8امتیا ( و د ) 118
ربس بد مؤسرات برابرسی             "ب"و  دارای امتیا  کنتر  کیفی و کیفیس برابرسی بالاتری ن

رتند. ا  آ   "د"و  "ج"دارای رتبد  رابداری     ه ستانداردهای ب شف انحراف ا  ا  ا کد ابتما  ک

ر اسسا بنابراین تکیفیس پایین، بیشتوس  برابرسا  با کیفیس بالا در مقایرد با برابرسا  با 

های تری در سییاختار ا زی سییود و  یا   وج شییرکس   باید یکنواختی و  ابلیس مقایریید بیش 
شده توس  مؤسرات برابرسی با رتبد             شرکس  "ب"و  "الف"برابرسی  ربس بد  وج  های  ، ن

پژوهش و ود داشتد باشد. در    "د"و  "ج"برابرسی شده توس  مؤسرات برابرسی با رتبد          

باضیر سیعی بر آ  اسیس کد با تأکید بر ییورت سیود و  یا ، بد درک نقش نوس بریابرا بر       
های پذیرفتد شیده در بورا اوراق بهادار و همچنین   ابلیس مقایرید ا زی سیود و  یا  شیرکس   

کنندها  ا  وملکرد مالی وابدهای تجاری مختلف، کمک شییود. در ادامد مبانی درک اسییتفاده

های شییناسییی، مد  و متایرهای پژوهش و یافتد ها، روشها، فرضیییدپیشیییندنظری پژوهش، 
ئد هردیده و در    یا  نیز   پژوهش ارا ئد   هیری، پیشییینهادها و محدودیس     نتیجد پا های پژوهش ارا

 شود.می
 

 مبانی نظری پژوهش -2

 ویژگی کيفی قابليت مقایسه -1 -2
یابد وقیده دارد کد مزایای اسزوات،  مانی افزایش می 9هیأت استانداردهای برابداری مالی

کد مدلی را ارائد دهد کد نتایج یک وابد ا تصیییادی را با وابدی دیگر بتوا  مقایرییید نمود و 

بدین ییییورت تعریف می       قایرییید را  یس م ید:    ابل ما کد    "ن وات اسیییس  ویژهی کیفی ا  اسز

های ا تصادی را  فات بین دو مجموود ا  پدیدهسا د تا تشابهات و اختز  کننده را  ادر میاستفاده 

(. چارچوب مفهومی 9831ا تر مد پارسییاییا ، 9111بردا، )هندریکریین و و  "مشییخص نماید
هیأت اسیییتانداردهای بریییابداری "و  "هیأت اسیییتانداردهای بریییابداری مالی"مشیییترک 

                                                 
1 Financial Accounting Standards Board (FASB) 
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 ی اسس کد سودمندی  کند کد  ابلیس مقایرد، ویژهی ایلی اسزوات مال  ، تأکید می"9المللیبین

(. مفاهیم نظری هزارشییگری مالی ایرا  در 1891دهد )فرانریییس و همکارا ، آ  را افزایش می

 هایمالی باید بتوانند یورت  هاییورت  کنندها دارد کد استفاده مورد  ابلیس مقایرد بیا  می 

شخیص  ،  هس ما  را سی وابد تجاری مالی ضعیس  روند تاییرات ت و  ، وملکرد مالیمالی در و
ید بتوانند    همچنین کنندها   نمایند. اسیییتفاده     مقایرییید  وابد تجاری   مالی  پذیری انعطاف  با

و  ، وملکرد مالیمالی کنند تا وضییعیس را مقایریید مختلف تجاری وابدهای مالی هاییییورت

 معامزت دارد اثرات ضرورت  رتیبتیکدیگر برنجند. بدین  بد ها را نربس آ  مالی پذیریانعطاف
 با ثبات وابد تجاری آ  برای  ما  و در سو  وابد تجاری در داخل مشییابد و سییایر رویدادهای

ید   ندا ه رو ئد  هیریا بدهای   شیییود و بین و ارا جاری  وا ید  نیز هماهنگی  مختلف ت باب  رو  در 

(. 9871هردد )مفاهیم نظری هزارشگری مالی ایرا ،   ایسرو مشابد  موضووات  و ارائد هیریاندا ه

های بریابداری دو  (،  ابلیس مقایرید را بد ونوا  نزدیکی سییریتم   1899) 1فرانکو و همکارا د
اند کد برای دارند کد دو شرکس در یورتی  ابل مقایرد   ها بیا  مینمایند، آ شرکس تعریف می 

 های مالی مشابهی ارائد دهند.یک مجموود ا  رویدادهای ا تصادی، یورت
 

 نوع حسابرس -2-2
سمی                  رابدارا  ر ضو  امعد ب رات و س سی و مؤ رابر سا ما  ب رابرا، در برهیرنده  نوس ب

)مؤسرد برابرسی      ایرا  برابرسی   سرد  ؤترین مبد ونوا  بزرگباشد. سا ما  برابرسی     می
صی مالی بد بخش    بد( دولتی ص در  پردا د.های دولتی و تحس نظارت دولس میارائد خدمات تخ

سی کلید                رابر سی  انونی و امور ب سی، وظایف با ر رابر سا ما  ب سنامد  انونی  سا  انو  و ا

ستگاه  سی محوّ          هایی کد مالکیس ومومی بر آ د رابر سا ما  ب صراً بد  سس، منح ها مترتب ا

تخصصی و رسمی تدوین ایو  و هردیده اسس. وزوه بر آ ، سا ما  برابرسی بد ونوا  مر ع 
 باشد.ضواب  برابداری و برابرسی نیز می

 سرات برابرسی     ؤسیس م أبرابدارا  رسمی، ت    امعد ایشکیل نهاد برفد با تهمچنین 

س ای اس مؤسرد برابرسی، مؤسرد       . پذیر شد متشکل ا  بدا ل سد نفر برابدار رسمی، امکا     
ای خدمات تخصیصیی و برفد    انونی و سیایر کد بد منظور انجای خدمات بریابرسیی، با رسیی    

سنامد    سا سمی    مندرج در ا رابدارا  ر رابدار     امعد ب سد نفر ب س  بدا ل  شاغل     ، تو سمی  ر

 امعد بریابدارا  رسیمی، مؤسیریات      .(9833) امعد بریابدارا  رسیمی،    شیود تشیکیل می 

                                                 
1 International Accounting Standards Board (IASB) 

2 De Franco et al. 
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سی متفاوتی را در برمی    رابر سمی           ب رابدارا  ر ضو  امعد ب سی و رابر رات ب س بد  هیرد، مؤ

ت ، مؤسرا  "الف"شوند: مؤسرات برابرسی با رتبد        چهار نوس مؤسرد برابرسی تفکیک می     

 ."د"و مؤسرات برابرسی با رتبد  "ج"، مؤسرات برابرسی با رتبد "ب"برابرسی با رتبد 
 

 کيفيت حسابرسی -2-3
س       رابر سی ب سا شد      ( 9178) 9یبیانید مفاهیم ا شر  رابداری آمریکا منت س  انجمن ب ، کد تو

در ا رای کنتر  بر کیفیس اسزوات تهید شده بد وسیلد    کیفیس برابرسی را توانایی برابرا   
(، 9139) 1س. دی آنجلواسمینا  ا  روایس ایییو  پذیرفتد شییده برییابداری تعریف کرده اسیی 

کد هوند تعریف نموده اسییس: ار یابی )اسییتنباز با ار( ا  ابتما  اینکیفیس برییابرسییی را این

های مالی یا نقض سیییرییتم برییابداری  در یییورت اهمیّسهای باموارد تحریف -9برییابرا 
کد تحریف بااهمیّس کشییف شییده را هزارش کند. ابتما  این   -1را کشییف کند و   یییاببکار 

را کشییف کند، کیفیس برییابرسییی را در  الب دانش و   اهمیّسهای بابرییابرا موارد تحریف

رابرا اندا ه       رتگی ب شای رابرا یا  رابرا موار کند و ابتما  اینری میهیتوانایی ب د کد ب

های برابرا برای افشاهری    کشف شده را هزارش کند، برتگی بد انگیزه    اهمیّسهای باتحریف
(، 9118) 8دیویدسو  و نئو(. 9819 اده لداری، یا استقز  برابرا دارد )براا یگاند و غزی   

 فات بااهمیّس و کشف دستکاری  کیفیس برابرسی را توانایی برابرا در کشف و هزارش تحری    

خالص می  ند در سیییود  با   دان پالمروا (9818پور، پور و بهطهائی )مهر یس  9113) 1.  (، کیف
 ا کد هدف برابرا  کند. ا  آ برابرسی را بر برب میزا  اوتباردهی برابرا تعریف می     

 ود واری بهای مالی اسیس. لذا کیفیس بریابرسیی بد معنی    ایجاد اسمینا  نریبس بد ییورت  

شده ا  تحریف     یورت  سی  رابر سس. در وا ع، این تعریف بر نتایج  های باهای مالی ب اهمیّس ا

سی تأکید می    رابر یورت ب شده، کیفیس     ور دا یعنی  ابل اوتماد بود   سی  رابر های مالی ب
 1 کارسییل و همکارا. (9831کند )برییاا یگاند و  عفری، بالای برییابرسییی را منعکس می

سی بالاتر بد معنای    کن(، بیا  می1881) رابر سس   اسمینا "ند کد کیفیس ب شی بالاتر ا کد  بخ

(، 1881) 1کاسترلا و همکارا (. 9819)رضاپور و ایزنی،  "تر اسسمرتلزی کار برابرسی بیش
اهر نتایج یک کار برییابرسییی در یک دووای  ضییایی یا در ادوایی در مقابل »کنند کد بیا  می

                                                 
1 Statement of Basic Auditing Concepts  

2 De Angelo 

3 Davidson & Neu 

4 Palmrose 

5 Carcell et al 

6 Casterella et al 
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ستفاده           سی مورد ا رابر رد ب س سی با درک وملی آ   ابل    مؤ رابر  رارهیرد، کیفیس پایین ب

سس    شاهده ا سی، و ود دارد       «م رابر شف ب صور  ابل ک ستمی  ، موارد کم و بیش اندکی ا    )ر

شکی،   سی را ابتما     1891) 9دیا  و همکارا  (.9818معتمد و اباذری کو رابر (، نیز کیفیس ب

کنند )سییاریخانی و بر هر، ریف میهای مالی تعارائد نظر مشییروز برییابرا، در مورد یییورت 
9811.) 
 

 نوع حسابرس و ویژگی کيفی قابليت مقایسه -2-4
سیییا ما  برابرسی )نماینده بریییابرا بیییزرگ( و مؤسریییات برابرسیییی وضیییو  امعیید   

های مالی س یورت برییییابدارا  رسمی )نماینده برابرا کوچک( در کشف تحریفات بااهمیّ     

یف تحریفات    مؤسرات برابرسی بزرگ، دارای توا  یکرا  نیرتند یر در کش واناتر  ت بااهمیّس،ت
ای و خبره درک بالاتری ا  برابرسا  برفد  . همچنین تر هرتند ا  مؤسرات برابرسی کوچک    

شتباه  یورت    هایا شده در تهید  صمیمات  تواندهای مالی دارند کد این امر میمرتکب   کیفیس ت

بزرگ برابرسی، نیروی    (. مؤسرات  9831فر، آذین)براا یگاند و   برابرسی را افزایش دهد  

رانی باتجربد و متخصص و همچنین بود د کافی برای خرید برنامد   های برابرسی و آمو ش   ان
ند نمایتری برییابرسییی میکارکنا  در اختیار دارند، لذا اسزوات برییابداری را با کیفیس بیش

شیلر ) رات    (. هر یک ا  1898، 1وزیزخانی، مونرو و  س رابدارا         مؤ ضو  امعد ب سی و رابر ب

 باشند.رسمی، نیز دارای تفاوت معناداری در کیفیس ارائد خدمات خود می
یورتی          (، بیا  می1891) 8کوادا سی، در  رابر رد ب س کند کد  وانین کاری داخلی هر مؤ

مفید اسس کد مو ب بدا ل کرد  خطاهای تصادفی کارکنا  مؤسرات برابرسی و خطاهای         

تصادفی یا  انبداری ومدی یاببکارا  شود، کد این امر مو ب بهبود کیفیس سود برابرسی        

یاببکارا  مؤسرات برابر        هایی با برابرسا    شرکس ا  این رو،  .هرددسی می شده، در بین 
ستورالعمل      سبب د شابد بد  شابد م سا  مربوسد در تأیید اسزوات      های م رابر س  ب ای کد تو

تر )بد شییود، بد ابتما   یاد دارای  ابلیس مقایریید برییابداری بیشها دنبا  میبرییابداری آ 

ابرسی،  ابلیس مقایرد سود هزارش شده در وا ع سبک بر باشند.تر( میمعنای سودهای مشابد
(، بیا  1891فرانریس و همکارا  )  دهد.برابرسی را افزایش می   مؤسرات  در بین یاببکارا   

سبک کاری متفاوتی       می ربس بد مؤسرات برابرسی          کنند کد مؤسرات برابرسی بزرگ  ن

                                                 
1 Diaz et al 
2 Azizkhani & Monroe & Shailer 

3 Kawada 
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سی باکیفیس     کوچک دارا می رابر شند و ب ربس بد آ  با هند و در نهایس دها انجای میتری را ن

 نند.کرا بد درستی کشف میانحراف ا  استانداردهاح برابدارح بالاتر،  برابرسا  با کیفیس

کد کیفیس برییابرسییی پایین باشیید،  دارند کد هنگامی(، بیا  می1881) 9چن و همکارا 

های برییابداری مشییکوک یییاببکار اوما  نظارت مؤثر ا   انب برییابرا برای کشییف روش
شامل ا زمی خواهد بود کد     شودا د نمی شده بد ابتما   یاد،  سود هزارش  رنتیجد اوداد و ار ای 

 اده، بادآور نهندی و دیانتی خلیلدرسییتی وضییعیس مالی و نتایج وملیات را پنها  خواهد کرد )

شییوند، مدیرا  توانایی کد برییابرسییا  با کیفیس انتخاب می هنگامیبنابراین  (.9819دیلمی، 
سس     تری برای دکم سود ا  کیفیس بالاتری برخوردار ا سود دارند و  ستانداردهای   ستکاری  ،  یرا ا

یحیح برابداری توس  مدیرا  بر مبنایی منرجم     س  تر بد کار هرفتد میتر و  وء شوند و امکا  

ستفاده ا  انعطاف  یو  پذیری روشا سلب می      ها و ا رابداری ا  مدیرا   شده ب هرددا پذیرفتد 

رابداری و درنتیجد    یکنواختی دبنابراین  ستانداردهای ب رد افز ر بد کارهیری ا ایش  ابلیس مقای
 یابد.می

 

 پيشينۀ پژوهش -3
سایر             1891) 1وانگ و لین سی و  رابر رد بزرگ ب س سی چهار مؤ رابر (، تفاوت کیفیس ب

مؤسرات برابرسی را مورد بررسی  رار داده و این موضوس را ار یابی نمودند کد چگوند چنین        

در کشییور چین  رار   "8المللی هزارشییگری مالیاسییتانداردهای بین"تفاوتی تحس تأثیر پذیرش 
های مالی بد ونوا  معیار کیفیس برابرسی استفاده    د یورت ها ا   ابلیس مقایر هرفتد اسس. آ  

یورت    نمودند. یافتد رد  شا  داد کد  ابلیس مقای یاببکارا  چهار مؤسرد     های آنا  ن های مالی 

سسا وزوه بر این،          بزرگ برابرسی بیش   سایر مؤسرات برابرسی ا یاببکارا   لیس  ابتر ا  

رد بالا  رد بزرگ    مقای س یاببکارا  چهار مؤ ستانداردهای        تر  شرای  و ود ا سی هم در  رابر ب
ابد یتداوی می المللی هزارشگری مالی برابداری محلی و هم در شرای  و ود استانداردهای بین   

سی در                   رابر رات ب س سایر مؤ سی و  رابر رد بزرگ ب س سی چهار مؤ رابر و تفاوت کیفیس ب

 مالی پایدار بوده اسس.المللی هزارشگری های  بل و بعد ا  پذیرش استانداردهای بیندوره
(، بد بررسییی رابطد میا  سییبک فردی برییابرسییا  و  ابلیس مقایریید     1891) 1و  و ژو

های آنا  نشیییا  داد کد های چینی پرداختند. یافتدای ا  شیییرکسهای مالی، در نموندییییورت

                                                 
1 Chen et al 

2 Wang & Lin 

3 International Financial Reporting Standards (IFRS) 

4 Wen & Zhu 
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شرکس یورت  صر بد            های مالی  وج  سبک منح شابد با  شده توس  برابرا م های برابرسی 

رد بیش فرد،  ابل رتد بد      تری دارندا همچنین هنگامییس مقای کد برابرسا  منحصر بد فرد، واب

رد با چهار مؤسرد بزرگ بین            شند و  شش مؤسرد برابرسی بزرگ محلی )در مقای المللی( با

 آورد.تری را فراهم میمتخصص باشند، سبک منحصر بد فرد برابرا استدلا  محکم
نقش دفاتر محلی بریابرسیی بر  ابلیس مقایرید و     (، در پژوهشیی بد بررسیی  1891کوادا )

شرکس     شتریا  پرداخس. او ا   وج  سود م ستفاده       کیفیس  شابد ا سا  مالی م ینعس و  هایی در 

نمود و  ابلیس مقایرید بریابداری را بد ونوا  نزدیکی کل ا زی تعهدی بین دو شیرکس در هر    
شرکس تعریف نمود. نتایج یافتد  شا  داد کد   وج  شده توس         های وی ن شرکس برابرسی   وج 

رد          سود  ابل مقای س   سی، بد سور متو رابر را  ب شرکس    دفاتر محلی یک ربس بد  وج  تری ن

سانی                  شده توس  برابر شده توس  دفاتر محلی مختلف برابرسی، یا برابرسی  برابرسی 

 باشد.متفاوت ا  چهار مؤسرد بزرگ برابرسی دارا می
برابداری و  ابلیس   برابرا بر  ابلیس مقایرد   (، نقش سبک 1891فرانریس و همکارا  ) 

شده را مورد بررسی  رار دادند.         سود هزارش  صادی  رد ا ت رد  پژوهش، ر این دمقای  ابلیس مقای

هیری شد و تفاوت در ا زی  برابداری بر برب کل ا زی تعهدی و ا زی تعهدی غیروادی اندا ه
 ها نشییا  داد کدرا بود. نتایج آ تعهدی میا  دو شییرکس مرتب  با تفاوت در سییبک برییاب 

های مالی  وج شرکس برابرسی شده توس  مؤسرات برابرسی بزرگ،  ابلیس مقایرد یورت

یورت  بیش ربس بد  شده توس  مؤسرات برابرسی             تری ن شرکس برابرسی  های مالی  وج 
 کوچک دارا هرتند.

های مقطعی ی(، بد بررسیی ار شیمندی  ابلیس مقایرید سیود )ویژه    1899) 9چنگ و ژانگ

شییرکس(، پرداختند. ووامل  های سییری  مانی سییودص خا سییود( و هموارسییا ی سییود )ویژهی

کد  هرددهایی در ینعس مشابد مو ب ایجاد  ابلیس مقایرد می   ا تصادی مشترک میا  شرکس   
رهیل می        شرکس را ت سودهای یک  ریر  سرماید تف هذارا  را  ادر بد درک بهتر وملیات کند و 

آنا  دریافتند کد ار شیمندی هموارسیا ی سیود مشیروز بد  ابلیس مقایرید      ید. نماشیرکس می 

هایی در یینعس مشیابد ا  نظر رابطد همزما  با ده سیودها، رابطد میا     سیودها در  وج شیرکس  
 های نقدی اسس.بینی  ریا های  اری و سودهای آتی و د ّس پیشبا ده

سالطد )     نبات شد و محمد اده  سس باغمی سی بر      (، 9811دو رابر سی تأثیر کیفیس ب بد برر

های پذیرفتد شده در بورا اوراق بهادار تهرا  پرداختند. های مالی شرکس ابلیس مقایرد یورت

مالی  هایبین کیفیس بریابرسیی و  ابلیس مقایرید ییورت     های آنا  نشیا  داد کد نتایج یافتد

                                                 
1 Cheng & Zhang 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 q

fa
j.m

ob
ar

ak
eh

.ia
u.

ir
 o

n 
20

25
-0

8-
16

 ]
 

                             9 / 27

https://qfaj.mobarakeh.iau.ir/article-1-926-en.html


 

 

83 

 

 

 59/ پاییز 13شماره / هشتمفصلنامه حسابداري مالي/ سال 

د باشند،  ابلیس مقایرفیس میهایی کد دارای برابرا باکیرابطد معناداری و ود دارد و شرکس

 بالایی دارند.

شتی و همکارا  )  رد      9811رهنمای رودپ سبک برابرا و  ابلیس مقای سی رابطد  (، بد برر

 9838های های پذیرفتد شده در بورا اوراق بهادار تهرا  سی سا   های مالی در شرکس یورت 
سای    پرداختند. یافتد 9819تا  یاببکارا   شا  داد کد  ضو        های آنا  ن سی و رابر رات ب س ر مؤ

شباهس         شابد ا   ینعس م سا  و  سود و   های بیش امعد برابدارا  رسمی در  ساختار  تری در 

ا زی تعهدی در مقایریید با یییاببکارا  سییا ما  برییابرسییی برخوردار هرییتند. وزوه بر این،  
شباهس               سی(  رابر سا ما  ب سی )غیر ا   رابر رد ب س تری را با های بیشیاببکارا  یک مؤ

دیگر ا  نظر ساختار سود و ا زی تعهدی در مقایرد با غیریاببکارا  آ  مؤسرد برابرسی         یک

 دهند.نشا  می

صدی برابرا و  ابلیس        9811محرنی و همکارا  )  سبک برابرا، مدت ت (، بد بررسی 
های های پذیرفتد شده در بورا اوراق بهادار تهرا  سی سا های مالی در شرکسمقایرد یورت

یاببکارا  یک مؤسرد برابرسی         9819تا  9838 شا  داد کد  پرداختند. نتایج پژوهش آنا  ن

دیگر در مقایرد با غیریاببکارا  تری با یکهای بیشا  نظر ساختار سود و ا زی تعهدی شباهس
 دهند.آ  مؤسرد برابرسی نشا  می

کیفیِ  های(، بد بررسی تأثیر سبک برابرا بر ویژهی   9811محمدی خشوئی و همکارا  ) 

های پذیرفتد در بورا اوراق بهادار مربوز بود  و  ابل مقایرد بود  اسزوات برابداری شرکس
بین سییبک  داد کدنشییا  ها آ نتایج پژوهش پرداختند.  9811تا  9831های تهرا  سی سییا 

و  ابل مقایریید بود  اسزوات برییابداری رابطد    بود  مربوزکیفی های برییابرا و ویژهی 

و ود دارد و بر این اسییاا برییابرا وزوه بر  ابل اتکا بود  اسزوات برییابداری    یمعنادار

 د.ثر باشؤمنیز و  ابل مقایرد بود  این اسزوات  بود  تواند بر مربوزمی
 

 های پژوهشفرضيه -4

 هایی بد شرح  یر تدوین شده اسس:با تو ّد بد مبانی نظری و پیشینة بیا  شده، فرضید

صلی اول   ضيه ا شرکس     :فر سود و  یانی  وج  رد ا زی  شده      ابلیس مقای سی  رابر های ب

سی، بیش       رابر سا ما  ب س   شرکس تو رد           تر ا   وج  س س  یک مؤ شده تو سی  رابر های ب
 برابرسی مشابد )وضو  امعد برابدارا  رسمی( اسس.
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ضيه فرعی اولّ:  شرکس     فر سود ناخالص  وج  رد  شده توس        ابلیس مقای های برابرسی 

های برابرسی شده توس  یک مؤسرد برابرسی           تر ا   وج شرکس برسی، بیش سا ما  برا  
 مشابد اسس.

های برابرسی شده توس       ابلیس مقایرد سود وملیاتی  وج شرکس    فرضيه فرعی دوّم: 

شرکس سا ما  برابرسی، بیش     شابد            تر ا   وج  شده یک مؤسرد برابرسی م های برابرسی 
 اسس.

سوّم:   ضيه فرعی  رد  فر شرکس    ابلیس مقای شده توس       سود خالص  وج  های برابرسی 

شرکس سا ما  برابرسی، بیش     شابد            تر ا   وج  شده یک مؤسرد برابرسی م های برابرسی 

 اسس.

های برابرسی شده توس   ابلیس مقایرد ا زی تعهدی  وج شرکس فرضيه فرعی چهارم:

شرکس سا ما  برابرسی، بیش     شده یک مؤسرد برا        تر ا   وج  شابد   های برابرسی  برسی م

 اسس.

صلی دوم:   ضيه ا شرکس     فر سود و  یانی  وج  رد ا زی  شده      ابلیس مقای سی  رابر های ب

شابد، بیش          سی م رابر رد ب س س  یک مؤ شرکس تو س  دو       تر ا   وج  شده تو سی  رابر های ب

 مؤسرد برابرسی متفاوت اسس.

ضيه فرعی اولّ:  شرکس     فر سود ناخالص  وج  رد  شده تو     ابلیس مقای س   های برابرسی 

شابد، بیش        شرکس یک مؤسرد برابرسی م شده توس  دو مؤسرد         تر ا   وج  های برابرسی 
 برابرسی متفاوت اسس.

های برابرسی شده توس       ابلیس مقایرد سود وملیاتی  وج شرکس    فرضيه فرعی دوّم: 

شابد، بیش        شرکس یک مؤسرد برابرسی م شده توس  دو مؤسرد         تر ا   وج  های برابرسی 

 اسس. برابرسی متفاوت

سوّم:   ضيه فرعی  شرکس     فر سود خالص  وج  رد  شده توس        ابلیس مقای های برابرسی 

شابد، بیش        شرکس یک مؤسرد برابرسی م شده توس  دو مؤسرد         تر ا   وج  های برابرسی 

 برابرسی متفاوت اسس.

های برابرسی شده توس   ابلیس مقایرد ا زی تعهدی  وج شرکس فرضيه فرعی چهارم:

شابد، بیش    یک مؤسرد    شرکس برابرسی م شده توس  دو مؤسرد         تر ا   وج  های برابرسی 

 برابرسی متفاوت اسس.
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سوم:    صلی  ضيه ا شرکس     فر سود و  یانی  وج  رد ا زی  شده      ابلیس مقای های برابرسی 

های برابرسی شده    تر ا   وج شرکس بیش "ب"و  "الف"توس  یک مؤسرد برابرسی با رتبد       
 اسس. "د"و  "ج"با رتبد توس  یک مؤسرد برابرسی 

ضيه فرعی اولّ:  شرکس     فر سود ناخالص  وج  رد  شده توس        ابلیس مقای های برابرسی 

های برابرسی شده توس      تر ا   وج شرکس بیش "ب"و  "الف"یک مؤسرد برابرسی با رتبد     
 اسس. "د"و  "ج"یک مؤسرد برابرسی با رتبد 

های برابرسی شده توس      وج شرکس  ابلیس مقایرد سود وملیاتی     فرضيه فرعی دوّم: 

های برابرسی شده توس      تر ا   وج شرکس بیش "ب"و  "الف"یک مؤسرد برابرسی با رتبد     

 اسس. "د"و  "ج"یک مؤسرد برابرسی با رتبد 

سوّم:   ضيه فرعی  شرکس     فر سود خالص  وج  رد  شده توس        ابلیس مقای های برابرسی 

های برابرسی شده توس      تر ا   وج شرکس بیش "ب"و  "الف"یک مؤسرد برابرسی با رتبد     

 اسس. "د"و  "ج"یک مؤسرد برابرسی با رتبد 

های برابرسی شده توس   ابلیس مقایرد ا زی تعهدی  وج شرکس فرضيه فرعی چهارم:

های برابرسی شده توس      تر ا   وج شرکس بیش "ب"و  "الف"یک مؤسرد برابرسی با رتبد     

 اسس. "د"و  "ج"یک مؤسرد برابرسی با رتبد 
 

 شناسی پژوهشروش -5

ییفی  سس.     -این پژوهش ا  لحاظ هدف، کاربردی و ا  لحاظ ماهیس، تو رتگی ا در این همب
 .شییده اسییس  ای اسییتفاده  میدانی و کتابخاند دا  مطالع، پژوهش بد منظور تدوین مبانی نظری

یورت داده شرکس های مالی، ا   شده در بورا اوراق بهادار تهرا  و لوح  های مالی  های پذیرفتد 

سس.         شده ا ستخراج  سا ما  بورا اوراق بهادار ا شرده  ضو        رتبدف بندی مؤسرات برابرسی و

نیز با مرا عد بد بخش کنتر  کیفیس  امعد بریابدارا  رسیمی )با    امعد بریابدارا  رسیمی   
 دسس آمده اسس.این سا ما (، بد  بندی یورت هرفتد توس تو ّد بد رتبد

سا ی متایرها و انجای محاسبات لا ی  هس دستیابی بد متایرهای    همچنین بد منظور آماده

یا  پژوهش ا  نری  یل آ      Excelافزار موردن ید و تحل بد منظور تجز  Eviewsافزار نری ها ا  و 
تهرا   های پذیرفتد شده در بورا اوراق بهاداراستفاده شده اسس.  امعد آماری پژوهش، شرکس

هیری بذف سیرتماتیک باشد. در این پژوهش، ا  روش نموندمی 9818تا  9837های سی سا 

 دهد:های نموند را نشا  می، نحوه هزینش شرکس9 دو  شماره استفاده شده اسس. 
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 هاي نمونه. نحوه گزینش شرکت3جدول 

 389 39های فعال در بورس اوراق بهادار تهران تا پایان سال کل شرکت

  شود:حذف می

 (98) گریگذاری و واسطههای سرمایههای مالی، شرکتشرکت

 (071) هایی غیرفعال در بورسشرکت

 (39) 93/09هایی با سال مالی غیر از شرکت

 (43) هایی با اطلاعات مالی ناقصشرکت

 073 های نمونه:تعداد شرکت
 

های نموند ونوا  نموند انتخاب هردید. شرکس شرکس بد   971با تو ّد بد شرای  فوق، تعداد  
های دوتایی ممکن بد ییورت  بندی فروی و بر اسیاا تمامی ترکیب در هر یینعس با یک سبقد 

اند. برای مثا  در یک ینعس دارای سد شرکس الف و ب و ج، سد     بندی شده  وج شرکس دستد  

 وج  3198و ود دارد. بر این اسییاا، تعداد  «ب و ج»و  «الف و ج»، «الف و ب» وج شییرکس 

 شرکس بد ونوا  نموند ایلی در نظر هرفتد شد.
 

 مدل و متغيرهای پژوهش -7
ا  مد  رهرسیییو  چندمتایره بد شییرح  یر اسییتفاده     های پژوهش هس آ مو  فرضییید 

 هردد:می
Diff_Income Statement (9مد  )  Itemsijt

= βijt + β1Auditor_Type + β2 Accruals _Minijt + β3SizeDiff ijt

+ β4Size_Minijt + β5 Lev_Diffijt + β7 MB_Diffijt

+ β6Lev _Minijt+β8MB_Minijt+β9CFO_Diffijt+β10CFO_Minijt+εijt 

 

 متغير وابسته -7-1
Diff_Income Statement Items𝐢𝐣𝐭:    وبارت اسس ا  تفاوت در ا زی سود و  یانی کد با

 شود:هیری میاندا هاستفاده ا  چهار معیار  یر 

تفاوت در سود ناخالص برابر با  در مطلق تفاوت میا  سود    الف( تفاوت در سود ناخالص: 

شرکس  شرکس     i ناخالص مربوز بد  سود ناخالص مربوز بد  سا      jو  شرکس در   tدر یک  وج 
 های ابتدای سا  تقریم شده اسس.اسس. متایر سود ناخالص بر کل دارایی

تفاوت در سود وملیاتی برابر با  در مطلق تفاوت میا  سود    تفاوت در سود عملياتی:  ب(

شرکس   شرکس     iوملیاتی مربوز بد  سود وملیاتی مربوز بد  سا      در jو  شرکس در   tیک  وج 

 های ابتدای سا  تقریم شده اسس.اسس. متایر سود وملیاتی بر کل دارایی
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تفاوت در سییود خالص برابر با  در مطلق تفاوت میا  سییود   ج( تفاوت در سووود خالص:

اسس.   tدر یک  وج شرکس در سا     jو سود خالص مربوز بد شرکس    iخالص مربوز بد شرکس  
 های ابتدای سا  تقریم شده اسس.متایر سود خالص بر کل دارایی

تفاوت در کل ا زی تعهدی برابر با  در مطلق تفاوت میا   د( تفاوت در کل اقلام تعهدی:

. tدر یک  وج شرکس در سا     jو کل ا زی تعهدی شرکس   iکل ا زی تعهدی مربوز بد شرکس  
سود خالص و  ریا   سبد می این متایر، ا  تفاوت بین  ل هردد و نزدیکی کهای نقد وملیاتی محا

 کند.هیری میا زی تعهدی دو شرکس را اندا ه
 

 متغير مستقل -7-2
Auditor_Type :های مالی اسس کد:نوس برابرا یورت 

ضید  یورت    در فر یلی اوّ ، اهر  سی،          ا رابر سا ما  ب س   شرکس تو های مالی یک  وج 
ضو  امعد                  شابد )و سی م رابر رد ب س س  یک مؤ شود مقدار آ  برابر یک و اهر تو سی  رابر ب

برابر ییفر اسیس. در فرضیید اییلی دویّ، اهر     بریابدارا  رسیمی( بریابرسیی شیود، مقدار آ       

های مالی یک  وج شرکس توس  یک مؤسرد برابرسی مشابد )وضو  امعد برابدارا            یورت 

رسمی(، برابرسی شود مقدار آ  برابر یک و اهر توس  دو مؤسرد برابرسی متفاوت )وضو           
ید ایلی سویّ، اهر    امعد برابدارا  رسمی( برابرسی شود، مقدار آ  برابر یفر اسس. در فرض         

ی برابرس "ب"و  "الف"های مالی یک  وج شرکس توس  یک مؤسرد برابرسی با رتبد یورت

سی با رتبد           رابر رد ب س س  یک مؤ سی     "د"و  "ج"شود، مقدار آ  برابر یک و اهر تو رابر ب
 شود، یفر اسس.

 

 متغيرهای کنترلی -7-3
Accruals_Min𝐢𝐣𝐭:  با بدا ل مقدار کل ا زی تعهدی در بدا ل سییطح ا زی تعهدی برابر

های نقد وملیاتی )کل ا زی تعهدی، ا  سریق تفاوت بین سود خالص و  ریا   .jو  i  وج شرکس 

 شود(.محاسبد می

𝐒𝐢𝐳𝐞_𝐃𝐢𝐟𝐟𝐢𝐣𝐭:     شرکس سس ا   در مطلق تفاوت در اندا ه  وج  و  iتفاوت در اندا ه وبارت ا

jها اسس(.عی کل دارایی. )اندا ه برابر با لگاریتم سبی 

Size_Min𝐢𝐣𝐭:  بدا ل اندا ه برابر با بدا ل اندا ه  وج شرکسi  وj . 

Lev_Min𝐢𝐣𝐭:  بدا ل سییطح اهری )بدا ل مقدار اهری( در  وج شییرکسi  وj  اهری برابر با(
 باشد(.های یک شرکس میها بد کل دارایینربس کل بدهی
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Lev_Diff𝐢𝐣𝐭:  تفاوت در اهری وبارت اسس ا   در مطلق تفاوت در سطح اهری  وج شرکسi  

 .jو 

MB_Diff𝐢𝐣𝐭:    تفاوت نربس ار ش با ار بد مبلغ دفتری وبارت اسس ا   در مطلق تفاوت در

شرکس    ربس ار ش با ار بد مبلغ دفتری  وج  ضرب  یمس    jو  i ن یل . )متایر ار ش با ار برابر با

شرکس      سهای  سا   سسا همچنین متایر ار ش دفتری     پایا   سا  ا سهای آ  در پایا   در تعدای 
 باشد(.نیز برابر مجموس بقوق یاببا  سهای شرکس در پایا  سا  می

MB_Min𝐢𝐣𝐭:  بدا ل نربس ار ش با ار بد مبلغ دفتری در  وج شرکسi  وj. 

CFO_Diff𝐢𝐣𝐭:  های نقدی وملیاتی در  وج شیرکس  برابر با  در مطلق تفاوت در  ریاi  و

j های ابتدای سا  تقریم شده اسس(.های نقد وملیاتی بر کل دارایی. )متایر  ریا 
CFO_Min𝐢𝐣𝐭:  هیری شیییده در  وج های نقد وملیاتی اندا هبرابر با بدا ل مقدار  ریا

 باشد.می j و i شرکس
 

 پژوهش هاییافته -6

 آمار توصيفی -6-1
 187درید( توس  سا ما  برابرسی،        7 وج شرکس )  181 وج شرکس، تعداد   3198ا  تعداد 

درید( توس   18 وج شرکس ) 1198درید( توس  مؤسرد برابرسی مشابد و  8 وج شرکس )

یک  و مؤسرد برابرسی متفاوت غیر ا  سا ما  برابرسی و مابقی توس  سا ما  برابرسی             

شرکس هرفتد  رار برابرسی   مورد برابرسی دیگر   مؤسرد   هایی کد اند. همچنین ا  تعداد کل 
 وج  1139اند، تعداد مؤسرات وضو  امعد برابدارا  رسمی مورد برابرسی  رار هرفتدتوس  

و مابقی توس  مؤسرات     "ب"و  "الف"درید( توس  مؤسرات برابرسی با رتبد         11شرکس ) 

اند.  دو  و یا ترکیبی ا  این دو مورد برییابرسییی  رار هرفتد "د"و  "ج"برییابرسییی با رتبد 

شود هوند کد مشاهده میدهد. هما های توییفی متایرهای پژوهش را نشا  می، آماره1شماره 
میانگین تفاوت در سییود ناخالص، تفاوت در سییود وملیاتی، تفاوت در سییود خالص و تفاوت در  

کس    یب برابر     های مور مجموس ا زی تعهدی  وج شیییر بد ترت عد،  ،  91911/8، 91778/8 د مطال

ها را تر بود  میانگین ا  میاند و ود نقاز بزرگ در دادهبزرگباشیید. می 91171/8، 98788/8
هفتد چولد بد های مربوز بد متایرهای پیشدهد و بیانگر آ  اسیییس کد تو یع دادهنشیییا  می

ضوس        ضریب چولگی نیز این مو سس. مقدار مثبس  سس ا سس  را را تأیید کرده و بیانگر چولد بد را

 ی مربوز بد این متایرها اسس.هابود  تو یع داده
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 59/ پاییز 13شماره / هشتمفصلنامه حسابداري مالي/ سال 

 . آمار توصیفي متغیرهاي پژوهش2جدول 

 مینیمم ماکزیمم میانه میانگین متغیرها
انحراف 

 معیار
 چولگی

 81378/9 04389/1 11110/1 88938/9 00817/1 04771/1 تفاوت سود ناخالص

 00393/9 09499/1 11119/1 83491/0 01993/1 03043/1 عملیاتیتفاوت سود 

 18338/9 09389/1 11111/1 39319/0 01143/1 09719/1 تفاوت سود خالص

تفففففاوت کففل اقففلا   

 تعهدی
03374/1 00904/1 88398/0 11119/1 09101/1 13893/9 

قل سففطا اقلا       حدا

 تعهدی
17798/1- 17871/1- 89498/1 88933/1- 09991/1 98338/1- 

های  تفاوت در جریان

 نقد عملیاتی
04984/1 00894/1 09384/0 11119/1 09999/1 88937/0 

حففداقففل سففففطففا   

هففای نففقففد جففریففان

 عملیاتی

17310/1 18890/1 71734/1 83343/1- 00819/1 13743/1- 

 89848/0 07949/1 11119/1 88313/0 08833/1 91393/1 تفاوت اهر 

 -03439/1 07391/1 10979/1 90808/0 49140/1 40813/1 حداقل اهر 

تفاوت نسفف ت ارز     

 بازار به م لغ دفتری
73138/0 88887/1 98738/38 11111/1 89148/9 93949/8 

حداقل نسفف ت ارز  

 بازار به م لغ دفتری
13493/0 98387/0 01389/01 09319/99- 17030/9 93498/7- 

 87883/0 93781/0 11103/1 03090/08 19899/0 33100/0 تفاوت اندازه

 49971/1 18303/0 19099/01 49089/08 91998/09 03899/09 حداقل اندازه

 های پژوهشمنبع: یافته
 

 های پژوهشنتایج آزمون فرضيه -6-2

( ارائد 8برای تعیین نوس داده ها در  دو  شییماره ) های هاسییمن و لیمرنتایج بایییل ا  آ مو 

سس کد   شا    شده ا ضید می دهد ن سس  برای همد فر های تابلویی ا  مد  دادههای پژوهش لا ی ا
 . با اثرات ثابس استفاده شود
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 هاهاسمن در مدل آزمون فرضیهH و  لیمر Fهاي . نتایج آزمون1جدول 

 
فرضیه های 

 پژوهش

آزمون 

F لیمر 

سطا 

 معناداری

 Hآزمون 

 هاسمن

سطا 

 معناداری
 نتیجه آزمون

ل
اوّ
ی 
صل
ه ا
ضی
فر

 

 111/1 780/938 111/1 314/7 فرضیه فرعی اوّل
های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

 111/1 339/910 111/1 430/4 فرضیه فرعی دوّ 
های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

 111/1 493/919 111/1 403/4 فرضیه فرعی سوّ 
های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

فرضیه فرعی 

 چهار 
991/4 111/1 031/989 111/1 

های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

وّ 
 د
ی
صل
ه ا
ضی
فر

 

 111/1 331/939 111/1 348/7 فرضیه فرعی اوّل
های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

 111/1 844/938 111/1 483/4 فرضیه فرعی دوّ 
های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

 111/1 147/900 111/1 333/4 فرضیه فرعی سوّ 
های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

فرضیه فرعی 

 چهار 
979/4 111/1 399/973 111/1 

های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

وّ 
 س
ی
صل
ه ا
ضی
فر

 

 111/1 981/993 111/1 991/7 فرضیه فرعی اوّل
های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

 111/1 741/931 111/1 831/4 فرضیه فرعی دوّ 
تابلویی با اثرات های داده

 ثابت

 111/1 448/904 111/1 388/4 فرضیه فرعی سوّ 
های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

فرضیه فرعی 

 چهار 
710/4 111/1 833/994 111/1 

های تابلویی با اثرات داده

 ثابت

 های پژوهشمنبع: یافته
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 59/ پاییز 13شماره / هشتمفصلنامه حسابداري مالي/ سال 

 آزمون فرضيه اصلی اولّ   -6-2-1

 ارائد شده اسس.  1نتایج تخمین الگوی رهرسیو  فرضید ایلی اوّ  در  دو  شماره 
  

 

 هاي تابلویي با اثرات ثابت فرضیه اصلي اوّل. خلاصه نتایج روش داده4جدول 

 

 اقلا  تعهدی سود خالص سود عملیاتی سود ناخالص

ب
رای
ض

 

(
P

-V
al

u
e

)
 

V
IF

ب 
رای
ض

 

(
P

-V
al

u
e

)
 

V
IF

ب 
رای
ض

 

(
P

-V
al

u
e

)
 

V
IF

ب 
رای
ض

 

(
P

-V
al

u
e

)
 

V
IF

 

 (0b)عرض از م دأ 
199/1  

(111/1)  _ 
109/1-  

(049/1)  _ 
194/1  

(111/1)  _ 
933/1  

(111/1)  _ 

 نوع حسابرس
118/1  

(084/1)  
103/0 

104/1  
(111/1)  

103/0  
108/1  

(111/1)  
103/0  

193/1  
(111/1)  

103/0  

حداقل مقدار اقلا  

 تعهدی کل

909/1  

(111/1)  
309/0 

998/1  

(111/1)  
309/0  

139/1  

(111/1)  
309/0  

313/1-  

(111/1)  
309/0  

 تفاوت در اندازه
118/1  

(119/1)  
133/0 

118/1  

(104/1)  
133/0  

113/1  

(133/1)  
133/0  

109/1  

(111/1)  
133/0  

 حداقل اندازه
180/1  

(111/1)  
191/0 

140/1  
(111/1)  

191/0  
183/1  

(111/1)  
191/0  

049/1  
(111/1)  

191/0  

 تفاوت در اهر 
009/1  

(111/1)  
184/0 

078/1  

(111/1)  
184/0  

901/1  

(111/1)  
184/0  

093/1-  

(111/1)  
184/0  

 حداقل اهر 
197/1  

(111/1)  
410/0 

178/1  

(111/1)  
410/0  

110/1  

(339/1)  
410/0  

938/1-  

(111/1)  
410/0  

تفاوت نس ت ارز  
 دفتری به ارز  بازار

110/1-  
(008/1)  

348/9 
110/1-  

(881/1)  
348/9  

110/1-  
(114/1)  

348/9  
119/1  

(111/1)  
348/9  

حداقل نس ت ارز  

 دفتری به ارز  بازار

110/1-  

(111/1)  
398/9 

843/1-  

(814/1)  
398/9  

110/1-  

(119/1)  
398/9  

119/1  

(111/1)  
398/9  

های تفاوت در جریان

 نقدی عملیاتی

930/1  

(111/1)  
997/0 

970/1  

(111/1)  
997/0  

999/1  

(111/1)  
997/0  

138/1-  

(111/1)  
997/0  

های حداقل جریان
 نقدی عملیاتی

988/1  
(111/1)  

337/0 
934/1  

(111/1)  
337/0  

089/1  
(111/1)  

337/0  
783/1-  

(111/1)  
337/0  

2R 79/1  83/1 70/1 80/1 

2R 88/1 تعدیل شده  89/1 84/1 77/1 

370/0 آماره دوربین واتسون  197/9 109/9 071/9 

833/09( 111/1)  )معناداری(آماره فیشر    (111/1 )999/00   (111/1 )183/09   (111/1 )814/90  

 های پژوهشمنبع: یافته
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یانس              وامل توری وار  هس اسمینا  ا  ودی و ود ارتباز خطی میا  متایرهای مریییتقل، 

(VIF)     98تر ا  کم تمامی متایرهاوامل توری واریانس برای  محاسبد شده اسس. مقدار شاخص 

خطی بین متایرها و ود ندارد. در نتیجد هرفس کد همتوا  می، ا  این رو ه اسییسدسییس آمد بد

رتقل )      ضریب متایر م ضید فروی اوّ ،  سطح  881/8فر ید معنادار   1(، ا  لحاظ آماری در  در
ا بد وبارتی، متایرِ نوس برییابرا )سییا ما   شییودفرضییید فروی اوّ  رد می نیرییسا درنتیجد

در فرضیید   .ها ندارداداری با متایر تفاوت در سیود ناخالص  وج شیرکس  بریابرسیی( رابطد معن  

نتیجد این فرضیید، برخزف  ( مثبس و معنادار اسیس.  891/8متایر مریتقل )  ضیریب فروی دویّ، 
شا  می  سود وملیاتی  وج        انتظار ن سا ما  برابرسی( و تفاوت در  دهد کد بین نوس برابرا )

. هردد، وکس فرضییید فروی دویّ تأیید میدرنتیجدد داردا ها رابطد مثبس و معنادار و وشییرکس

سویّ،    همچنین  ضید فروی  رتقل )  ضریب در فر سس.  893/8متایر م نتیجد ( مثبس و معنادار ا

کد بین نوس برابرا )سا ما  برابرسی( و تفاوت در  دهداین فرضید، برخزف انتظار نشا  می
و ود داردا یعنی وکس فرضیید فروی سیوّی    ها رابطد مثبس و معنادار سیود خالص  وج شیرکس  

(، مثبس و معنادار 893/8متایر مرییتقل ) ضییریبدر فرضییید فروی چهاری نیز، هردد. تأیید می

سس.   ضید فروی تأیید می ا ضید فروی هردد. در این بالس نیز وکس فر ضریب  در هر چهار فر  ،
و   واتر  -آماره دوربینو دهندهی مناسب الگو دارد  تعیین بد دسس آمده نشا  ا   درت توضیح   

و ود همبریییتگی در ا زاء مد  کد باکی ا  ودی  اسیییس 1/1تا  1/9بد دسیییس آمده نیز بین 

فرضییید اوّ  پژوهش رد   با تو ّد بد ودی تأیید هر چهار فرضییید فروی،  .باشیید رهرسیییونی می 
 شود.می

 

 آزمون فرضيه اصلی دوّم -6-2-2
اره  در  دو  شم های ترکیبیدویّ بد روش دادهنتایج تخمین الگوی رهرسیو  فرضید ایلی 

شاخص     1 سس. مقدار شده ا بد 98تر ا  کم تمامی متایرهابرای  (VIF) وامل توری واریانس ارائد 

خطی و ود نتیجد هرفس کد بین متایرهای پژوهش همتوا  میدسییس آمده اسییس، ا  این رو   

ضید فروی اوّ ،  ندارد.  رتقل برابر    در فر سطح   -898/8ضریب متایر م  1و ا  لحاظ آماری در 
ضید فروی اوّ  تأیید می      سسا درنتیجد فر ید معنادار ا رد    در س هردد. ا  این رو، متایر نوس مؤ

سود                شابد( دارای رابطد منفی و معنادار با متایر تفاوت در  سی م رابر رد ب س سی )مؤ رابر ب

و ا  لحاظ آماری در  -898/8در فرضید فروی دویّ، ضریب متایر مرتقل برابر     باشد. ناخالص می
ضید فروی دویّ تأیید می      1سطح   سسا درنتیجد فر ید معنادار ا هردد. ا  این رو، متایر نوس در

مؤسرد برابرسی )مؤسرد برابرسی مشابد( دارای رابطد منفی و معنادار با متایر تفاوت در           

شد.  سود وملیاتی می  سویّ،    با ضید فروی  رتقل برابر    در فر و ا  لحاظ  -891/8ضریب متایر م
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 59/ پاییز 13شماره / هشتمفصلنامه حسابداري مالي/ سال 

سطح   سویّ تأیید می        1آماری در  ضید فروی  سسا درنتیجد فر ید معنادار ا هردد. ا  این رو، در

متایر نوس مؤسرد برابرسی )مؤسرد برابرسی مشابد( دارای رابطد منفی و معنادار با متایر           

 باشد. تفاوت در سود خالص می
 

 ابت فرضیه اصلي دوّمهاي تابلویي با اثرات ث. خلاصه نتایج روش داده9جدول 

 

 اقلا  تعهدی سود خالص سود عملیاتی سود ناخالص

ب
رای
ض

 

(
P

-V
al

u
e

)
 

V
IF

ب 
رای
ض

 

(
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)
 

V
IF

ب 
رای
ض

 

(
P

-V
al

u
e

)
 

V
IF

ب 
رای
ض

 

(
P

-V
al

u
e

)
 

V
IF

 

 (0b)عرض از م دأ 
199/1  

(111/1)  _ 
101/1-  

(908/1)  _ 
198/1  

(111/1)  _ 
919/1  

(111/1)  _ 

 نوع مؤسسه حسابرسی
101/1-  

(139/1)  
113/0  

109/1-  

(119/1)  
113/0 

103/1-  

(119/1)  
113/0 

119/1  

(338/1)  
113/0 

حداقل مقدار اقلا  
 تعهدی کل

909/1  
(111/1)  

309/0  
931/1  

(111/1)  
309/0 

134/1  
(111/1)  

309/0 
319/1-  

(111/1)  
309/0 

 تفاوت در اندازه
118/1  

(119/1)  
133/0  

114/1  

(194/1)  
133/0 

113/1  

(139/1)  
133/0 

100/1  

(111/1)  
133/0 

 حداقل اندازه
180/1  

(111/1)  
103/0  

141/1  

(111/1)  
103/0 

189/1  

(111/1)  
103/0 

049/1  

(111/1)  
103/0 

 تفاوت در اهر 
009/1  

(111/1)  
184/0  

078/1  
(111/1)  

184/0 
913/1  

(111/1)  
184/0 

039/1-  
(111/1)  

184/0 

 حداقل اهر 
198/1  

(110/1)  
383/0  

177/1  

(111/1)  
383/0 

110/1-  

(888/1)  
383/0 

938/1-  

(111/1)  
383/0 

تفاوت نس ت ارز  

 دفتری به ارز  بازار

110/1-  

(033/1)  
348/9  

110/1-  

(834/1)  
348/9 

110/1-  

(119/1)  
348/9 

119/1  

(111/1)  
348/9 

حداقل نس ت ارز  
 دفتری به ارز  بازار

110/1-  
(111/1)  

397/9  
110/1-  

(703/1)  
397/9 

110/1-  
(119/1)  

397/9 
119/1  

(111/1)  
397/9 

های تفاوت در جریان

 نقدی عملیاتی

930/1  

(111/1)  
997/0  

973/1  

(111/1)  
997/0 

993/1  

(111/1)  
997/0 

139/1-  

(111/1)  
997/0 

های حداقل جریان

 نقدی عملیاتی

988/1  

(111/1)  
338/0  

933/1  

(111/1)  
338/0 

089/1  

(111/1)  
338/0 

784/1-  

(111/1)  
338/0 

2R 73/1  83/1  71/1 80/1 

2R 88/1 تعدیل شده  89/1  83/1 77/1 

370/0 آماره دوربین واتسون  197/9  101/9 089/9 

118/03( 111/1)  آماره فیشر )معناداری(   (111/1 )974/00   (111/1 )397/00   (111/1 )719/90  

 های پژوهشمنبع: یافته
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ضید فروی چهاری،   رتقل برابر  ضریب  در فر شد کد می 888/8متایر م ا  لحاظ آماری در  با

ضید فروی چهاری رد می      1سطح   رسا درنتیجد فر ید معنادار نی ضید   شود. در در هر چهار فر

ضیح       فروی شا  ا   درت تو سس آمده ن ضریب تعیین بد د سب الگو دارد و ،  آماره  دهندهی منا

و ود همبرتگی در  کد باکی ا  ودی  سس ا 1/1تا  1/9واترو  بد دسس آمده نیز بین    -دوربین
 باشد.ا زاء مد  رهرسیونی می

 

 آزمون فرضيه اصلی سوّم -6-2-3

ماره در  دو  ش های ترکیبینتایج تخمین الگوی رهرسیو  فرضید ایلی سویّ بد روش داده
 ارائد شده اسس. 1

تر ا  کم متایرهاتمامی برای  (VIF)وامل توری واریانس  در این فرضییید نیز مقدار شییاخص

سس آمد 98 سس بد د رتقل برابر      . ه ا ضریب متایر م ضید فروی اوّ ،  و ا  لحاظ  -887/8در فر
هردد. ا  این رو،  دریید معنادار اسیسا درنتیجد فرضیید فروی اوّ  تأیید می    1آماری در سیطح  

نفی م بندی مؤسرد برابرسی )مؤسرد برابرسی با رتبد الف و ب( دارای رابطدمتایر نوس رتبد

سود ناخالص می  شد.  و معنادار با متایر تفاوت در  ضریب متایر مرتقل     با ضید فروی دویّ،  در فر

درید معنادار اسسا درنتیجد فرضید فروی دویّ تأیید  1و ا  لحاظ آماری در سطح  -881/8برابر 
 و )مؤسرد برابرسی با رتبد الف      بندی مؤسرد برابرسی     نوس رتبدهردد. بد وبارتی متایر می

ی، در فرضید فروی سوّباشد. ب( دارای رابطد منفی و معنادار با متایر تفاوت در سود وملیاتی می

سطح   -881/8ضریب متایر مرتقل برابر    سسا درنتیجد    1و ا  لحاظ آماری در  ید معنادار ا در
سویّ تأیید می   ضید فروی  ؤسرد   )م بندی مؤسرد برابرسی     نوس رتبدهردد. ا  این رو، متایر فر

باشد. برابرسی با رتبد الف و ب( دارای رابطد منفی و معنادار با متایر تفاوت در سود خالص می

درید  1و ا  لحاظ آماری در سطح   -819/8در فرضید فروی چهاری، ضریب متایر مرتقل برابر    

بندی نوس رتبدهردد. ا  این رو، متایر معنادار اسیییسا درنتیجد فرضیییید فروی چهاری تأیید می
)مؤسرد برابرسی با رتبد الف و ب( دارای رابطد منفی و معنادار با متایر       مؤسرد برابرسی     

، ضریب تعیین بد دسس آمده   در هر چهار فرضید فروی باشد.  تفاوت در مجموس ا زی تعهدی می

واترو  بد دسس آمده نیز بین  -آماره دوربین دهندهی مناسب الگو دارد ونشا  ا   درت توضیح
 باشد.و ود همبرتگی در ا زاء مد  رهرسیونی میکد باکی ا  ودی  اسس 1/1تا  1/9
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 هاي تابلویي با اثرات ثابت فرضیه اصلي سوّم. خلاصه نتایج روش داده6جدول 
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 (0b)عرض از م دأ 
193/1  

(111/1)  _ 
114/1-  

(437/1)  _ 
138/1  

(111/1)  _ 
918/1  

(111/1)  _ 

 بندی مؤسسهنوع رت ه

 حسابرسی

117/1-  

(119/1)  
144/0  

113/1-  

(111/1)  
144/0  

113/1-  

(199/1)  
144/0 

190/1-  

(111/1)  
144/0  

حداقل مقدار اقلا  

 تعهدی کل

991/1  

(111/1)  
307/0  

933/1  

(111/1)  
307/0  

138/1  

(111/1)  
307/0 

830/1-  

(111/1)  
307/0  

 تفاوت در اندازه
113/1  

(111/1)  
170/0  

118/1  

(107/1)  
170/0  

113/1  

(143/1)  
170/0 

101/1  

(111/1)  
170/0  

 حداقل اندازه
193/1  

(111/1)  
191/0  

199/1  

(111/1)  
191/0  

148/1  

(111/1)  
191/0 

094/1  

(111/1)  
191/0  

 تفاوت در اهر 
019/1  

(111/1)  
188/0  

079/1  

(111/1)  
188/0  

038/1  

(111/1)  
188/0 

097/1-  

(111/1)  
188/0  

 حداقل اهر 
133/1  

(111/1)  
403/0  

189/1  

(111/1)  
403/0  

110/1  

(388/1)  
403/0 

998/1-  

(111/1)  
403/0  

تفاوت نس ت ارز  

 دفتری به ارز  بازار

491/1  

(870/1)  
391/9  

808/1-  

(730/1)  
391/9  

110/1-  

(117/1)  
391/9 

119/1  

(111/1)  
391/9  

حداقل نس ت ارز  

 دفتری به ارز  بازار

110/1-  

(138/1)  
938/9  

110/1  

(709/1)  
938/9  

110/1-  

(101/1)  
938/9 

119/1  

(111/1)  
938/9  

های تفاوت در جریان

 نقدی عملیاتی

998/1  

(111/1)  
994/0  

979/1  

(111/1)  
994/0  

999/1  

(111/1)  
994/0 

190/1-  

(111/1)  
994/0  

های حداقل جریان

 نقدی عملیاتی

978/1  

(111/1)  
333/0  

933/1  

(111/1)  
333/0  

048/1  

(111/1)  
333/0 

783/1-  

(111/1)  
333/0  

2R 79/1 70/1 70/1 89/1 

2R 78/1 84/1 84/1 87/1 تعدیل شده 

 088/9 197/9 138/9 384/0 آماره دوربین واتسون

774/09( 111/1)  آماره فیشر )معناداری(   (111/1 )833/00   (111/1 )118/09   (111/1 )104/99  

 های پژوهشمنبع: یافته

 گيری و پيشنهادهانتيجه -7
شرکس        شا  داد کد  وج  یلی اوّ  ن ضید ا شابد کد      هایی نتایج فر سا  مالی م ینعس و  در 

سی  رار هرفتد          رابر سی مورد ب رابر سا ما  ب س   شرکس   تو رد با  وج  هایی کد اند، در مقای
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تری در اند، ند تنها شباهس بیشتوس  یک مؤسرد برابرسی مشابد مورد برابرسی  رار هرفتد

شا  نمی     سود و  یانی خود ن ساختار برخی ا تری نیز هند، بلکد تفاوت بیشدساختار ا زی    در 

و ود ها ها مانند سییود وملیاتی، سییود خالص و مجموس ا زی تعهدی آ ا زی سییود و  یانی آ 

بد وبارت دیگر، یاببکارا  سا ما  برابرسی نربس بد یاببکارا  مؤسرات برابرسی           داردا 
رد کم      ضو  امعد برابدارا  رسمی  ابلیس مقای سود خال    تری و سود وملیاتی،  ساختار  و  صدر 

سی، یکنواختی و         رابر سا ما  ب یاببکارا   مجموس ا زی تعهدی خود دارند. در وا ع در بین 

رتد بر ا رای یکنواخس      سا ما  نتوان ستانداردها و ود ندارد، بنابراین این  ثبات روید در ا رای ا
د باستانداردهای برابداری در بین یاببکارا  خود مؤثر باشد. در وا ع سا ما  برابرسی  ادر 

سی و              رابر رابداری و ب ستانداردهای ب ریر و ا رای ا صر بد فرد در تف سبک منح ایجاد یک 

ا رای یکنواخس این اسییتانداردها در بین یییاببکارا  خود نبوده اسییس. بخش کنتر  کیفیس  

سس. بد          ستانداردها موفق ومل ننموده ا سی نیز در  میند نظارت بر ا رای این ا رابر سا ما  ب
بدا ل کرد  خطاهای تصادفی کارکنا   س برابرسی سا ما  برابرسی در       همین دلیل، کیفی

یاببکارا  در    صادفی یا  انبداری ومدی  سود اندا هو خطاهای ت شرکس  هیری ا زی  ا  ، و  یا  

ضو  امعد برابدارا  رسمی            تری اثربخشی کم  ربس بد مؤسرات برابرسی و  برخوردار بودهن
ضاوت   سسا بنابراین، اوما  نظرها و   شخصی   ا شرکس    های  سوی مدیرا   های  یورت هرفتد ا  

انگیزه یا توانایی بریابرسیا  سیا ما     بریابرسیی شیده توسی  سیا ما  بریابرسیی و فقدا         

ستانداردهای برابداری و کنتر          های مدیریس انگیزهبرابرسی در کشف و هزارش انحراف ا  ا
تری در برخی ا  ا زی سود  بیشهای در دستکاری ا زی سود و  یا  شرکس مو ب ایجاد تفاوت   

با نتایج پژوهش هیری . این نتیجدو  یا  بریابرسیی شیده توسی  این سیا ما  هردیده اسیس      

وانگ و لین  (، همخوانی دارد، امّا برخزف نتایج پژوهش1891رهنمای رودپشیییتی و همکارا  )

ریس و همکارا  )  ( و1891) شد.  ( می1891فران شا     با یلی دویّ ن ضید ا  وج   داد کد نتایج فر
  های، نربس بد  وج شرکسنیزبرابرسی شده توس  یک مؤسرد برابرسی مشابد  هایشرکس

)سود ناخالص، سود وملیاتی برابرسی شده توس  دو مؤسرد برابرسی متفاوت، ساختار سود 

سود خالص(   رد و  سایی            ا  یرا یک دارندتری  ابل مقای شنا شابد  ادر بد  سی م رابر رد ب س مؤ
فتد شییده برییابداری و د یییاببکارا  شییامل خطاهای بد کارهیری ایییو  پذیرخطاهای مشییاب

نریبس بد دو مؤسیرید      های یکریا  ییورت هرفتد در ا زی سیود و  یانی شیرکس،    دسیتکاری 

فاوت   جد   بریییابرسیییی مت هد بود. این نتی تایج پژوهش  خوا با ن کوادا  (،1891و  و ژو ) هیری 

ریس و همکارا  ) 1891) شتی و همکارا   (1899نگ )(، چنگ و ژا1891(، فران ، رهنمای رودپ
رنی و همکارا  ) 9811) شا  داد        ( همخوانی دارد.9811( و مح سویّ نیز ن یلی  ضید ا نتایج فر
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،  "ب"و  "الف"کد در ساختار سود و ا زی تعهدی یاببکارا  مؤسرات برابرسی دارای رتبد         

هده مشا "د"و  "ج"بد تری نربس بد یاببکارا  مؤسرات برابرسی دارای رتبیشهای شباهس

دارای کیفیس برابرسی    "ب"و  "الف"مؤسرات برابرسی دارای رتبد      شود. در وا ع چو  می

ری در تهرتند، ا  توانایی بیش  "د"و  "ج"تری نربس بد مؤسرات برابرسی دارای رتبد       بیش
ستانداردهای برابداری و دستکاری        سایی انحراف ا  ا یورت هرفتد در ا زی تعه شنا دی و های 

نایی کم      بد مدیرا  توا نداردهای     سیییود ییییاببکارا  برخوردار بوده و  تری در انحراف ا  اسیییتا

دهندا درنتیجد یکنواختی در بد کارهیری اسییتانداردهای برییابداری را در میا  برییابداری می
بخشییند. این های مالی را ارتقا میدهند و  ابلیس مقایریید یییورتیییاببکارا  خود افزایش می

ؤسرات بندی مبیانگر آ  اسس کد  امعد برابدارا  رسمی در بحث کنتر  کیفیس و رتبدنتایج 

برابرسی، موفق ومل نموده اسس. بد سور کلی نتایج پژوهش، بیانگر آ  اسس کد نوس برابرا 

سود و  یا           ریر ا زی  رابرا تف سسا بد وبارت دیگر، ب رد مؤثر ا بر ویژهی کیفی  ابلیس مقای
ا  هذارینعس را ترهیل نموده و سرماید   های همآ  با ا زی مشابد شرکس   یک شرکس و مقایرد  

گ چنگ و ژان هیری با نتایج پژوهشاین نتیجدنماید. را  ادر بد درک بهتر وملیات شیییرکس می

محمدی خشییوئی و همکارا  ( و 9811دوسییس باغمیشیید و محمد اده سییالطد ) نبات(، 1899)
های ذینفع د نتایج پژوهش باضیر، پیشینهادهای  یر بد هروه  (، همخوانی دارد. با تو ّد ب9811)

 هردد:ارائد می

بررسی این موضوس بپردا د کد چرا در بین شود کد بد بد سا ما  برابرسی پیشنهاد می -9
یاببکارانش، یکنواختی در ا رای استانداردهای برابداری و ود ندارد و سپس بد دنبا  ایجاد 

صر بد فرد در     سبک منح سی، و ا رای         یک  رابر رابداری و ب ستانداردهای ب ریر و ا رای ا تف

شد.       یاببکارا  خود با ستانداردها در بین  سرماید  -1یکنواخس این ا سهامدارا  و  بد  هذارا ، 

هذاری در یک ینعس خا ، کد شود کد در تصمیمات سرمایدهای ذینفع پیشنهاد میسایر هروه
های مالی را بد ونوا  هذاری اسس، نوس برابرا یورتهای سرمایدمرتلزی مقایرد میا  هزیند

بد مدیرا   -8یییینعس مدنظر  رار دهند.های همیک وامل مؤثر بر  ابلیس مقایرییید شیییرکس

مؤسرات برابرسی وضو     ا   های مالی خودیورت برابرسی   شود کد در  ها پیشنهاد می شرکس 
ستفاده   "ب"و  "الف" امعد برابدارا  رسمی با رتبد    بد  امعد برابدارا  رسمی    -1.نمایندا

تر ینرتبد پایشود کد ا دامات و تمهیداتی را اوما  نماید کد مؤسرات برابرسی با پیشنهاد می

های پژوهش، موضییووات  یر همچنین با تو ّد بد یافتد بتوانند خود را بد رتبد بالاتر ارتقا دهند.

 هردد: بد پژوهشگرا  آتی پیشنهاد می
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س  ابلیویژهی کیفی  هیریی اندا ههاسییایر شییاخص ا رای این پژوهش با بد کارهیری  .9

 مقایرد

های کیفی )مربوز بود ،  ابلیس اتکا،  ابل بررسیی نقش نوس بریابرا بر سیایر ویژهی    .1

 های پذیرفتد شده در بورا اوراق بهادارمالی شرکس اسزوات فهم بود  و ...(

رابرا بر      .8 صدی ب سی نقش مدّت ت شرکس      برر سود و  یا   رد ا زی   های ابلیس مقای

 پذیرفتد شده در بورا اوراق بهادار

 منابع 

مجموعه قانون و مقررات جامعه حسوابداران  "(ا 9833 امعد برییابدارا  رسییمی )  .9

 امعد  مرکز آمو ش و تحقیقات بریییابداری و بریییابرسیییی ، تهرا : "رسوومی ایران

 برابدارا  رسمی.
رابطد بین کیفیس بریییابرسیییی و اندا ه "(ا 9831فر، کاوه )یگاند، یحییا آذینبریییاا .1

، شماره  97دوره ، های حسابداری و حسابرسی   فصلنامه بررسی   ،"مؤسرد برابرسی    

 .38-11یص ، 19

 و ادبیات بر مروری برییابرسییی کیفیس"(ا 9831یگاند، یحییا  عفری، ولی )برییاا .8

 .83-11یص ، 11، شماره ماهنامه بورس، "تحقیقات

ار یابی  امع کیفیس برابرسی   "(ا 9819 اده لداری، مرعود ) یگاند، یحییا غزیبراا  .1

، تهرا ،  دهمين همایش ملی حسووابداری ایران  ، "های تحقیقاتی  فرییییس در ایرا :

 دانشگاه الزهرا.

سی تأثیر دوره  "(ا 9819 اده، محمّدا بادآور نهندی، یونسا دیانتی دیلمی،  هرا )خلیل .1 برر

رابرا بر ویژهی   ت شرکس   صدی ب سود در  شده در بورا  های کیفی   اوراقهای پذیرفتد 

سی مدیریت     ، "بهادار تهرا  سابر سابداری و ح صلنامه دانش ح شماره    ف سا  اوّ ،   ،

 .19-981سویّ، یص 
باذری کوشیییکی، مهدی )     .1 درآمدی بر تعریف کیفیس   "(ا 9818رسیییتمی معتمد، امینا ا

 .19-11(، یص 83)پیاپی 11، شماره رسمیفصلنامه حسابدار ، "برابرسی

های کیفیس سنجی افشای ومومی شاخصامکا "(ا 9819رضاپور، نرهسا ایزنی، فریا  ) .7

 .9-99، یص 18، شماره91، سا  ماهنامه حسابرس، "برابرسی
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الدا محریینی، وبدالرضیا  رهنمای رودپشییتی، فریدو ا وکیلی فرد، بمیدرضییاا لک، فضییل .3

رابرا    "(ا 9811) یورت   سبک ب رد  سابداری   ، "های مالیو  ابلیس مقای صلنامه ح ف

 .11-17، یص 11، شماره 3، دوره مدیریت

صیبدا بر هر، الهد )    .1 سی رابطد بین "(ا 9811ساریخانی، ن سی    برر رابر و تجدید  کیفیس ب

ئد ییییورت  ناشیییی ا  مدیریس سیییود       ارا های  و مدیریس و د نقد در شیییرکس      های مالی 

صلنامه حسابداری مالی،   ، "شده در بورا اوراق بهادار تهرا  پذیرفتد شماره  3سا   ف  ،

11 ،989-988. 
س و ضرورت هزارش سود بررسی اهمیّ"(ا 9831ورب ما ار یزدی، محمدا رادمهر، کاترین ) .98

سی   ، "و  یا   امع در ایرا  صلنامه برر سی     ف سابر سابداری و ح ، 98دوره ، های ح

 .19-78، یص89شماره 

سییبک "(ا 9811محریینی، وبدالرضییاا رهنمای رودپشییتی، فریدو ا نیکومرای، هاشییم )   .99

یورت         رد  رابرا و  ابلیس مقای صدی ب رابرا، مدت ت صلنامه دانش  ، "های مالیب ف

 .1-11، یص98، شماره 1، دوره حسابداری و حسابرسی مدیریت

شمی، وبااا امی   .91 سبک برابرا   "(ا 9811ری، هادی )محمدی خشوئی، بمزها ها تأثیر 

رابداری بر ویژهی سابداری مالی  ، "های کیفی اسزوات ب صلنامه ح سا   ف شماره  7،   ،

 .911-911، یص 17
اثر اسییتانداردهای برییابداری ایرا  بر  ابلیس مقایریید  "(ا 9831ملک چوبری، مجتبی ) .98

 .88،   111 ، شمارهروزنامه دنيای اقتصاد، "های بوراهای مالی شرکسیورت

ثر بر کیفیس ؤبررسییی ووامل م"(ا 9818اکبر )پور، ولیپور، محمدرضییاا بهطهائیمهربا  .91

سی و    رابر رد نحوه رتبد  ب رات   ؤبندی ممقای سایر م     س سی در ایرا  با  رابر رات    ؤب س

تهرا ، شرکس  المللی حسابداری، اقتصاد و مدیریت مالی،کنفرانس بين. "المللیبین

 .دانش محور ارتاخد

سالطد، بیدر )       نبات .91 رینا محمّد اده  شد، محمّد ب سس باغمی سی تأثیر  "(ا 9811دو برر

یورت        رد  سی بر  ابلیس مقای رابر شرکس کیفیس ب شده در  های مالی در  های پذیرفتد 

 .911-971، یص 11، شماره 91، سا  فصلنامه دانش حسابرسی ،"بورا تهرا 
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. )تر مد "های حسابداریتئوری"(ا 9111)بردا، مایکل اف. هندریکرن، الدو  ااا و  .91

 ولی پارسائیا (، تهرا : انتشارات ترمد.
بداری )          .97 نداردهای بریییا تا تدوین اسییی یأت  بداری و    "(ا 9871ه بانی نظری حسووا م

 ، تهرا : سا ما  برابرسی."گزارشگری مالی در ایران
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